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CONSEIL MUNICIPAL

Séance du 06 mars 2026

PROCES-VERBAL

Membres en exercice : 23 | L'an deux mille vingt-six, le six mars a dix-huit heures, le Conseil Municipal des
Membres présents : 16 | Houches, convoqué le vingt-sept février deux mille vingl-six, s'est réuni a la Mairie,
Membres représentés : 02 | sous la présidence de Madame Ghislaine BOSSONNEY, Maire.

Votants : 18

Quorum : 12 | Quorum atteint

Etaient présents

Madame Ghislaine BOSSONNEY, Maire - Mesdames et Messieurs, Patrick
VIALE, Catherine FAVRET, Myriam BOZON, Philippe GAUBERT, André
COMPAGNON, Isabel LELIEVRE, Maires-Adjoints, Christophe BOCHATAY,
Xavier CHANTELQT, Catherine CHOUPIN, Cédric DESAILLOUD, Bénédicte DE
LACOSTE, Yves PEROL, Stéphane LAGARDE, Mary FERRARO, Frédéric DE
VIVIE

Absents excusés

Bertrand BROUTA, (procuration a Ghislaine BOSSONNEY), Vanessa
MAYTRAUD (procuration a Stéphane LAGARDE)

Absents

Carole WAGNER, Ameline DE SCHUTTER, Ludivine NIZZIA-CHOUPIN, Jennifer
JONES, Alexandre JACQUIER

Secrétaire de séance

Myriam BOZON

A 18h00, Madame Le Maire ouvre la séance du Conseil Municipal et désigne Madame Myriam BOZON
comme secrétaire de séance.

1) APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 20 FEVRIER 2026

Madame le Maire demande si le procés-verbal de la séance du 20 février 2026 suscite des

remarques.

Aucune observation n'étant formulée, le procés-verbal de la seance du 20 février 2026 est
approuveé a I'unanimité des membres présents et représentes.

Pour :
17

Contre : Abstention :
0 0

2) ETAT-CIVIL

NAISSANCES :

- Le 11/02/2026 : Julia LEON GUIDALI fille de Christian LEON PARRA et de Maria GUIDALI

- Le 12/02/2026 : Sienna GHILINI fille de Arthur GHILINI et Camille PIC

- Le 13/02/2026 : Louis, Ted PAGANELLI fils de Olivier PAGANELLI et de Lucy MICHELMORE
- Le 13/02/2026 : Ulysse, Philippe, Henri COIFFIER fils de Aurélien COIFFIER et de Emilie

BOSSON

- Le 22/02/2026: Andrea, Jacques, Jean-Paul DEGUEURCE SWORA fils de Jason
DEGUEURCE et de Faustine SWORA

MARIAGES :

- Le 23/02/2026 : Olivier BIGINI avec Angelina GAGNERAUD
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DECES :

- Le 24/02/2026 : Michel Henri BLACHER époux de Michéle CHABALLIER

3) ADMINISTRATION GENERALE

31 Autorisation donnée au représentant de la Commune pour voter le rachat par la SAEM
Vallée de Chamonix Mont-Blanc des titres détenus par la Commune de
Saint-Gervais-les-Bains
Rapporteur : Madame Le Maire

La Commune des Houches est actionnaire de la SAEM Vallée de Chamonix Mont-Blanc (ci-aprés la «
SAEM »), outil partagé par plusieurs collectivités du territoire au service du développement local et de
l'intérét général.

La Commune de Saint-Gervais-les-Bains a exprimé depuis plusieurs années sa volonté de se retirer
du capital de la SAEM et ne participe plus a la gouvernance ni aux orientations stratégiques de celle-
ci. Elle détient a ce jour 5 015 actions, représentant environ 2,24 % du capital social.

Pour rappel, cette participation trouve son origine dans une opération menée entre 2010 et 2012, dans
le cadre de la restructuration de I'exploitation du domaine skiable commun Les Houches - Saint-Gervais
et de la transformation de la société d'économie mixte locale « Les Houches - Saint-Gervais » en
société anonyme. Par délibération du 13 janvier 2010, le Conseil municipal de Saint-Gervais-les-Bains
a approuvé une prise de participation d’'un montant de 500 250 €, correspondant aujourd’hui a 5 015
actions de la SAEM.

Dans ce contexte, la SAEM a engagé des discussions afin de connaitre les modalités de sortie
souhaitées par la Commune de Saint-Gervais-les-Bains, lesquelles reposent sur un principe de
neutralité financiére, conforme aux régles de bonne gestion des deniers publics.

La SAEM a engagé depuis plusieurs mois des démarches afin de rechercher des acquéreurs
susceptibles de reprendre ces titres. Ces démarches n’ont toutefois pas abouti, en raison de I'absence
de marché secondaire organisé pour les actions de sociétés d'économie mixte et de la speécificité de
l'actionnariat public.

Afin de faire aboutir cette opération dans des conditions transparentes et maitrisées, le rachat par la
SAEM de la totalité des actions détenues par la Commune de Saint-Gervais-les-Bains apparait comme
la solution la plus cohérente et la plus opérationnelle, dans le cadre d'une opération d’autocontréle
strictement encadrée par le Code de commerce. A compter de la réalisation effective du rachat, la
SAEM disposera d'un délai maximal de deux ans pour céder ces actions a des actionnaires. A défaut,
la SAEM devra procéder a leurs annulations via une réduction de son capital social, autorisée par une
nouvelle assemblée générale extraordinaire.

Cette opération constitue ainsi une opportunité pour la SAEM de disposer de ce delai pour définir un
schéma permettant de conforter et d'adapter son actionnariat, notamment privé, dans un objectif de
renforcer les compétences mobilisées au service du territoire, en cohérence avec ses missions
statutaires.

Par délibération de son Conseil municipal en date du 11 février 2026, la Commune de Saint-Gervais-
les-Bains a formellement autorisé le principe de cette cession.

Conformément aux regles de gouvernance applicables, cette opération doit étre examinée au préalable
par le Conseil d'administration de la SAEM, puis autorisée par une Assemblée Générale Extraordinaire,
pour laquelle les collectivités actionnaires doivent mandater leur représentant.



LES HOUCHES

MONT-BLANC /"

Il est précisé que I'opération :
o Respecte le plafond légal de détention d'actions propres (10 % du capital) ;
e Estfinancée exclusivement par des ressources distribuables, sans atteinte au capital social ;

e Estenvisagée sur la base d'un prix de rachat de 99.75 € par action, soit un montant maximal
de 500 250 €, correspondant au co(t d'entrée initial de la Commune de Saint-Gervais-les-Bains
lors de sa prise de participation en 2010, et s'inscrivant ainsi dans un principe de neutralité
financiere.

La présente délibération a pour objet de donner mandat au représentant de la Commune des Houches
afin de voter, lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire de la SAEM, la résolution autorisant ce
rachat.

Dans ce contexte,

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment ses dispositions relatives a la
participation des collectivités aux sociétes d’economie mixte locales ;

Vu le Code de commerce, et notamment ses dispositions relatives au rachat par une société anonyme
de ses propres actions ;

Vu les statuts de la SAEM Vallée de Chamonix Mont-Blanc ;

Vu la qualité d’actionnaire de la Commune des Houches au capital de la SAEM ;

Considérant que la Commune de Saint-Gervais-les-Bains a exprimé sa volonté de se retirer du capital
de la SAEM :

Considérant que le rachat par la SAEM de ses propres actions constitue une modalité légalement
encadrée permettant d'organiser cette sortie ;

Considérant qu'il appartient a la Commune des Houches, en tant qu'actionnaire, de mandater son
représentant pour participer au vote du conseil d’administration suivi de 'Assemblée Générale
Extraordinaire appelée a se prononcer sur cette opération ;

Considérant que cette opération n'emporte, a ce stade, aucun engagement financier direct
supplémentaire pour la Commune des Houches ;

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir entendu |'exposé,
Aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des suffrages exprimeés :

> DONNE mandat a son représentant auprés de la SAEM Vallée de Chamonix Mont-Blanc afin
de participer au Conseil d'administration appelé a examiner l'opération, puis au vote de
I'Assemblée Générale Extraordinaire, I'autorisation donnée a la société de racheter la totalité
des actions détenues par la Commune de Saint-Gervais-les-Bains, soit 5 015 actions ;

» AUTORISE Madame le Maire, ou son représentant, & prendre toutes mesures, a accomplir
toutes formalités et a signer tous actes et documents nécessaires a 'exécution de la presente

deélibération.
Pour : Contre : Abstention :
17 0 0
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3.2 Précisions des articles 4, 8, 14, 15, 16, 25 et 30 des statuts de la Régie électrique —
Application aprés élection municipale 2026 — Annexe 1
Rapporteur : Madame Le Maire

Vu l'article L2221-10, modifié par la loi n°2004-809 du 13 aolt 2004 qui stipule : « Les régies dotées
de la personnalité morale et de I'autonomie financiére, dénommées établissement public local, sont
créées, et leur organisation administrative et financiére déterminée par délibération du conseil
municipal »,

Vu que bien que disposant de la personnalite morale et de I'autonomie financiere, la Régie reste sous
le contréle de la commune dés lors que la majorité du conseil d'administration est composée de
membres élus du conseil municipal.

Vu que la derniére version des statuts, complétée dans son article 11 et son article 27 date du 26 juin
2001, délibération N°01/153.

Vu que les statuts n'ont jamais été toilettés depuis cette date et qu'ils méritent d'étre actualisés et
précisés.

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment les dispositions des articles L2221-1 a
L2221-10 et R2221-1 a R 2221—52

Vu les articles R 2221-2 et suivants du Code Général des collectivités territoriales

Vu la délibération N°26_007 du 23 janvier 2026

Considérant que les statuts peuvent étre modifiés comme précisés dans I'article 59 des statuts actuels
Aprés de nouveaux échanges avec la régie électrique, il est proposé d'apporter des précisons sur :

- L’article 4 — Objet et Missions
Il est rajouté que la régie électrique est responsable de la création et I'entretien de I'éclairage public.

- L’article 8 — Fonctionnement du conseil d’administration
La phrase « Le conseil d'administration élit en son sein un Président et un Vice-Président » est
remplacée par « Le conseil d’administration élit en son sein un Président et un Vice-Président et
eventuellement un second Vice-President »

- L’article 14 — Président du conseil d’administration
La phrase « Le CA élit en son sein un président et un vice-président parmi les représentants de la
collectivité désigné au conseil d'administration » est supprimée car redondante avec I'article 8.

- L’article 15 — Dispositions diverses
Le terme « délégués » est remplacé par administrateurs.

- L’article 16 — Direction générale — Nomination du directeur
La régie est dirigée par un directeur nommeé par le Président sur proposition du Conseil Municipal et
non sur proposition du Conseil d'’Administration

- L’article 25 — Ressources
Il est précisé que les ressources comprennent : Le produit de la vente d'électricité, de la distribution,
de la production et des prestations et non seulement, le produit de la vente d'électricité et des
prestations ;
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- L’article 30 — Statut du personnel
Il est précisé que le personnel releve du statut national du personnel des industries Electriques et
Gaziéres. |l peut étre cependant recruté du personnel pour des missions spécifiques et a durée
déterminée, non soumis au statut national du personnel des industries Electriques et Gaziéres.

Il est demandé de repréciser dans l'article 8 que le Conseil élit en son sein un Président et un Vice-
Président et éventuellement un second Vice-Président parmi les représentants de la collectivité
désignés au Conseil d’Administration.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir entendu I'expose,
Aprées en avoir délibéré, a 'unanimité des suffrages exprimeés :

» ACCEPTE les modifications apportées aux articles 4, 8, 14, 15, 16, 25 et 30 des statuts de la
régie électrique des Houches.

Pour : Contre : Abstention :
i 0 0

3.3 Approbation de I'avenant a la convention Territoriale Globale - Annexe 2
Rapporteur : Madame Isabel LELIEVRE

Monsieur Christophe BOCHATAY rejoint la séance a 18h15

Madame Isabel LELIEVRE rappelle aux membres du Conseil Municipal les enjeux de la Convention
Territoriale Globale (CTG).

La Convention Territoriale Globale (CTG) initiée par la CAF (Caisse d'Allocations Familiales) est une
démarche qui vise a définir un cadre politique de développement des territoires tout en renforgant
l'efficacité, la cohérence et la coordination des actions en direction des habitants d'un territoire.

La Convention Territoriale globale entre la Communauté de communes de la Vallée de Chamonix
Mont-Blanc et la Caisse d'Allocations Familiales (CAF) a été signée le 13 décembre 2022, pour une
durée initiale allant du 1er janvier 2022 au 31 décembre 2025. Elle s'appuie sur un diagnostic des
besoins locaux, afin d'identifier des préconisations ciblées en matiére :

- Petite enfance

- Enfance et jeunesse

- Accompagnement des publics fragiles
- Animation de la vie Sociale

- Accés aux droits

Etant arrivée a échéance, il est proposé un avenant d'un an pour laisser le temps nécessaire a une
réflexion approfondie et permettre a une équipe renouvelée de finaliser selon ses orientations le cadre
d'une nouvelle convention.

La Communauté de Communes a délibéré favorablement pour cet avenant lors du Conseil
Communautaire du 29 janvier 2026 (délibération 2026.00011).

Madame Isabel LELIEVRE indique qu'une commission « cohésion sociale » s'est tenue la veille au sein
de la Communauté de communes, en présence notamment d'une représentante de la Caisse
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d'Allocations Familiales et d'un représentant de la société Adélia, cabinet ayant déja réalisé le
diagnostic territorial en 2022.

Elle rappelle que dans ce cadre, des temps d’échanges avaient été organisés a I'Espace Animation
afin de recueillir les attentes des familles en matiére de petite enfance, d’enfance et de jeunesse. Elle
regrette toutefois la faible participation des familles concernant le volet petite enfance.

Elle précise que cette réunion a également permis de lancer I'enquéte préalable a I'élaboration de la
future Convention Territoriale Globale (CTG), afin de permettre a la prochaine équipe en charge de la
cohesion sociale de poursuivre ce travail, I'objectif étant une signature au plus tard en septembre 2026.

Enfin, elle souligne que I'absence actuelle de validation par la commune des Houches bloque le
versement de certains financements de la Caisse d'Allocations Familiales, représentant plusieurs
centaines de milliers d’euros pour certaines structures. L'approbation de la délibération présentée ce
soir permettra ainsi de débloquer ces subventions.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir entendu l'exposé,
Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des suffrages exprimés :

» APPROUVE l'avenant de prolongation a la Convention territoriale Globale ;
» AUTORISE Madame Le Maire a signer toute piéce nécessaire a l'exécution de la présente

délibération.
Pour : Contre : Abstention :
18 0 0

4) RESSOURCES HUMAINES

Rapporteur : Madame Myriam BOZON

4.1 Précisions apportées a la délibération N°26 019 - Mise a jour du tableau des effectifs
Création d’'un poste de Responsable service urbanisme / aménagement — Service
Urbanisme — Cadre d’emploi des rédacteurs territoriaux

Vu le Code Général de la Fonction publique et notamment ses articles L313-1 et L332-8
Vu le budget,
Vu le tableau des effectifs,

Madame Myriam BOZON informe |'assemblée :

Conformément a l'article L313-1 du Code Général de la Fonction publique, susvisé les emplois de
chaque collectivité ou établissement sont créés par lorgane délibérant de la collectivité ou de
I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaires au fonctionnement
des services.

Madame Myriam BOZON rappelle a I'assemblée que lors du précédent conseil du 20 février 2025, le
poste de responsable service urbanisme/aménagement grade Rédacteur Catégorie B filiere
administrative avait été étendu, a compter du 18" mars 2026, sur :

e |e grade d'Attaché — Catégorie A — filiere administrative
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o Le grade d'Ingénieur — Catégorie A - Filiere technique
e Le grade de Technicien — Catégorie B — filiére technique

Au vu de I'examen des candidatures regues, il y a lieu d’ouvrir cet emploi permanent sur tous les grades
du cadre d’'emploi des Rédacteurs Territoriaux, a savoir Rédacteur Principal 2™ Classe et Rédacteur
Principal de 1% classe.

Une fois I'agent recruté, les autres grades non pourvus seront automatiquement supprimés du tableau
des effectifs.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir entendu l'expose,
Aprés en avoir delibéré, a 'unanimité des suffrages exprimés :

» DECIDE de la création de I'emploi permanent de Responsable service Urbanisme/
Aménagement sur le grade de Rédacteur Principal 2™ classe — Catégorie B — Filiere
Administrative ;

» DECIDE de la création de I'emploi permanent de Responsable service Urbanisme/

Ameénagement sur le grade de Rédacteur Principal 1ére classe Catégorie B — Filiere

Administrative ;

AUTORISE Madame le Maire & signer tous documents relatifs a cette décision ;

PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget principal ;

PRECISE qu'une fois I'agent recruté, les grades non pourvus seront automatiquement

supprimés du tableau des effectifs.

Y ¥V V¥

Pour : Contre : Abstention :
18 0 0

4.2 Adoption du nouveau réglement intérieur du personnel — Annexe 3

Vu Iarticle 811-1 du Cod général de la fonction publique

Vu les articles L1321-1 a L1321-6 et R1321-1 a R 1321-4 du code du Travail

Vu la loi N°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires

Vu la loi N°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale

Considérant que le réglement a été présenté au CST en date du 3 février 2026 puis une nouvelle fois,
au CST du 26 février 2026.

Les collectivités territoriales et leurs établissements peuvent déterminer des régles d’organisation et de
fonctionnement qui complétent les lois statutaires et leurs décrets d’'application et, sans y contrevenir,
adaptent ces régles aux realites quotidiennes.

Cette démarche se concrétise par I'élaboration d’un réglement intérieur.

Ce document de synthése recense toutes les régles applicables au sein de la collectivité territoriale
pour I'ensemble de ses agents : sante, sécurité, discipline, organisation du travail, absence, utilisation
des locaux et des équipements, etc...

Par ailleurs, passer chaque jour plusieurs heures a travailler ensemble, suppose le respect d'un code
de conduite. Ce projet de réglement a pour ambition de définir de maniére claire, précise et réfléchie,
un certain nombre de régles applicables dans la collectivité.

Au-dela de I'aspect réglementaire formel, le présent réglement constitue un véritable outil de
management qui entretiendra le dialogue social. Il facilite I'intégration de nouveaux agents et renforce
le positionnement de chacun, sur son poste de travail et vis-a-vis de ses collégues.
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Cet outil contribue a la conciliation des objectifs stratégiques, en favorisant la construction d'une identité
collective, et des objectifs opérationnels de la collectivité en faisant coincider les pratiques et la régle.

Par ailleurs, la commune des Houches avait élaboré un réglement qui date du 6 novembre 1998,
modifié pour la derniére fois en date du 26 juin 2013. Ce dernier n'est aujourd’hui plus adapté, il convient
donc d’abroger le précédent réglement adopté par le conseil municipal et de proposer un nouveau
réglement.

Ce nouveau réglement intérieur a fait 'objet d'une démarche participative et d'échanges notamment
autour des conduites addictives.

Considérant donc la nécessité de remettre a jour le réglement précisant un certain nombre de régles,
principes et dispositions relatives a I'organisation et au fonctionnement des services.

Considérant que le projet réglement a pour ambition sur la base des dispositions encadrant I'activité du
personnel de faciliter I'application des prescriptions édictées par le statut de la fonction publique
territoriale, notamment en matiére d'organisation du travail, de santé et de sécurité, d'absence, de
régles de vie, de gestion du personnel, d'utilisation des locaux, et de discipline.

Monsieur Frédéric DE VIVIE indique étre surpris que ce projet de réglement intérieur soit présenté a ce
stade du mandat, a I'approche des échéances électorales. Il rappelle qu'au point 3.3 du présent rapport
de présentation, il est indiqué que la future équipe municipale pourra finaliser certains éléments selon
ses orientations. A ce titre, il estime qu'il aurait été cohérent d’appliquer la méme logique 4 ce dossier.
Il rappelle également que le réglement intérieur a été présenté a 2 reprises au Comité Social Territorial
(CST) sans recueillir 'accord des représentants du personnel et s'interroge sur I'opportunité de
I'adopter dans ces conditions, évoquant le sentiment d'un passage en force.

Madame Le Maire indique que ce réglement intérieur est I'aboutissement d'un travail engagé depuis
plus d’'une année, ayant donné lieu a de nombreux échanges et temps de concertation avec les agents.
Elle précise que, si le premier passage devant le CST n’a pas recueilli d'avis favorable, un second CST
a été organisé et que, conformément a la procédure, le document doit ensuite étre présenté au Conseil
municipal, méme en I'absence d'avis favorable.

Monsieur Frédéric DE VIVIE indique que cette procédure peut néanmoins donner le sentiment que la
décision est imposee.

Madame Le Maire conteste cette interprétation et réaffirme que le travail a €té mené sur une longue
période avec I'ensemble du personnel.

Monsieur Stéephane LAGARDE estime pour sa part que cette situation peut étre assimilée a un « 49.3
local ».

Monsieur André COMPAGNON rappelle que le mécanisme évoqué est constitutionnel.

Madame Le Maire indique enfin que le réeglement intérieur actuellement en vigueur date de 1998 et n'a
fait I'objet que d'une medification en 2013. Elle souligne qu'il n'a jamais été réellement mis & jour depuis
lors et demande au Conseil Municipal de bien vouloir se prononcer sur le projet présenté,
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Le Conseil Municipal,
Aprés avoir entendu I'exposé,
Aprés en avoir délibéré, a la majorité des suffrages exprimés :

» ADOPTE le réglement intérieur du personnel dont le texte est joint a la présente délibération.
» AUTORISE Madame Le Maire a signer tout document nécessaire relatif a cette décision.

Pour : Contre : Abstention :
14 4 (Stéphane LAGARDE,
procuration Vanessa
MAYTRAUD, Mary
FERRARO, Frédéric DE VIVIE)

5) FONCIER / URBANISME
Rapporteur : Monsieur André COMPAGNON

5.1 Renoncement au Droit de Préemption Urbain

Ce point a été présenté en séance.
Le document est en piéce jointe du présent Procés-Verbal

5.2 Avenant a la convention d’aménagement touristique entre la commune et l'opérateur
SCCV LA B DES GLACIERS) pour 4 logements — Programme immobilier « LA B des
Glaciers » - Annexe 4

Monsieur André COMPAGNON rappelle aux membres du Conseil Municipal que, par délibération
n°® 25_064 du 28 mars 2025, la Commune a conclu une convention avec I'opérateur SCCV LA B DES
GLACIERS en vue de la réalisation d'un programme immobilier comprenant notamment des logements
destinés a la résidence principale en accession a prix maitrisé.

Il expose que des madifications ont été apportées a l'organisation détaillée du projet, portant
notamment sur la typologie des logements, la réorganisation des stationnements, des caves et des
locaux vélos, ainsi que sur le systéme de chauffage retenu, lesquelles ont conduit au dép6t d'un permis
de construire modificatif.

Dans ce contexte, il convient de conclure un avenant a la convention susvisée afin d'actualiser les
modalités de réalisation de I'opération.

Le projet, dont les caractéristiques générales demeurent identiques a celles présentées dans le cadre
de ladite délibération N°25_064, porte sur la réalisation d’'un programme immobilier comprenant des
logements a vocation touristique ainsi que des logements destinés a la résidence principale. Il constitue,
a ce titre, une opération d'ameénagement touristique au sens des articles L.342-1 et suivants du Code
du tourisme.

Conformément a ces dispositions, les opérations d’aménagement touristique situées en zone de
montagne sont mises en osuvre sous le contréle d'une collectivité territoriale ou d’un établissement
public de coopération intercommunale et doivent faire I'objet d'un contrat définissant les modalités de
leur réalisation.

La convention conclue entre la Commune et I'opérateur a ainsi pour objet de préciser les conditions
techniques, administratives et financiéres de mise en ceuvre de 'opération, ainsi que les engagements
respectifs des parties.
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L'opération globale portée par 'opérateur concerne la réalisation de trois batiments, dénommés A, B
et C, représentant un total de 41 logements, dont 13 logements destinés a la résidence principale en
accession a la propriété. Parmi ceux-ci, 4 logements ont d'ores et déja fait I'objet d'un
conventionnement en accession a prix maitrisé.

Les évolutions apportées au projet nécessitent aujourd'hui de proposer un avenant a la convention
initiale afin d'actualiser les modalités de réalisation de I'opération, dans les conditions précisées au
projet d'avenant annexé a la présente délibération.

» Caractéristiques principales de I'opération globale :

3 batiments dénommeés A, B et C de 41 logements dont :
e 24 appartements touristiques pour des résidents secondaires et
principaux, comprenant 2 T1,6 T2, 14 T3, 12 T4 et2 T5
e 4 appartements permanents pour des résidents principaux déja
conventionnés, dont1 T2, 2 T3 et1 T3+
e 13 appartements permanents pour des résidents principaux, dont1 T2,
6T3,5Tdet1 T4+,
D'un parc de stationnements souterrains d'un niveau pour chacun des batiments, le
batiment A comprenant 20 parkings couverts dont 2 PMR, le batiment B comprenant
22 parkings couverts dont 1 PMR et le batiment C comprenant 26 parkings couverts ;
D'un parc de stationnements aériens de 26 places dont 2 PMR ;
D’'emplacements vélos au nombre de 12 pour le batiment A et de 45 pour le batiment
B
D'un local a vélos d’environ 31 m? pour le batiment C ;
De 14 caves allant de 1.18 m* 8 4.79 m? pour le batiment A ainsi que 28 locaux a skis,
de 13 caves allant de 0.96 m? a 5.07 m? pour le batiment C et de 14 caves pour le
batiment B ;
De locaux techniques dans chaque batiment et d’'un ascenseur pour les batiments A et
B desservant tous les étages (R-1, RO, R+1 et R+2) ;

L'avenant a la convention Code du Tourisme porte sur les 4 appartements déja conventionnés.

» Conditions de commercialisation en accession a la propriété pour les logements en

v

résidence principale :

Définition des critéres de sélection des premiers acquéreurs des logements permanents

concernes :

Composition de la famille — 50%

Famille (couple ou famille monoparentale) ayant au minimum un enfant de moins de 10
ans : 100 % des points ;

Famille (couple ou famille monoparentale) avec enfant(s) dont aucun a moins de 10 ans :
75 % des points ;

Couple sans enfant, mais dont I'dge du couple (somme des éges) est inférieur ou égal a
60 ans : 50 % des points ;

Couple sans enfant dont la somme des dges est supérieure a 60 ans : 25 % des points ;
Célibataire sans enfant : 10 % des points.

Localisation Emploi / Habitation — 50%
Famille (au moins un des adultes) ou célibataire ayant un emploi et/ou un logement sur
la Commune des HOUCHES : 100 % des points ;
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Famille (au moins un des adultes) ou célibataire ayant un emploi et un logement dans la
Communauté de Communes de la Vallée de Chamonix-Mont-Blanc : 75 % des points ;
Famille (au moins un des adultes) ou célibataire ayant un emploi ou un logement dans
la Communauté de Communes de la Vallée de Chamonix-Mont-Blanc : 50 % des points ;
Famille (au moins un des adultes) ou célibataire ayant ni emploi ni logement dans la
Communauté de Communes de la Vallée de Chamonix-Mont-Blanc mais domicilié(e) en
résidence principale dans le département de la Haute-Savoie : 25 % des points.

Famille (au moins un des adultes) ou célibataire n'ayant ni emploi ni logement dans la
Communauté de Communes de la Vallée de Chamonix-Mont-Blanc et domicilié(e) en
résidence principale hors du département de la Haute-Savoie : 10 % des points.

Des garanties de financement devront obligatoirement étre présentées au
promoteur pour une présentation de la candidature en commission.
En 'absence de présentation des garanties, la candidature ne sera pas retenue.

Pour les logements permanents a prix maitrisés : Obligation de conserver le logement
acquis a l'usage de sa résidence principale, avec interdiction limitée d'aliener : pendant
une durée de 15 ans (a compter du jour de la premiére vente du logement) I'obligation
d’acquisition du logement pour constituer la résidence principale du propriétaire
s'imposera a tous les propriétaires successifs.

Durée : compte tenu de la nature du programme immobilier touristique, il est proposé de
fixer la durée a 15 ans

Obligations de I'opérateur : respect du prix de commercialisation des logements en
résidence principale a 5 500 € TTC/m? stationnements (2 places) et caves inclus.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir entendu l'exposeé,
Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des suffrages exprimeés :

>

»

APPROUVE le projet d'avenant a la convention d'aménagement touristique soumis a son
attention pour 4 logements, avec la SCCV LA B DES GLACIERS

PRECISE que les autres dispositions de la convention initiale demeure inchangées
AUTORISE Madame le Maire & signer 'avenant a la convention correspondante

Pour: Contre : Abstention :
18 0 0

5.3

Convention d’aménagement touristique entre la commune et 'opérateur SCCV LA B DES

GLACIERS pour 13 logements — Programme immobilier « LA B des Glaciers »

Annexe 5

Suite a la delibération n® 25_194 en date du 19 décembre 2025, portant abandon du contrat de
réservation initialement conclu avec la Gendarmerie Nationale, Monsieur André COMPAGNON informe
les membres du Conseil Municipal que, conformément aux objectifs fixés par le Plan Local d'Urbanisme
et a la volonté affirmée de la municipalité de favoriser le développement de I'habitat permanent sur le
territoire communal, des échanges ont été engagés avec I'opérateur en vue de redéfinir les conditions
de réalisation de I'opération.

A lissue de ces discussions, il a été décidé de permettre la poursuite du projet en orientant
prioritairement l'opération vers la production de logements destinés a I'habitat permanent, tout en
maintenant I'équilibre global du programme.
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Le projet, dont les caractéristiques demeurent identiques a celles présentées dans le cadre de la
délibération n° 25_064 du 28 mars 2025, porte sur la réalisation d'un programme immobilier
comprenant des logements a vocation touristiqgue ainsi que des logements destinés a la résidence
principale, constituant ainsi une opération d'aménagement touristique au sens des articles L.342-1 et
suivants du Code du Tourisme,

Conformément a ces dispositions, les opérations d’amenagement touristique situées en zone de
montagne sont mises en ceuvre sous le contréle d'une collectivité territoriale ou d'un établissement
public de coopération intercommunale et doivent faire 'objet d'un contrat encadrant leurs modalités de
réalisation.

Le contrat a intervenir entre la Commune et l'opéerateur a pour objet de définir les conditions techniques,
administratives et financiéres de réalisation de |'opération, ainsi que les engagements respectifs des
parties. L'ensemble de ces éléments est précisé dans le projet de convention annexe a la présente
délibération.

L'opération globale avec cet opérateur porte sur 3 batiments, denommeés A, B et C de 41 logements
dont 4 appartements déja conventionnés a prix maitrisé et 13 appartements permanents pour des

résidents principaux en accession a la propriéte.

» Caractéristiques principales de 'opération globale :

3 batiments dénommeés A, B et C de 41 logements dont :
e 24 appartements touristiques pour des résidents secondaires et
principaux, comprenant2 T1,6 T2, 14 73,12 T4 et2 T5
e 4 appartements permanents pour des résidents principaux déja
conventionnés, dont1 T2, 2 T3 et1 T3+
e 13 appartements permanents pour des résidents principaux, dont 1 T2,
6 T3, 5T4et1 T4+,

- De 3 batiments dénommeés A, B et C de 41 logements dont 4 appartements déja
conventionnés a prix maitrisé et 13 appartements permanents pour des résidents
principaux en accession a la propriété (portant a 41% du nombre de logements
présents dans ce parc immobilier),

- D'un parc de stationnements souterrains d’'un niveau pour chacun des batiments, le
batiment A comprenant 20 parkings couverts dont 2 PMR, le batiment B comprenant
22 parkings couverts dont 1 PMR et le batiment C comprenant 26 parkings couverts ;

- D'un parc de stationnements aériens de 26 places dont 2 PMR ;

- D’'emplacements vélos au nombre de 12 pour le batiment A et de 45 pour le batiment
B;

- D'un local a vélos d'environ 31 m? pour le batiment C ;

- De4 caves allant de 1.18 m* a 4.79 m? pour le batiment A ainsi que 28 locaux a skis,
de 13 caves allant de 0.96 m* a 5.07 m? pour le batiment C et de 14 caves pour le
batiment B ;

- De locaux techniques dans chaque batiment et d'un ascenseur pour les batiments A et
B desservant tous les étages (R-1, RO, R+1 et R+2) ;

La convention Code du Tourisme porte sur les 13 appartements permanents pour les résidents
principaux.
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» Conditions de commercialisation en accession a la propriété pour les logements
en résidence principale :

v Définition des critéres de sélection des premiers acquéreurs des logements permanents
concernes :

o Composition de la famille — 50%

= Famille (couple ou famille monoparentale) ayant au minimum un enfant de moins de 10
ans : 100 % des points ;

=  Famille (couple ou famille monoparentale) avec enfant(s) dont aucun a moins de 10 ans :
75 % des points ;

= Couple sans enfant, mais dont I'dge du couple (somme des &ges) est inférieur ou égal a
60 ans : 50 % des points ;

= Couple sans enfant dont la somme des ages est supérieure a 60 ans : 25 % des points ;

= Célibataire sans enfant : 10 % des points.

o Localisation Emploi / Habitation — 50%

= Famille (au moins un des adultes) ou célibataire ayant un emploi et/ou un logement sur
la Commune des HOUCHES : 100 % des points ;

= Famille (au moins un des adultes) ou célibataire ayant un emploi et un logement dans la
Communauté de Communes de la Vallée de Chamonix-Mont-Blanc : 75 % des points ;

= Famille (au moins un des adultes) ou célibataire ayant un emploi ou un logement dans
la Communauté de Communes de la Vallée de Chamonix-Mont-Blanc : 50 % des points ;

= Famille (au moins un des adultes) ou célibataire ayant ni emploi ni logement dans la
Communauté de Communes de la Vallée de Chamonix-Mont-Blanc mais domicilié(e) en
résidence principale dans le département de la Haute-Savoie : 25 % des points.

= Famille (au moins un des adultes) ou célibataire n’ayant ni emploi ni logement dans la
Communauté de Communes de la Vallée de Chamonix-Mont-Blanc et domicilié(e) en
résidence principale hors du département de la Haute-Savoie : 10 % des points.

o Des garanties de financement devront obligatoirement étre présentées au
promoteur pour une présentation de la candidature en commission.

En I'absence de présentation des garanties, la candidature ne sera pas retenue.

v" Pour les logements permanents a prix maitrisés : Obligation de conserver le logement
acquis a I'usage de sa résidence principale, avec interdiction limitée d'aliener : pendant
une durée de 15 ans (a compter du jour de la premiére vente du logement) I'obligation
d'acquisition du logement pour constituer la résidence principale du propriétaire
s'imposera a tous les propriétaires successifs.

- Durée : compte tenu de la nature du programme immobilier touristique, il est proposé de
fixer la durée a 15 ans

- Obligations de I'opérateur : respect du prix de commercialisation des logements en
résidence principale a 5 800 € TTC/m? stationnements et caves inclus.
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Titre | t Dispositions générales
Article 1 v Dénomination et nature juridique

La Régie Municipale - Electrique de la commune des Houches est un établissement public, a
caractere industriel et commercial, doté de la personnalité morale et de I'autonomie financiére
conformément aux dispositions des articles L. 2221-1 a L. 2221-10 et R. 2221-1 a R. 2221-52
du Code Général des Collectivités Territoriales.

Sa dénomination usuelle abrégée est "REGIE ELECTRIQUE DES HOUCHES (R.E.H.).

Article 2 v Siege

Le siege est fixé a 81 route des gens +74310 LES HOUCHES

,O SHXW rWUH WUDQVIpUp VXU GpFLVLRQ GX FRQVHLO GITDGPLQLVYV
Article 3 v Durée

La Régie est créée pour une durée illimitée.

Article 4 v Objet et missions

/D 5pJLH D SRXU REMHW GDQV OH UHVSHFW GX FRGPPGWVQREQEH J
UpJXODWLRQ GH OfpQHUJLH &5(

'LVWULEXWLRQ SXEOLTXH GYpOHFWULFLWp O/IXW ge3didripedeP q W U H
réseau de distribution (GRD) lorsque la Collectivité est autorité organisatrice du service public
GIpOHFWULFLWpP

JRXUQLWXUH GIpOHFWULFLWp DX[ FOLHQWYV GX CSHhRH O WM WH 8 R/Q
textes en vigueur X

3. BURGXFWLRQ HW DFKDW GYpOHFWULFLWpP QRWDPPHQW UH
autoconsommation collective, infrastructures de recharge pour véhicules électriques ;

4. Prestations accessoires compatibles avec la mission principale (téléreléve, services énergétiques,
ingénierie).

&UpDWLRQ HW HQWUHWLHQ GH OTpFODLUDJH SXEOLF

6. ' HV FRQYHQWLRQV GpILQLVVHQW OH FDV pFKpDQW ®HV\AIRRQW H



La Régie a également vocation pour exercer toute activité ou service de nature publique qui
pourrait lui étre confiée ultérieurement par la commune des Houches comme la production et
la JHVWLRQ GTpQHUJLH UHQRXYHODEOHYV

Elle est, en outre, autorisée a réaliser, de maniére marginale, a la demande et au profit des
collectivités publiques, des missions de mutualisation, de coopération et des prestations de
service se rattachant & son objet ou ses compétences ou se situant dans leur prolongement.

Article 5 v Textes applicables

La Régie est régie par le Code généraldeV FROOHFWLYLWpV WHUULWRULDOHYV OH
la commande publique, le code du travail (pour le personnel de droit privé), ainsi que par les présents
statuts et son réglement intérieur.

Article 6 v Patrimoine et moyens

/D 5pJLH G L VSRtkhibir® fropre. Des biens peuvent étre mis a disposition par la Collectivité
(réseaux, postes, batiments) par convention. Les ouvrages affectés au service peuvent relever du
domaine public de la Collectivité ; leur gestion par la Régie est précisée par convention.

Titre Il t Gouvernance
Article7v }ve Jo [ u]v]eSE S]}v VetdgsigadtopsSddsymembres

/H FRQVHLO G 9D @ cappaseydeDrWrieRilpes désignés par le conseil municipal sur
proposition du Maire (R 2221-5). Leur nombre ne peut étre inférieur a trois (R 2221-4). :

- quatre représentants de la Collectivité, GpVLIJQpV SDU OYfRUJDQH GpOLEpUDQW
- trois personnalités qualifiées  (énergie/finances/usagers) ;
Il est mis fin & leurs fonctions dans les mémes formes.

Le maire ou son représentant peut assister DX[ VPpDQFHV GX &RQVHLO GY1$GPLQLV
consultative.

Article8v &}v S]}vv u vS8 pu }ve Jo [ u]v]eSE S8]}v

/H FRQVHLO GYDGPLQLVWUDWLRQ pOunWic&Pré&sident & evevitdellEmentun3 Up VL G
second Vice-Président parmi les représentants de la collectivité désignés au Consell

d Administration. /fpOHFWLRQ D OLHX DX VFUXWLQ VHFUHW HW j OGD PDMR
VFUXWLQ DXFXQ FDQGLGDW QYD REWHQX OD PDMRULWp BEWRRBRXH
a lieu a la majorité relative.



(Q FDV GYpJDOLWpP GHV VXIIUDJHVY OH FDQGLGDW OH SOXV kJp HVV
Le Président et un vice - président sont élus pour la durée du mandat municipal et sont réeéligibles.
Le Président peut déléguer son pouvoir a un Vice-Président.

Le CA se réunit au moins tous les trois mois sur convocation de son président ou a la demande du
tiers de ses membres.

Le conseil G { Di@diration ne délibére valablement que lorsque la majorité de ses membres en
exercice est présente ou représentée. A défaut une nouvelle réunion doit étre tenue dans un délai
de quinze jours. (La majorité : elle est égale au nombre entier immédiatement supérieur a la moitié
des membres en exercice. Par exemple si le nombre des délégués est de 7, la moitié sera de 3.5.
Le quorum sera atteint & partir de 4 membres présents et représentés)

Les délibérations sont alors valables quel que soit le hombre des administrateurs présents ou
représentés.

/IHV GpFLVLRQV VRQW SULVHV j OD PDMRULWpP VLPSOH WQ FD
prépondérante. La visioconférence est admise.

Le directeur assiste aux séances avec voix consultative sauflorsg X fLO HVW SHUVRQQHOOHPF
SDU OfDIIDLUH HQ GLVFXVVLRQ

/JHV VPpDQFHV GX FRQVHLO GIDGPLQLVWUDWLRQ QH VRQQBDVSBNEC
OHWWUH SRXYRLU j O1XQ GH VHV FROOQJXHV GH OBLYVHSEDPYXQW
DGPLQLVWUDWHXU QH SHXW UHSUpVHQWHU TXfXQ VHXO GH VHV FF

8Q DGPLQLVWUDWHXU HPSrFKp GIDVVLVWHU j XQH VpD QRHU S MW UG
SRXU OH UHSUpVHQWHU j FHWWH VpDQFH I TDGPLQLVWUDWHXU I
mandats.

/H FRQVHLO GYDGPLQLVWUDWLRQ GpVLJQH j FKDTXH WX QpRQ PVQLR
du procés-verbal. Selon les circonstances, le secrétaire désigné est soit un administrateur soit le

directeur de la Régie qui assite aux réunions avec voix consultative, soit un membre du personnel

proposé par le directeur.

Article 9v Incompatibilités générales

Les membres du conseil doivent jouir de leurs droits civils et politiques. Les membres du Conseil
GIDGPLQLVWUDWLRQ GR Lr¥ geQatiomaiiéfadd@@ai¥¢eRLUHPHQW rW



Article 10v Incompatibilités particulieres

/IHV PHPEUHYVY GX &RQVHLO GT$GPLQLVWUDWLRQ QH SHXYHQGWUSUHQ
aucune fonction dans les entreprises en rapport avec la régie, ni assurer des prestations pour ces
entreprises.

lls ne peuvent, en aucun cas, préter leur concours a titre onéreux a la régie.

(Q FDV GYLQIUDFWLRQ j FHV LQWHUGLFWLRQV OfLQWpUHVVp HV)
GIDGPLQLVWUDWLRQ j OD GLOLJHQFH GH SUpVLGHQWWWLRIHWRIDWXC
proposition du maire.

Article 11v Durée des fonctions et mode de renouvellement

/IHV PHPEUHV GX & RrisvdianGo@ fidh@es pour la durée du mandat municipal.

(Q FDV GH GpFgV GH GpPLVVLRQ R Xni&rdteGr pilFekt pddn@lacd den§ ¥ DGPL
conditions fixées | OTDUWLFOH

Article 12v Indemnités

/IHV IRQFWLRQV GH PHPEUH GX FRQVHLO GI{DGPLQLVWUDWLRQ VRQ

Toutefois, les administrateurs percoivent des indemnités représentatives de frais
correspondants aux frais de déplacements qu'ils peuvent exercer lors de missions nécessitées
par les besoins du service dans les conditions définies par les articles 9,10 et 31 du décret n°
90-437 du 28 mai 1990.

Article 13v. SSE] uS]}ve H }ve ]Jo [ u]v]eSE S]}v

Le CA:

1. fixe la stratégie et les objectifs du service ;
DGRSWH OH EXGJHW OH FRPSWH ILQDQFLHU HW OfYDIIHFWDWLRQ
DUUrWH OH SURJUDPPH GILQYHVWLVVHPHQWY HW OH SODQ GH IL

4. approuve les réglements, tarifs relevant de la Régie (hors tarifs régulés nationaux), conventions
importantes et marchés au-dela du seuil délégué ;

5. nomme, évalue et, le cas échéant, met fin aux fonctions du directeur ;
6. arréte la carte des délégations au président et au directeur ;

7. délibere sur les actions en justice, acquisitions/aliénations significatives, emprunts et garanties.



Article14v WE <] vS n }ve ]Jo [ u]v]eSE S]}v

/IH SUpVLGHQW FRQYRTXH HW SUpVLGH OH &% YHLOOH j OfH[pFXWL
aupres de la Collectivité.

Article 15 t Dispositions diverses

Le président ou en son absence le Vice-3UpVLGHQW VILO HQ UHoX GpOpJDWLRQ
GIDGPLQLVWUDWLRQ FLQT MRXUV DX PRLQV DYDQGK MR XU WWVH. B3HH C
convocations ainsi que les délibérations. Les procés-verbaux sont approuvés par tous les
administrateurs SUpVHQWY DX[ FRQVHLOV GYDGPLQLVWUDWLRQ

Article 16 v Direction généralet Nomination du directeur

La Régie est dirigée par un directeur nommé par le Président sur proposition du conseil municipal. Il
peut étre relevé de ses fonctions dans les mémes conditions.

Article 17 t Incompatibilités

Les fonctions de directeur sont incompatibles avec un mandat de sénateur, député, représentant

du parlement européen. Elles sont également incompatibles avec un mandat de conseiller a
OfDVVHPEOpH GH &RUVH FRQVHLOOHU UpJLRQDO FRFQWDH IFR@MN W LAY
GH 3DULV RX FRQVHLOOHU GYfDUURQGLVVHPHQW GpWHQX GDQV OD
circonscription incluant cette ou ces collectivités.

/IHV IRQFWLRQV GH GLUHFWHXU VRQW LQFRPSDWLEOHVUDWLR @HOXO
GX FRQVHLO GYfH[SORLWDWLRQ GH OD UpJLH

Le directeur ne peut prendre ou conserver aucun intérét dans des entreprises en rapport avec la
régie, occuper aucune fonction dans ces entreprises, ni assurer des prestations pour leur compte.

(Q FDV GITLQIUDFWLRQ j FHVY LOQWHUGLFWLRQV OH GLUHRWHIRULW VW
par le préfet. Il estimmédiatement remplacé.

Article 18 v Prérogatives

/IH GLUHFWHXU DVVXUH VRXV OIDXWRULWp HW OH FREWUQEBH GX 3
fonctionnement de la régie. A cet effet :

- ,0 SUHQG OHV PHVXUHVY QpFHVVDLUHYV j OfH[pFXWLRQ GHV GpF

- ,0 H[HUFH OD GLUHFWLRQ GH OfYHQVHPEOH GHV ¥ptddYLFHV VR X
FRQFHUQDQW OYDJHQW FRPSWDEOH

- Il est ordonnateur des recettes et des dépenses.

- Il passe les marchés dans la limite des délégations, et assure la sécurité des ouvrages.

- Il recrute et licencie personnel nécessaire dans la limite des inscriptions budgétaires



- |l peut faire assermenter certains agents nommeés par lui et agréés par le Préfet

- I passe enexécution | HV GpFLVLRQV GX FR&NHELDYGFDGPRIQLHVPHOQW G X
Président, tous actes

- Il est le représentant Iégal de la Régie

-l représente la Régie en justice et dans la vie civile,

Article 19 v Délégations

Le directeur peut sous sa responsabilité déléguer ou subdéléguer sa signature a un ou plusieurs
FKHIV GH VHUYLFH SUpDODEOHPHQW DJUppV j FHW HUBWLSDU OH 3

Article 20 v Comptable public - nomination

Les fonctions de comptable sont confiées soit & un comptable de la direction générale des finances

publiques, soit a un agent comptable. Le comptable public est nommé par préfet, sur proposition du
FRQVHLO GIDGPLQLVWUDWLRQ DSUQqV DYLV GX GLUépyevdlHIXd) GpSD
finances publiques. Il ne peut étre remplacé ou révoqué que dans les mémes formes.

Article 21v Responsabilités

/[TDJHQWaBeRREW VRXPLY j OTHQVHPEOH GHVY REOLJDWLRQV TXL LQF
en vertu du décret N°201-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable
SXEOLTXH /YfDJHQW FRPSWDEOH HVW SODFp VRXV ONMPDKXMVMOIRULWp G X
accomplit en tant que comptable public.

/I fDIJHQW FRPSWDEOH WLHQW OD FRPSWDELOLWpP JpQpAWPOGBXDLQVL
directeur, la comptabilité analytique.

Article 22v Opérations particulieres

Toute saisie-arrét ou opposition sur les sommes dues par la Régie, toute signification de cession
ou de transfert desdites sommes ou toute autre signification fonctions

Article 23 v Reéglement intérieur et déontologie

/H &% DGRSWH XQ UQJOHPHQW LQWPpPULHXU SUpFLVDQW OfRWJIDQL
GILOQWpUrwY OHV FRQYHQWLRQV UYepueriRdd @dhmiddiond, \Weéléyations) gJ O H V
contrble interne).



Titre 1l t Régime financier et comptable
Article 24 v Principes budgétaires

Le budget est annuel, voté en équilibre réel et présenté selon la nomenclature M4 applicable aux
services publics industriels et commerciaux. Des budgets annexes peuvent étre créés pour des
activités distinctes.

Article 25 v Ressources

Les ressources comprennent :

- le produit de la vente G { p O HF W la HiBttibltion, Ge la production et des prestations ;
- les redevances et subventions (Etat, Collectivité, tiers) ;

- les produits financiers, dons et legs ;

- les emprunts et avances autorisés ;

- toute ressource autorisée par la loi.

Article 26v Tarification et régulation

La tarification respecte le code de OfpQHUJLH HW OHV GpFLVLRQV GH OD &5( Q
OfXVDJH GHV UpVHDX[ 759( VHORQ OH FDV /HV DXWUHV GXL[ VR
directeur, dans le respect des régles de concurrence et de transparence.

Article 27 v Emprunts, garanties et participation au capital de tiers

/IHV HPSUXQWYV VRQW DXWRULVpV SDU OH &% OHVPIJVDHORW IOHY &3 &
La participation éventuelle a des sociétés de projet (énergies renouvelables, par exemple) est
VRXPLVH | aHbaulR etLl&/cas échéant, de la Collectivité.

Article 28 v Trésorerie et placements

La trésorerie est tenue dans les conditions de la comptabilité publique. Les placements sont limités
aux supports autorisés pour les EPIC locaux.

Article 29 v Inventaire, amortissements et provisions

La Régie tient un inventaire physique et comptable. Les immobilisations sont amorties selon les
regles M4 ; des provisions sont constituées pour risques et charges.



Titre IV t Personnel
Article 30 v Statut du personnel

Le personnel est soumis au Statut National du personnel des Industries et Gazieres conformément
j OYDUWLFOH GH OD ORL G Xepebddnd te€ruté du peSorskel ol aad tdiskions
spécifiqgues et a durée déterminée, non soumis au Statut National du personnel des Industries
Electriques et Gaziéres.

Article 31 v Santé, sécurité et habilitations

/ID 5pJLH DSSOLTXH OD UpJOHPHQWDWLRQ HQ PDWLqUH GYTK\JLqC
électrotechniques (habilitation électrique, exploitation des réseaux) et la prévention des risques
professionnels.

Titre V t Biens, commande publique et conventions
Article 32 v Biens, domanialité et assurances

Les biens appartenant a la Régie relevent de son domaine privé ; ceux de la Collectivité affectés au
service peuvent relever de son domaine public. La Régie souscrit les assurances nécessaires
(responsabilité civile, dommages aux ouvrages).

Article 33 v Commande publique

La Régie est un pouvoir adjudicateur au sens du code de la commande publique. Elle passe ses
contrats conformément aux procédures et seuils applicables.

Article 34 v Conventions et controle des intéréts

Les conventions passées avec des administrateurs, la Collectivité, ses €lus ou des entités liées sont
autorisées par le CA aprés information compléte et, le cas échéant, abstention des intéressés. Un
registre des intéréts et conventions est tenu.

Titre VI t Relations avec la collectivité et controles
Article 35v Tutelle de la Collectivité

Le maire ou son représentant peut assister aux séances du conVHL O @iftxt®® avec voix
consultative.

La Collectivité exerce une tutelle limitée : garanties éventuelles des emprunts, des conventions de
mise a disposition des biens, des statuts et évolutions statutaires.



Article 36 v Rapports et information

Le directeur présente au CA et a la Collectivité un rapport annuel (performance du service, qualité

de fourniture, continuité, investissements, résultats financiers, indicateurs CRE). Les documents
budgétaires et le compte financier sont transmis aux autorités compétentes. Le compte annuel

affirmé sincére et véritable, daté et signé par le comptable, est transmis pour information a la
FRPPXQH GDQV XQ GpODL GH GHX[ PRLV j FRPSWHU GH ODUMIOCH®EH U
R 2221-52 du CGCT).

Article 37 v Contréle de légalité et contrble externe

Les actes soumis au contrble de légalité sont transmis au Préfet. La Régie est soumise au contrble
de la chambre régionale des comptes et aux contréles sectoriels (CRE, autorités de sdreté le cas
échéant).

Titre VII t Contentieux et dispositions finales
Article 38 v Contentieux

/HV OLWLJHVY UHODWLIV j OTRUJDQLVDWLRQ HW GX[MXRWHV/GRQQQDW
; ceux relatifs aux relations avec les usagers du service public industriel et commercial relévent du

juge judiciaire, sauf texte spécial. Les différends technigues peuvent étre soumis au médiateur
QDWLRQDO GH OfpQHUJLH

Les litiges liés aux personnels relévent de la Commission Nationale Supérieure du personnel de la
EUDQFKHV GHV ,(* HW GHV SUXGTKRPPHYV

Article 39 v Modification des statuts

Les présents statuts ne peuvent étre modifiés que par délibération du conseil municipal, sous réserve
des contrbles légaux.

Article 40 v Dissolution et liquidation

La dissolution est décidée par la Collectivité, apres avis du CA. Elle entraine la liquidation des droits
et obligations : les biens reviennent a la Collectivité sous réserve des stipulations contractuelles ; le
personnel est géré selon les régles applicables et les contrats en vigueur.

Article 41 v Arrét des comptes

La GpPOLEpUDWLRQ GX FRQVHLO PXQLFLSDO GpFLGDAW mBWHUIRPQ KB Fd
date a laquelle prennent fin les opérations de celle-ci.

Les comptes sont arrétés a cette date.

/I fDFWLI HW OH SDVVLI GH OD UpJL HleVaRr@WiubeHSULYVY GDQV OHV FRPS



Le maire est chargé de procéder a la liquidation de la régie. Il peut désigner par arrété un liquidateur
GRQW LO GpWHUPLQH OHV SRXYRLUV /H OLTXLGDMWHXXX S q¥D GT0
comptable. Il prépare le compte administUDWLI GH OfH[HUFLFH TXYLO DGUHVVH D>

siege de la régie, qui arrét les comptes.

Les opérations de liquidation sont retracées dans une comptabilité tenue par le comptable. Cette
comptabilité est annexée a celle de la commune. Au terme des opérations de liquidation, la commune
corrige ses résultats de reprise des résultats de la régie, par délibération.

Article 42 v Entrée en vigueur

/IHV SUpVHQWY VWDWXWYV HQWUHQW HQ YLJXHXU j OfLVVXH GHV IR


















REGLEMENT INTERIEUR

(Fonctionnaires, stagiaires, c
saisonniers)
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PREAMBULE

Le présent réglement intérieur a pour objet de préciser les droits et obligations des agents de
la commune des Houches F O QT IddésKddrdiions de travail et de garantir le bon
fonctionnement des services municipaux.

+N UOCRRNKSWM& dés dben@Ptitlfaires, stagiaires, contractuels et saisonniers
relevant de la collectivité, sous réserve de dispositions particuliéres a cegains emplois.

Il se fonde sur le Code Général de la Fonction Publique, les décrets ulaires applicables
a la Fonction Publique Territoriale, ainsi que sur les décisions de WV Qofila/A VGTTKYV

mpte desd 607 h ablit comme suit :

Nombre de jours dans Nombre de jours non Nombre de jours ainsi
o[ vv SE A Joo e+ veo travaillés ve o[ Vv
365 137* 228

*Repos hebdomadaire : 104 jours
Congés annuels : 25 jours (pour 5 jours travaillés)
Forfait jours fériés : 8 jours en moyenne *

Le décompte dunoODT@BelFTOGU UOGHHGEVWG CKPUK

228 jours / 5 jours = 45.6
228 jours x 7 heures ou semaines x 35 heures =
= 1 596 heures arrondies ¢ 1596 heures arrondies a TOTAL % 607 heures
1 600 heures 1600 heures + 7h (journée
de solidarité)

Mairie des Houches - Réglement intérieur - 2026



La durée de travail ainsi définie est une durée moyenne en raison du caractére aléatoire du
nombre de jours fériés.

Par exemple en 2006, le nombre de jours fériés s §tablissaient a 6 ; les obligations de service des
agents se trouvaient augmentées de 2 jours. En 2008, le nombre de jours fériés s §tablissaient a 10 ;
les obligations de service des agents se trouvaient diminuées de 2 jours.

La durée du travail s @ntend du travail effectif ; ceci implique que chaque agent se trouve a
son poste (en tenue de travail) aux heures fixées pour le début et la fin du travail.

Article 2 : Cycles et modaliWpV GIDPpODJ
Le travail est organisé selon des périodes de référence dénom
horaires de travail sont définiU ~ N O K PdviAcTdeG W
hebdomadaire et le cycle annuel (article 4 du décret n° 20
NOCOAPC g ®I6 FEluction du temps de travail
L @ganisation de ces cycles de travail au sein de la ivi ixé ment au
protocole du temps de travail en vigueur, approuv 3
municipal en date du 1°" AoGt 2025.
Tout agent effectuant des heures de nuit, de
cours des 1607h annuelles aura droit & :
f Une Indemnité Heure de Travail Normal de N squ ®6h00 du matin =
J/heure
f Une Indemnité Heure de

QW GX WHPSV (

cles de travail. Les
r entre le cycle

gents de la collectivité sont soumises a une
compensation s de 25h/mois) soit horaire selon les régles

suivantes :

Récupération Paiement
ou
x1 x 1.25
x1 x 1.27
X 2 X 2
x 1.66 x 1.66

Afin d €viter une¥désorganisation des services, les heures supplémentaires doivent étre
impérativement récupérées le mois suivant leur accomplissement, en fonction des impératifs
des services.

3.2 Particularités pour les agents des Services Techniques

Les heures supplémentaires générées par les agents des services techniques sont, au
choix, récupérées ou rémuneéreées avec la validation du N+1.

Cependant, les heures supplémentaires générées hors cycle (jours de dimanche, jours fériés
et heures de nuit) sont obligatoirement rémunérées.

Le total de toutes ces heures supplémentaires rémunérées ne peut excéder 25h/mois, au-
dela elles sont récupérées.
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Les agents sont exceptionnellement autorisés, en fonction des conditions climatiques
justifiant des besoins de continuité de service, a reporter les heures supplémentaires a partir
de mi-novembre de |&née N sur le compteur de |&nhnée N+1 avant de pouvoir les
récupérer.

Le compteur d Reures supplémentaires doit, cependant, étre composé d n reliquat de 70h

maximum au 30 Avril de chaque année.

Il est également FGOCPFA CWZ CIGPVU FGU UGTXKE®Lowp&&EIPKSWG U
FOJGWTGU UWRRNAOL mWwekbieGld chaque année afin de ne pas perturber

I'organisation des préparatifs VH (formations internes, équipements matériels).

Attention : Les heures supplémentaires doivent étre récupérées par demizjournées.
Exception : 5h/an pourront étre récupérées a | Reure sous validation hef de service et
pour impératif motivé.

Démarche : La pose des heures récupérées doit étre faite par le
des agents et transmis au secrétariat des Services Techniqu
Passer ce délai, la demande pourra étre refusée ou considéhé
fait (décompte sur bulletin de salaire).

ire mis a disposition
48h a | §vance.
nce de service

Article 4 : Astreintes et interventions

4.1 Regles générales
ntinuité du service

public, notamment dans les domaines technique ité, de la voirie, de

NOKPHQTOCVKSWG Q i [ QPCR/ITGKPVG EQTTGURQPF
A UWT UQP NKGWr &G VTCXC
disposition de son employeur s de nécessité, dans un délai
déterminé.
FQOKEKNG QW ’ RTQZ/Kr\@KVA CHKI
€05 ASGINKESEG FG NOCFOKPKUVTC)
GKPVGU UOKPUETKY FCPU NGU Q
KVQTKCNG « EG VKVTG KN GUV TCRF
est notifiée préalablement par un planning établi par le

RQWT GHHG
.C RCTVKE}

KIPA PG RGWV UG UQWUVTCKTG ~ WPG CUVTGK
iérarchie.

U Vpo®/KiP gte  jéi® kK Vtout moment pendant la période

éeetétrG GP ECRCEKVA FOKPVGTXGPKT FCPU NGU FANCKU

f . GPV FQKV UOCUUWTGT SWG UQP VANARJQPG GUV QRATC
Toute inV G PVKQP GHHGEVWAG RG RNOPYL B U CUDATHB HERVIERR F Q KV HC

au supérieur hiéfarchique, ast TGKPVG FG FAEKUKQP ~ NOQTKIKPG FG NOCR
initial.

Organisation et planification

La planification des astreintes est arrétée selon une planification saisonniére, estivale et
hivernale en cohérencG CXGE NOQTICPKUCVKQP FGU UGTXKEGU GV FKHHYV
concernés. Toute modification exceptionnelle (échanges entre agents, remplacement pour

absence inopinée) devraf CKTG NOQDLGV FOWP CEEQTF BRI ACNCDNG FW TGl

Compensation
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%QPHQTOAOGPVY ~ NC TAINGOGPVCVKQP NGU RATKQFGU FOC
compensation financiére, selon les modalités définies par le cadre réglementaire en vigueur
et les délibérations internes de la collectivité.

Le respect de ces dispositions est essentiel au bon déroulement du service et a la continuité
FGU OKUUKQPU 6QWV OCPSWGOGPVY RQWTTC HCRGGOBOQYDIGWYV F(
disciplinaires en cas de réitération.

Attention : WP CIGPV GP BRsQdhke\hK Qdat pa® étre en méme temps en congés
annuels ou en congés de maladie.

Le non-TGURGEV FGU QDNKICVKQPU FOCUYV,
disciplinaire.

KPVG UCPU OQVKH >

4.2 Astreintes estivales

Une période d'astreintes estivales est instaurée du lundi il au lundi le
plus proche du 15 novembre de chaque année.
.GU CUVTGKPVGU NKAGU "~ EGV A MG EIRdGE PV UWT |
soir 16h00 au lundi suivant au matin a 7h30. Un,age fagcon hebdomadaire cette
permanence. L'effectif est renforcé par un deu ée du week-end,
du vendredi soir 16h au lundi suivant 7h30.

.GU CIGPVU UQWOKU
la nuit.
Les agents concernés bénéficie

NOCUV T G BeMa RQNEeXeRdeT AV T

ATG KPFGOPKVA FOCUVTGK

suivant at
edent a effectif complet.
U~ NOCUVTGKP V GouF dEre defa pupnéedeQdé T AVTG L

J &GWZ ASWKRGU RCT TQWNGO

cernés bénéficient :
Eb@pensation financiére iNdGOPKVA FOCUV TG EfanGpeQdant RO KPV G T X

Toute modification exceptionnelle (échanges entre agents, remplacement pour absence
inopinée) seront proposées a compétences SiIOKNCKTGU 2GTOKU 2. GV FGXTC HCI
accord préalable du responsable de service.

Attention : un agent en position d &streinte ne peut pas étre en méme temps en congés
annuels ou en congés de maladie.

Le non-TGURGEV FGU QDNKICsdamsQiidtif vBl&ble el Cokdtitded une faute
disciplinaire.
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4.4 Astreintes PCS

Les astreintes liées au Plan Communal de Sauvegarde sont effectives toute | @nnée.
L &yent soumis a | &streinte doit étre joignable sur le téléphone dédié du Lundi matin 08h30
au Lundi matin 08h30 de la semaine suivante (nuits et week-end compris).
Les agents concernés bénéficient :
9 & O WeBngpensation financiere ind GOPKVA FOCUVTGKRNG QW FOKPVGTXG]|

4.5 Astreintes de parking

Les astreintes liées au parking payant des Chavants sont effectives toute | @nnée.
L agent soumis a | &streinte doit étre joignable sur son téléphone professionnel du Lundi

dédiée.
Les agents concernés bénéficient :
9 & O WeBnipensation financiére (ind GOP KV A

Article 5 : Présence, ponctualité, assi
Chaque agenV GUV V GléV ufreQpiekkence e

Article 6 : Acces aux lo

Le personnel n ®acceés aux lo
travail pendant les horaires ou
sur les lieux du travail pour une

&®aucun droit d éntrer ou de se maintenir
Dse peut se prévaloir :

Article 8 : Congés annuels
Tout fonctionnaire en RQUKVKQP FOCEVKXKVA C FTQKATAWRO EQRIAAVEP P
égale a 5 fois ses obligations hebdomadaires de service pour une année de services

accomplis du ler janvier au 31 décembre (décret n°85-1250 du 26/11/1985). Cette durée est
appréciée en nombre de jours ouvrés.

9 5jours: 25jours
9 4jours¥%:22jours ¥

Mairie des Houches - Réglement intérieur - 2026



9 4jours: 20 jours

Les jours de congés annuels seront comptabilise U GP LQWTU QW Xsbouhkitant OCIGPV

U O C Deudewravutiliser une % journée ou une journée en fonction de sa période normale de

travail.

Les congés peuvent étre fractionnés a la convenanEG FG NOCIGP\¥rveUd@sWU TAU
nécessités de service et de NOWVKNKUCVKQP FG NOWjRKNA & GanDAUG FOWF
limite annuelle de cing jours (dix demi-journées).

Fractionnement : Un jour de congé supplémentaire est attribué a Nget dont le nombre de

jours de congé pris en dehors de la période du ler mai au 31 octobre est de cing, six ou sept

jours ; il est attribué un deuxiéme jour de congé supplémentaire lorsque ce nombre est au

moins égal a huit jours.

Article 9 : Absence pour raison de santé

Tout agent en service peut demander | @utorisation & son N+1 re chez le médecin
en urgence si son état le justifie. Tout agent absent pou le doit prévenir

Des autorisations spéciales F ®@gence (ASA) soO gents pour certains
motifs, tels que les événements familiaux, les activité i concours et examens

temps de travail adopté par | [ du 1°" Aolt 2025 (délibération
25.112) en annexe du régleme 5 ns réglementaires applicables a

la fonction publique territoriale.

Les absences non autorisées uvent étre assimilées a une absence de
service fait.

Article 11 :

Conformément at articles L. 621-1 et suivants du Code général de la
fonction puioli et n° 20042878 du 26 ao(t 2004 relatif au compte épargne-temps

territoriale, chaque agent peut ouvrir un compte épargne-temps
giaire pendant la durée de son stage) af KP FO[ FARQUGT FGU L«
t étre alimenté dans la limite de 60 jours.

étre utilisé sans limitaton FG FWTAG +N GUV Edtran@dsxdd RCT NO
mutation, d€ hise a disposition, de disponibilité, de détachement ou de mobilité vers une

fonction publiquéyF @&t ou hospitaliere. En cas de mobilité de NOCIGPV NG UGTXKEG IGU’
du CET adressef@a |lOCIGPV GV ~ NOQTICunhK aresiatienQlestleig @ KR a la

date de la nouvelle affectation.

Ouvrir ou alimenter un CET : une fois par an, | &ent, s iDsouhaite ouvrir ou alimenter son

CET, doit remplir le bulletin transmis par le service RH et le retourner signé avant le 31

décembre de | @née.

Prise de congés disponibles sur CET : | &gent souhaitant prendre un ou plusieurs congés

disponible(s) sur son CET doit remplir le formulaire disponible au service RH, le signer et le

retourner a son supérieur hiérarchique. Cette prise de congé et soumise a | &@probation du

N+1 et de | Qutorité territoriale.
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Article 12 +Droit de greve

Conformément au droit reconnu a tous les agents de la fonction publique, les agents
peuvent exercer leur droit de gréve.

Toutefois, les journées ou demi-journées de gréve entrainent la suspension de la
TAOWPATCVKQP RTQRQT¥K&QHERGENGOGPY ~ NOCDU

Les retenues sont calculées sur le salaire de base, selonles OQFCNKVAU FAHKPKGU RCT
territoriale. Les primes et indemnités liées a la présence ou au rendement en seront

également affectées.

PARTIE 3 tHYGIENE, SECURI
TRAVAIL

NTE AU

Article 13 +Principes généraux

La comm W P @&ngh@e a assurer la sécurité et
ses agents.

F O A X C B @ Signalep tout inc
Les équipements de

la mairie ainsi que dans tout véhicule de service.
ADefBrivlaUS dYpAceS extérieurs attenants lorsque des agents
susceptibNGU FOAVTG GZRQUAU

Article ConsommatioQ HW GpWHOWLRO GYDOBRRO HW C

16.1 Alcool

Conformément aux articles R. 4228-20 et R. 4228-21 du Code du travail, il est strictement
interdit a tout agent d O K P W&, QeFddtenir ou de consommer des boissons alcoolisées dans
les locaux ou lor U F GxektioeGdes fonctions. Il est également interdit de se trouver en état
d ®resse sur son lieu de travail.

16.2 Stupéfiants

%QPHQTOAOGPV ~ NQICAUMIOENIS la santé publique Na&@&y la détention,
NOKPVTQ F Vd EigtbRtPn @aVsubktances stupéfiantes dans les locaux ou lors de
NX@r@Gice des fonctions est strictement interdit.

10
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16.3 Mesures et contrboles

Tout agent dont le comportement laisse supposer SWOKN UGWIEMIMBX &R IWCNEQQN QW
de stupéfiants peut étre immédiatement écarté du poste de travail. En cas de comportement

«anormal » de lapart dOW P Q W rRkagants, KeGuVies témoins collegues se voient dans

| 1 R EOLJ@eVed fief€rer a la procédure adéquate en annexe du réglement intérieur et de

remplir, le cas échéant, les fiches de constat.

L O CWV Q T Kisd\ patlGIEM&qeD la réalisaVK QP F O W Pépistage\suivaht B méme
procédure en annexe et dans le respect de la confidentialité et de la proportionnalité.

16.4 Sanctions

Tout manquement constitue une faute disciplinaire pouvant
conformément au Code général de la fonction publique, s
pénales éventuelles.

iner des sanctions
dice de poursuites

16.5 Prévention et « accompagnement »

Communes de la Vallée de Chamonix.

Article 17 *Lutte contre le harceleme

psychosociaux

Les agissements qualifiés de har
sur les plans disciplinaire et pén
Publique).

lement moral sont condamnés
u Code Géneral de la Fonction

Article 18 +Droit alad

.G FTQKV ~ NG 2 drdit QdniPtyuG &YENtEpublic de ne pas étre
connecté a un o [ en dehors de son temps de travail et
d axtreintes.

4 +OBLIGATIONS, DISCIPLINE ET
= THIQUE PROFESSIONNELLE

Article 19 +Obligations générales

Les agents sont UQ W O KU “atibhQle beltkalité, de réserve, de discrétion et de secret
professionnel.
lls doivent exécuter les instructions recues dans le respect de la loi et de la déontologie.

11
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Article 20 *Utilisation du matériel et des moyens de la collectivité
Les matériels, véhicules, outils, équipements informatiques, téléphoniques et fournitures mis
a disposition des agents sont la propriété de la collectivité.

lls doivent étre utilisés exclusivement a des fins professionnelles, dans le cadre strict des
missions confiées.

20.1 Regles générales

Chaque agent est responsable du bon usage, de la propreté et de la sécurité du matériel qui
lui est confié.

f Le matériel ne doit pas étre détérioré, modifié ni prété a des ti

f Toute anomalie, panne ou incident doit étre immédia
hiérarchique.

nalé au supérieur

f . OWe® ébusif ou personnel du matériel, y c
téléphoniques, constitue une faute disciplinai

Une liste des équipements est transmise et si
restitution de tous les équipements mis a dispos
dernier quitte ses fonctions ou la collectivité.

disposition des agents.

20.2. Speécificites pour

Les agents des servi i
spécifigues (outj
signalisation, e

hniques

€hicules, engins, outils et équipements
tronconneuses, équipements de

A ce titre

iels doivent étre utilisés dans le respect des régles de sécurité

es agents habilités ou titulaires du permis ou autorisation de conduite
sont autorisés a conduire ou manipuler les engins et veéhicules
municipal

f llestiPVGTF Ksér EOMh s ou matériels municipaux a des fins personnelles
(trajets privés, déménagements, etc.) ;

f Le matériel doit étre rangé, nettoyé et sécurisé aprés usage (dans les ateliers,
dépbts ou locaux prévus a cet effet) ;

f Les équipements de protection individuelle (EPI) doivent obligatoirement étre portés
et entretenus conformément aux consignes de sécurité ;

12
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f Le stockage des carburants, produits dangereux ou matériels coupants doit
respecter les régles de sécurité etdOJ[IKAPG @P XKIWG

Article 21 *Déplacements professionnels
Les missions et déplacements doivent étre autorisés préalablement. Les frais engagés sont
remboursés selon les baremes réglementaires.

21.1 Véhicules de service

f Seuls sont admis a utiliser les véhicules ou engins collectifs appartenant en propre a
la collectivité ou mis a sa disposition a quelque titre que ¢ it, les agents en
possession d'un ordre de mission nominatif précisant le ca néral des missions,

U il doit intervenir.

les véhicules que I'agent sera amené a conduire et le pérj

véhicule ou
ndant a la

f Tout agent qui, dans le cadre de son travail, est
engin spécialisé, doit étre titulaire d'un permis d
catégorie du véhicule ou de I'engin qu'il condui

f .QTUSwWenid#t NOQDLGV F
hiérarchique. La coPFWKVG FOW
sanction disciplinaire.

W jURt@Eer AQne

f Au titre de son obligation de i 5 A N O G peRtNép{aBdar un
justificatif a tout momen

Par délibération n° ' : XXX, la collectivité a défini les postes
pouvant faire | isat isage a domicile de certains véhicules de
service.
Tout remisage petmea le de service au domicile d n agent doit faire | Gbjet
d ne autonisation ¢ Qlitorité territoriale et par | @gent. Cette autorisation peut

[ ' ' e Ou égale a 1 an, renouvelable sur présentation du permis de
de | @yent en question.

atte autorisation s Engage a remiser le véhicule dans les mémes

elle de la collectivité.
WTAG FW TGOKUCIG ~ {F6Es0 KdalkNedt pdisordeél@ment
e tous vols et toutes dégradations, sauf a établir que le vol ou la tentative de
vol a eu lieu avegeffraction ou avec violences corporelles.
Enfin, | &ent est€oumis aux regles de droit commun et il encourtleU OAOGU UCPEVKQPU SV
particulier conduisant son propre véhicule, il devra notam OGPV UOCE SWeVdesS T NWK
amendes.

responsable

Article 22 +Gestion et conservation des documents professionnels

Avant de quitter son poste, & la SUKVG FOWPG O QEtacheki¥ AV FOWFOWPG HKP |
contrat, chaque agent FQKYV T G engembM/ @F dNadDments, supports numériques et

matériels appartenant a la collectivité.

Il est formellement interdit de supprimer, détruire ou altérer des fichiers, courriels, données,

dossiers partagés ou tout autre contenu professionnel sans autorisation hiérarchique.
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Les documents produits ou recus dans le cadre des fonctions exercées constituent des
documents administratifs relevant de la collectivité et doivent étre transmis a la hiérarchie
avant tout départ.

Article 23 : encadrement des pauses
Conformément a l'article L3121-16 du code du travail, dés que le temps de travail quotidien
atteint 6 heures, | @yent bénéficie d'un temps de pause d'une durée minimale de 20 minutes
consécutives (ces 20 minutes sont considérées comme du temps de travail effectif).

Par ailleurs, la durée minimale de la pause méridienne est, quant a elle, fixé a 45 minutes
minimum.

Les agents de la collectivité bénéficiant d e pause méridienne au
doivent impérativement respecter les horaires dédiés.

s de leur service

Les pauses « café » et autres constituent un moment de
raisonnable en termes de fréquence et de durée.

qui doit rester

f 4°megroupe:
f Mise a la retraite d @ffice,
f Révocation.

En outre, en cas de faute grave commise par un agent (tel un manquement a ses obligations
professionnelles), | @uteur de cette faute peut étre suspendu sans délai, en attente de | &vis
du conseil de discipline (article 30 de la Loi n°83-634 du 13 juillet 1983).
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25.2 Droits de la défense

Quelle que soit la sanction disciplinaire, | &yent dispose d nh délai suffisant pendant lequel il
prend connaissance de son dossier individuel et peut organiser sa défense et se faire
assister du ou des défenseurs de son choix.

Les sanctions appartenant aux 2™, 3m et 4°M¢ groupe nécessitent | dtervention du conseil
de discipline placé auprés du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique
Territorial de la Haute-Savoie. L &yent peut se faire représenter.

La décision pronongant la sanction est susceptible de recours (sauf celle du 1°" groupe)
aupres du conseil de discipline interdépartemental de recours placé auprés du Centre
Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Rhéne.

25.3 +Acces au dossier individuel

Conformément aux articles L. 137-1 et suivants du Code général
fonctionnaire a droit de consulter son dossier individuel. Cett
par écrit, dans le cadre d'une procédure disciplinaire, ou mé
en avoir formulé la demande auprés du service des res
du personnel peut consulter le dossier indivK FW G E WPG

nction publique, tout

PARTIE 5 tEVALUATI
EVOLUTION PROF

Article 26 _fEntretien p
Chaque CIGPV HCKYV K
et ses compétences. Celuizei
Une convocation p A S s un délai de 15 jours a | @gent avant la
' de cet entretien, de remplir la grille d &uto-
r ou a défaut par les ressources humaines.

planifier les obj€ de | &ent pour | &hnée suivante.

Article 27 +Formation professionnelle

La collectivité favorise la formation continue des agents et leur développement de
compétences, dans le cadre du plan de formation.

Suivant le poste de travail de | @gent, des formations obligatoires sont organisées et des
recyclages sont nécessaires afin de pouvoir mener a bien ses missions.

15
Mairie des Houches - Réglement intérieur - 2026



Chaque agent a également le droit de si@scrire a des formations individuelles de
perfectionnement métier. Une liste de celles-ci est, par exemple, disponible sur le site du
CNFPT (Centre National de la Fonction Publique Territoriale).

Pour cela, | @ent doit télécharger le bulletin d @scription, le remplir, le signer et le transférer
a son N+1 pour validation (la validation n €st pas automatique).

Le service Rh est ensuite en charge de | i@scription de | agent.

Attention : les motivations sont indispensables afin que | &yent ait le plus de chance d €ire
sélectionné pour la formation si le nombre d i@scrit dépasse la limite.

Article 28 *Participation aux concours et examens professionnels
Conformément aux dispositions du Code général de la fonction publiqu du décret n° 85-

397 du 3 avril 1985, les agents peuvent bénéficier d O @higations F UGPEG RQWT UG
présenter a des concours ou examens professionnels organisés cadre de la fonction
publique.

28.1 Participation aux épreuves

LGU CWVQTKUCVKQPU FOCDUGPE QPV _CEEQT U
9 Pour la durée exacte des épreuves écrit
9 Pour les déplacements nécessaires entre |
Ces absences sont considérées comme,d effectKH GV POGPVTCEPGPV C

perte de rémunération.

28.2 Préparation aux cf
Les agents candidats

ARTGWXG B B P KFEXERANG QW FOW@R@é. CVVGUVCVKC
lIs peuvent égalem ps le cadre de la formation professionnelle, un congé de

ts participent & des concours, examens ou formations en dehors de leurs

ervice, aucune TAEW RA T GVAE PesPtBuBes de déplacements ne sont

pas soumise ompensation horaires.

.GU FGOC GU FOCWVQTKUCYVK® Rarsid b @ miErércieQdansGeR YV AV
délais fixés par le protocole du temps de travail en vigueur.

horaires ©

PARTIE 6 +CARRIERES, PRIMES ET
INDEMNITES
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Article 29 +Déroulement de carriere

Agents fonctionnaires :

La carriere possede un caractere évolutif comprenant des avancements, des promotions,
des changements de position et des mutations dans d'autres collectivités. Les changements
de position et les mutations s'effectuent a la demande des agents.

L'évolution de la carriere fait I'objet d'un arrété notifié a l'intéressé pour :
9 L'avancement d'échelon ;

9 L'avancement de grade sur proposition de l'autorité territoriale ;

9 La promotion interne sur proposition de l'autorité territoriale ;

Des lors que les statuts particuliers du cadre d'emplois prévoie elles missions pour

nouvelles missions.

Agents contractuels :
Pour les contractuels de droit public sur poste per [ e pas de mécanisme de
déroulement de carriere a proprement parlé. S ' e réexamen au moins tous
les 3 ans du niveau de rémunération est prév SNé onction publique
apres entretien professionnel.

Dans un but de simplification eV, © Q P K U sayekiplémmiteire ReCdécret n° 2014-
513 du 20 mai 2014 a instaur, a0i emagitaire ant compte des fonctions, des
sujétions,de NOGZRGTV SEEPEPY RTQHGUUKQP

9 .OKPF O G Z R GHSEKduiGralotise la nature des
fonctions le e professionnelle ;

annuel (CIA), pour récompGPUGT de@énP|IC

. [PSE est versée mensuellement, le montant étant déterminé selon la cotation de leur poste
au regard de leur niveau de responsabilité et d O G BiReGrequis dans IOOGZGTEKEG FG
fonctions.

/9,)6( thvaintenue pendant :

; Les congés de maladie ordinaire : dans ce cas, les primes sont maintenues a hauteur
de 90 % pendant les périodes de plein traitement et réduit de moitié pendant les
périodes a demi-traitement ;
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; Les congés de longue maladie (CLM) pour les fonctionnaires a hauteur de 33 % la
premiére année et 60 % pour les 2 et 3éme année ;

;  Les congés de grave maladie (CGM) pour les agents relevant du régime général
(IRCANTEC) hauteur de 33 % la premiére année et 60 % pour les 2 et 3eme année ;

; Les congés consécutifs a un accident de service ou a une maladie professionnelle ;
; Les congés pour invalidité imputable au service ;

; Les congés annuels, JRTT, repos compensateurs ;

;  Les congés bonifiés ;
; Les congés pris au titre du Compte Epargne Temps (CET

. LOCDUGPEG NKAG ~ WPG CEasKi@® VKQP RTQH

. .O @kgationspAEKCNG FOCD
; La période de préparation au reclassement L

Ma NC UWK¢ Gema@sVv P
emnités qui lui ont été versées

6 QWV GHQKuU adei)) Bl $
présentée au E QW TrJcdn@r
durant son congé de maladie |

3 fonctionnaires ;

La suspension et | O Guain temporaire de fonctions ;

Les faits de gréve, a la proraton FW PQODTG FOJGWTGU FOCDUGPEGU F(
de jour incomplet.

30.2 Versement du CIA

Le CIA est versé annuellement, au mois de juKP FG N O #R Bpgkes évaluation de IOCIGP vV
lors de son entretien professionnel. Le montant peut donc variGT UGNQP NOCRRTAEKC)
N O CIG PV r€Cdas dbiedids fixés et la maniére de servir.
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SiladétGTOKPCVKQP F@WIRA estQlftigairey'son versement reste facultatif et non
reconductibleauVQOCVKSWGOGPY FOWPG CPPAG UWT NOCWVTG

30.3 Versement de ISFE des agents de la Filiere Police Municipale

La filiere police municipale étant exclu du RIFSEEP, il convient de préciser les modalités
F @rution du régime indemnitaire de ces agents.

Suivant la déelibération n°24.164 du Conseil Municipal en date du 29 Novembre 2024,
| @demnité Spéciale de Fonction et d Bngagement (ISFE) est coORQUAG F@VWikP & RC
F O W P aRaBl8d.

Lapart fixe GH O01:6)(

Elle est déterminée en appliguant au montant du traitement sou
WP VCWZ KPFKXKFWGN HKZA RCT NOQ
Cette part fixe est versée mensuellement. En ce qui concer
de suspension, se référeraW XGTUGOGPV F G-dj

retenue pouerension
rAdEDFAOT@GBR' NFCPU N
&8s de maintien et

/D SDUW YDULDE:OH GH OFY,6)(

Cette part est versée annuellement au mois de
lors de son entretien professionnel. Le mont
NOCIGPV CW adbiedtdsTiikéedeblb maniére

XCNWCVE®P FG NO
N Qrétiahbd der

30.4 PrimedefindfDQQpH

e base indiciaire du mois de
anents titulaires, stagiaires et
ts annexes, aprés UN AN de
mbauchés par voie de mutation, qui en

janvier d G aNn@e en cours)
contractuels relevant de la ¢
présence effective (sauf pour
bénéficient dés leur prise de fo

Tous congés et g gés annuels, des accidents du travail, des

COLLECTIVE

Article 31 M@stances représentatives
Le Comité Social Territorial (CST) a été créé par délibération n°22.86 du Conseil Municipal
en date du 08 Juillet 2022 et est consulté selon le réglement du dit-CST adopté en séance
du 07 Avril 2023.
Rappel des régles principales :
f 4 membres titulaires représentants du personnel
+ 4 membres suppléants représentants du personnel
0 Mandat de 4 ans, renouvelable
f 4 membres élus
+ 4 membres élus suppléants
o0 Mandat de 6 ans ou a la fin du mandat municipal
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f Se réunit au moins 2 fois par an
f Est convoqué par le président (le Maire) au moins 14 jours calendaires avant
f Les documents relatifs a | @dre du jour doivent étre envoyés au mains 7 jours avant

Article 32 *Droit syndical
L O Gdde Tdu droit syndical est garanti conformément aux textes en vigueur. Les
représentants bénéficient des autor KU CV K&&ebice FeD moyens nécessaires a leurs
missions.
Rappel des regles principales :
f 20 jours maximum /an /agent si le syndicat qu iDreprésente est présent au Conseil
commun de la fonction publique
f 10 jours maximum /an /agent si le syndicat qu iDreprésen
Conseil commun de la fonction publique
En Dehors de ces autorisations, | &gent peut demander un
partiel ou a temps plein pour exercer son activité syndicale

st pas présent au

activité a temps

Le décompte des absences pour motif syndical d i justifi prés du
service RH.

PARTIE 8 +DISPOSITION ULIERES

Article 33 +Affichage d@ns les loca

Les agents peuvent apposer
interne dans les esp
communes).
Toutefois, les aff a neutralité du service public, ne pas porter
atteinte a la dig S hi,au bon ordre des locaux.

Il est demandé a cf i pas détériorer les murs, portes ou mobiliers.

es locaux ouverts au public. L &utorité territoriale doit toujours étre mise au
documents d éffichage syndical et une copie doit toujours lui en étre délivrée.
aisations syndicales régies dans | &ticle R213-57 du CGFP peuvent afficher
ndicales sur les panneaux d &ffichages de la collectivité.

courant de
Seules les o
des informations

Article 34 +Acces et sécurité des batiments

Une clé sécurisée électronique peut étre remis a certains agents en fonction de leur poste
de travail. Celle-ci est nominative. Aucun prét a un autre agent ou a une personne
extérieure a la collectivité ne peut étre fait.

Tout incident (perte de clé, intrusion) doit étre signalé immédiatement au service batiment
(Services Techniques) le plus rapidement possible afin qu i puissent désactiver la clé.
Aussi, en cas de perte répétée, des la seconde perte et pour toutes les suivantes, la clé se
verra facturée a | @gent.
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PARTIE9 +tMISEEN 895 ( DU REGLEMENT

Article 35: DatedfHOWUpH HQ YLJXHXU

Le présent reglement a été présenté au Comité social territorial, le ..............cccccoeveeiiiiinnnen.
laéttaFQRVA RCT NeQIéIDAIEBIOB NA. ...........c.oovevvennn,

Dés ce moment, le reglement est opposable.

Un exemplaire du reglement est remis a chaque agent employé
accuse réception et lecture.

collectivité qui en

Article 36 : Modifications du reglement intérj
Toute modification ultérieure ou tout retrait sera soumi i 2 mité social
territorial et approuvé par la Conseil municipal.

hislaine BOSSONNEY

Je soussigné(e)

SignaturH GH OYfDJHQW
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'Y181( 3%$57

La Commune des HOUCHES (74310), située dans le département de Haute-
Savoie, dont le numéro de SIREN est le 217 401 439, représentée par Madame Ghislaine
BOSSONNEY, Maire en exercice de la Commune, agissant au nhom et pour le compte de
ladite collectivité, conformément a la délibération du Conseil Municipal n°26.064 en date du
28 mars 2025, devenue exécutoire par suite de sa transmission en Préfecture en date du 03
avril 2025 HW GH VD SXEOLFDWLRQ SDUdY®lawil aeRIILFKDJH HQ GDWH

Un extrait certifié conforme de la délibération du Conseil Municipal de la Commune
des Houches en date du 28 mars 2025, demeura annexé a la présente convention (Annexe
n°l).

La commune des HOUCHES pouvant étre ci-aprés dénommée dans le corps du
présent document sous le vocable « COMMUNE ».

'1$875( 3%57

La société dénommée LA B DES GLACIERS, Société par Actions Simplifiées, au
capital de 1000 euros, dont le siege social est au numéro 2 Avenue de la Gare, Immeuble Le
France, 74200 a THONON LES BAINS, représentée par Monsieur BAILET Laurent, dont le
numeéro est le SIRET 989 874 748 00019.

La société LA B DES GLACIERS pouvant étre ci-aprés dénommeée dans le corps du
présent document sous le vocable « OPERATEUR »




La société LA B DES GLACIERS est propriétaire GIXQ WQQHPHQW LPPRELOLHU
HOUCHES, lieu-dit« %2,6 '( /1,/( ' (1 $eeh&ontinuité des habitations et ensembles
immobiliers situés le long du Chemin Sous le Bois.

Ledit ttnement se compose des parcelles cadastrales suivantes :

- La parcelle cadastrée a la section B sous le n° 4302 GIXQH FRQWHQDQFH FDGL
de 372 m?;

- La parcelle cadastrée a la section B sous le n° 226 GTXQH FRQWHQDQFH FDGL
de 500 m?;

- La parcelle cadastrée a la section B sous le n° 370 GT1XQH FRQWHQDQFH FDGL
de 1309 m?;

- La parcelle cadastrée a la section B sous le n° 225 GTI1XQH FRQWHQDQFH FDGL
de 540 m?2;

- La parcelle cadastrée a la section B sous le n° 2458 GIXQH FRQWHQDQFH FDGL
de 428 m?;

- La parcelle cadastrée a la section B sous le n° 2460 GIXQH FRQWHQDQFH FDGL
de 275 m?;

- La parcelle cadastrée a la section B sous le n° 371 GT1XQH FR Qtsdasrdle F H
de 584 m?2;

7THO TXH OHGLW WgQHPHQW LPPRELO408JmM2GifuteQdn t&inteS/ert) ILFLH W
bleu et jaune sur le plan, dressé par le cabinet GEO MESURE Géométres Experts, qui
demeurera annexé au présent acte (Annexe n° 2).

Ce tenement immobilier, sur lequel une opération immobiliére touristique doit étre réalisée

par la société LA B DES GLACIERS V{LQVFULW SULQFLWBDI IreHI@a HQ JRQF
QAJtbanisme de la commune des Houches approuvé le 19 décembre 2017 et sa modification

approuvée le 4 avril 2024 ,0 V{DJLW @&feuQkbjdtRI€td répondre a une obligation

de mixité sociale en cas de constructions de logements neufs sous forme collective ou
intermédiaire. Ainsi, tout programme créant 6 logements ou plus OU 720 m2 ou plus de

surface de plancher comportera au minimum 25% de logement en accession et/ou location

sociale représentant un minimum de 25% de la surface de plancher.

/ID &RPPXQH GHV +28&+(6 VRXKDLWH DXJPHQWHU VD FDSDFLWp G
résidents secondaires mais aussi que certains logements soient réservés et destinés a de
ODFFHVVLRQ HQp&udpernfeire M/rkintigm\de résidents permanents.

$X[ WHUPHV GT1XQH GpOLEpUDW LRZ3.064Xen&dat® dHA80nadsX2025- L S D O
devenue exécutoire par suite de sa transmission en Préfecture en date du 03 avril 2025 et de

VD SXEOLFDWLRQ SDU YRLH @3 bvill2B26DI18 HnaleQa &d aMtbris& X
régulariser la présente convention « Loi Montagne » avec la société LA B DES GLACIERS

pour la réalisation du programme immobilier.

ITRSpUDWLRQ LPPRELOLqQUH WRXULVMIBTDES GLAQIBRSLsYHaditSDU OD
tenement immobilier, se composera :

- De 3 batiments dénommés A, B et C de 41 logements dont 4 appartements déja
conventionnés a prix maitrisé et 13 appartements permanents pour des résidents
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principaux en accession a la propriété (portant a 41% du nombre de logements
présents dans ce parc immobilier),

- 'YfXQ SDUF GH VW DBMWterRQDGEPHRDWNYHDX SRXU me&BFXQ GHV
le batiment A comprenant 20 parkings couverts dont 2 PMR, le batiment B
comprenant 22 parkings couverts dont 1 PMR et le batiment C comprenant 26
parkings couverts ;

- 'fXQ SDUF GH VWDWLRQQHPHQWY DpULHQV GH SODFHV (

- 'fHPSODFHPH Qa¥ YonYopeOdRe \12 pour le batiment A et de 45 pour le
batiment B ;

- '{XQ ORFDO j YpPORV GYfHQYLURQ; Pd SRXU OH EKWLPHQW

- De 14 caves allant de 1.18 m2 a 4.79 m? pour le batiment A ainsi que 28 locaux a
skis, de 13 caves allant de 0.96 m2 a 5.07 m2 pour le batiment C et de 14 caves
pour le batiment B ;

- 'H ORFDX[ WHFKQLTXHV GDQV FKDTXH EKWLPHQW HW G1XQ
A et B desservant tous les étages (R-1, RO, R+1 et R+2) ;

ITHQVHPEOH WRWDOLVHUD XQ R905X13 tarfespoibint & ©ddcrekide de G H
1797 m2 environ a 24 appartements touristiques, a concurrence de 893 m2 a 13
appartements destinés a des résidents permanents en accession a la propriété et a
concurrence de 215 m2 a 4 appartements déja conventionnés a prix maitrisés.

Le parc de stationnements souterrains G  Xi@au, avec des locaux techniques, des caves,
et des emplacements a vélos, VHUYLUD G{DVVLVH DX[ GLIIpUHQWYV EKWLI
immobilier.

I THQVHPEOH GX SURJUDPPH LPPRELOLHU WR Xhe¢lakNiteciupald VILQVF L
et fonctionnelle cohérente.

La présente convention a pour objet de conventionner I'aménagement
touristique, en application des articles L 342-1 a L 342-5 du Code du tourisme, du
SURJUDPPH GH OYHQVHPEOH-dit RPIRE,I60 L(H UT,Y(L VT AL BadH6
HOUCHES ;

AXDQWLWDWLYHPHQW OH SURJUDPPHdeGH STEHQXHPPBESH LPPREI
GLACIERS, comportera 3 batiments collectifs, comprenant un ensemble de trente-sept (37)

logements touristiques pour des résidents secondaires ou principaux, plus quatre (4)

logements permanents pour des résidents principaux a prix maitrisés.

* Les «logements touristiques pour des résidents secondaires » sont définis dans la

présente conventon FRPPH GHV ORJHPHQWY GHVWLQpPV j O oKmEHUIHPHQ
courts ou moyens séjours dans la station. lls pourront également étre habités a titre de

résidence principale.

* Les « logements permanents pour des résidents principaux » sont définis dans la présente
convention FRPPH GHV ORJHPHQW \Ye@dinédwde® igsident® fidlmanents pour
constituer leur résidence principale.
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/IH SURMHW GH FHW HQVHPEOH LPPRELOLHU FRQVWLWXH XQ pC

touristique du village DES HOUCHES DXTXHO LO VfLQWqJUH

Le projet de cet ensemble immobilier consiste en une opération purement privée, tant au
stade de la construction du programme immobilier qu'au stade de sa commercialisation.

Méme en l'absence d'études, d'aménagement foncier, de réalisation et de gestion
d'équipements collectifs, de gestion des services publics et méme s'il est purement privé, le
SURJUDPPH GH OfYHQVHPEOH LPPRAIBODESUGIGBIERD pav B&Lp W p
localisation, son ampleur et sa qualité, consiste en un aménagement immobilier touristique
qui présente un intérét majeur pour OH UHQIRUFHPHQW GXUDEOH GH OD FI
I'animation et la promotion de la station.

/IHGLW SURMHW VILQVFULW GDQV ODHGROBESNduIrwWsd aGH OD &l
GpYHORSSHU OYDFWLYL WeperVvarR ¥ddtaivsWogdmehts WWoRrXéVmaihen de
résidents permanents.

CECI

EXPOSE, les parties sont convenues de la présente

CONVENTION

'1$0(1%*(0(17 7285,67,4@&nexécution des articles L 342-1 a L 342-5 du Code
du tourisme (codification de larticle 42 de la loi n°® 85-30 du 9 janvier 1985 dite "loi
PRQWDJQH SRXU OD PLVH HQ °XYUH GX SURJUDPPHesGH OTHQ
Glaciers », sis lieu-dit « % 2,6 '( /7,/( "T(1 %eho HOUCHES, par la société LA B
DES GLACIERS.

La présente convention a pour objet le programme immobilier, ci-aprés décrit, qui
sera dénommée « La B des Glaciers » et qui doit étre construit aprés démolition des
constructions existantes par la société LA B DES GLACIERS ;

Sur le territoire de la Commune DES HOUCHES, lieu-dit« % 2,6 '( /9,/( '1(1 9% %$6

Le terrai

n se compose des parcelles cadastrales suivantes :

La parcelle cadastrée a la section B sous le n° 4302 G XQH
de 372 m?2;

La parcelle cadastrée a la section B sous le n° 226 G{XQH
de 500 m2;

La parcelle cadastrée a la section B sous le n° 370 G XQH
de 1309 m?;

La parcelle cadastrée a la section B sous le n° 225 G XQH
de 540 m?;

La parcelle cadastrée a la section B sous le n° 2458 G XQH
de 428 m?;

FRQWHQDQFH
FRQWHQDQFH
FRQWHQDQFH
F R Q WdaQraleQ F H

FRQWHQDQFH

FDGL

FDGL

FDGL

FD

FDGL



- La parcelle cadastrée a la section B sous le n° 2460 G XQH FRQWHQDQFH FDGL
de 275 m?;

- La parcelle cadastrée a la section B souslen®° 371 GfXQH FRQWHQDQFH FDGL
de 584 m2;

7HO TXH OHGLW WgQHPHQW LPPRELO4088)m2GifufeQdar tadinteS/ert) ILFLH W |
bleu et jaune sur le plan, dressé par le cabinet GEO MESURE Géomeétres Experts, qui
demeurera annexé au présent acte (Annexe n° 2).

Effet relatif

La société LA B DES GLACIERS est HQ FR XUV G 1 désTefrhiNsL.cAdeR3 désignés

sur lesquels GRLYHQW rWUH UpDOLVpHV OHV FRQVWUXFWL#®RQV GH O
deux promesses de vente recu par Maitre CHAUVET, Notaire & Abondance, dont copies

authentiques seront publiées au Service de la Publicité Fonciere de BONNEVILLE.

MOPERATEUR VIHQJDBURFpGHU j OYpGLILFDWLRQ GTXQ HQVHPEOH
régime de la copropriété, composé de trois batiments collectifs, G{XQH VXUIDFH GH SODC(
totale de 2905 m?2 environ etenviron 1500 m2 de surfaces aménagées pour les
stationnements.

Batiment A ;
* Au niveau R-1 :

Un parking couvert de 20 stationnements dont 2 places PMR et les aires de
circulation, 14 caves, 12 emplacements vélos et 28 locaux a ski

* Au niveau RDC :

5logements dont2 T2et1T3,27 OH VDV GTHQWUpH HW XQ ORFDO PpQl|
* Au niveau R+1 :

4 logements dont 1 T2+, 1 T3, 1 T3+ et 1 T4

* Au niveau R+ 2 + combles :

5logements dont 1 T1, 1 T3, 1 T3+ 1 T4 et 1 T5+ (dont 4 en duplex)

Batiment B :

* Au niveau R-1:

Un parking couvert de 22 stationnements dont 1 place PMR, les aires de circulation,
45 emplacements pour vélos et 14 caves.

* Au niveau RDC :
5logementsdont 1 T1,1T2et3 7 OH VDV GfHQWUpH HW XQ ORFDO PpQ



* Au niveau R+1 :

4 logements dont 1 T3, 1 T3+ 1 T4 ET 1T4+

* Au niveau R+ 2 + combles :

5 logements dont 1 T1, 3 T4 et 1 T5+ (tous en duplex)
Batiment C :

* Au niveau R-1 :

Un parking couvert de 26 stationnements, les aires de circulations, un local & vélos de
31 m?, et 13 caves.

* Au niveau RDC :
4 logementsdont1T2,2T3etl 7 HW XQ KDOO GITHQWUpH
* Au niveau R+1 :
4 logements dont 3 T3 et 1 T4
* Au niveau R+ 2 + combles :
4 logements dont 1 T3 et 4 T4 (dont 4 en duplex)
Soit un total général de 41 appartements, a savoir :

- 24 appartements touristiques pour des résidents secondaires et principaux,
comprenant3T1,2T2,3T2+,5T3,2T3+,6T4,1 T4+, 1 T5et1 T5+

- 4 appartements permanents pour des résidents principaux déja conventionnés, dont
1T2,2T3etl1T3+;

- 13 appartements permanents pour des résidents principaux, dontl T2, 6 T3, 5
TdetlTa+;

- 94 places de stationnement automobile, dont 5 PMR ;

PoXU OD UpDOLVDWLRQ GH OdedsQsvdddrit: @ helosRIR éohsirite U F L
a été délivré a la société LA B DES GLACIERS par Le Maire Adjoint Délégué des
HOUCHES, le 20 septembre 2024, sous le numéro PC 074143 24 A0010, pour construire 3
batiments totalisant 41 logements.

Toute modification du programme immobilier de OPERATEUR, tel que ci-dessus défini et
contractuellement arrété entre les parties, devra faire l'objet d'un avenant a la présente
convention d'un commun accord entre elles.

/1 H Q V H imEabilier & construire aura un acceés existant, direct sur la voie publique depuis
le chemin Damien, sur la commune des Houches.



&RPSWH WHQX GH OD QDWXUH HW GH OYLPSRWWDRORKH GMK SU
ORERATEUR, la présente convention, qui prend effet a compter du jour de sa signature de
maniere a régir la période de construction, est conclue pour une durée qui expirera au terme
GTXQH @edduipzé (15) années a compter du jour du dépdt de la déclaration attestant
OfDFKgYHPHQW HW OD FRQIRUPLWp GHNDWWDSDKFLEIH FROMWUYX
DAACT définitive, apres tout permis de construire modificatif.

$X FDV GTHO®SqFHFHVVLWpPp GH SpUHQEsLgdgetdent® fdbstinds=W DW LR Q
OYKpEHUJHPHQW GHV UpVLGHQWY SHUPDQHQWYV $HHiRylidu&RQVWLW
QpFHVVDLUHPHQW XQH GXUpH HIIHFWLYH VXIILVDPPHQW ORQJ
constructionde OYfHQVHPEOH LPPRELOLHU

Pendant toute sa durée, la présente conventiRQ VIfLPSRVHUD | Wittt OHV D\D
ayants- F D XVHOBGERATEUR.

La prorogation de la présente convention et/ou sa révision ne pourront intervenir que
d'un commun nouvel accord des parties et conformément aux dispositions des articles L
342-1 a L 342-5 du Code du tourisme.

Il est ici rappelé que la présente convention concerne le programme immobilier ci-
GHVVXV GpFULW FRQVLVWDQW HQ OfpG lcbmpd3&/deRoQen@n$Q HQVHP
touristiques destiné a des résidents secondaires et de logements permanents destinés a des
résidents principaux, lequel programme immobilLHU V{IDQDO\VH FRPPH FRQVWL!'
opération exclusivement privée a réaliser sous la seule et entiere responsabilité de
OPERATEUR, sans aucune participation matérielle, technique ou financiére de la
COMMUNE.

MOPERATEUR VHUD OH PDVWUH G fitured [@s] ¢bn3trQdtidnx He logements a
édifier, sans remise de locaux a la Commune ni intéressement aux résultats économiques du
programme immobilier.

La COMMUNE aura la faculté de résilier unilatéralement la présente convention pendant son
cours pour PRWLI GTLQWpUrWci dpvam LeKisier df Hi@eXde nature a rendre
LPSRVVLEOH RX GLIILFLOH OD SRXUVXLWH GH OTH[pFXWLRQ GH C

/123(5$7(85 QH SRXUUD SUpPWHQGUH j DXFXQH LQGHPQLWp GX IDL

Il est en outre préciVp TXH WRXW PDQTXHPHQW DX[ REOLJDWLRQV LQFRF
vertu de la présente convention, un mois aprés mise en demeure par la COMMUNE restée
sans effet, viendrait fonder un retrait des autorisations délivrées pour fraude conformément
aux dispositLRQV GH OfDUVBIXF&QRGH GHVY UHODWLRQV HQWUH OH SXEC
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L'OPERATEUR s'engage, savoir :

$ UpDOLVHU OHV WUDYDX[ GH FR @mabiiet,F vonfergémenH a® THQVHPE
prescriptions du permis de construire qui lui a été délivré et au programme immobilier ci-
dessus décrita O1$57,&/( 35(0,(5

MOPERATEUR devra respecter toutes les conditions de délai afférentes a la durée
de validité du permis de construire (début des travaux et suspension).

ITREOLIJDWLRQ GH UpDOLVHU HW G 1D F-Kdss0sldécm EmpodtdRalssD PPH LPP
j OD FKDUOQORERAHEWRY la fourniture a la COMMUNE de la déclaration attestant
OfDFKgYHPHQW HW OD FRQIRUPLWpP GHV WUDYDX[ SUpYXK SDU O
SOXV WDUG DYDQW OfTH[SLUDWLRQ GX GpODL GTXQX[ DAHY FRPS
plans de récolement des constructions a la méme échelle que ceux du dossier de permis de
construrH GUHVVpV @PWHWRXUBKLRDVWUH GT°XYUH TXL DXUD DVVXU

L'OPERATEUR sera seul responsable des troubles, de toute nature, causés aux tiers ou a la

COMMUNE SDU VHV FRQVWUXFWLRQV HW RXYUDJHV HWrRX SDU OH
réaliser (affouillements, minages, JUXHYV pFKDIDXGDJHV HWF« QRWDPPHC
concerne les troubles a la solidité des immeubles voisins, aux réseaux, a la réception des
pPPLVVLRQV GH UDGLR RX GH WpOpYLVLRQ HWF«

Et ce nonobstant la circonstance que la construction du programme immobilier ci-dessus
décrit constitue une obligation a la charge de IOPERATEUR en vertu des présentes.

L'OPERATEUR devra, conformément aux prescriptions du permis de construire, se brancher

a ses frais sur les canalisati RQV G HDX G pOHFWULFLWp G pJRXWV HWF«
ou par les services concessionnaires. Ces branchements devront étre réalisés conformément

aux regles en vigueur que I'OPERATEUR est réputé connaitre et conformément aux

instructions des services compétents. Il fera son affaire personnelle de tous les contrats et
abonnements a conclure avec les services concernés.

/IHV FDUDFWpPULVWLTXHV WHFKQLTXHVY GH OfHQVHPEOH LPPRE
YLIXHXU UHODWLYHYV j OfDesaHobllitéédditewp GHY SHUVRQQ

Le niveau de performance énergétique a atteindre estle QLYHD X 5( HW GXQ SRLQW
PQHUJpWLTXH LO VHUD PLV HQ °XYUH OD VROXWIRQ JDOLBBQWH
OHV FKDXGLqUHV FKDXIIDJHhatie paltRaGdieFrewdiRdQel@)THD X F

L'OPERATEUR s'oblige a transmettre la charge des obligations ci-dessus stipulées, relatives
a la construction du programme immobilier ci-dessus décrit, a tout acquéreur ou preneur des
droits de construire 'ensemble immobilier, quel que soit le titre juridique fondant ces droits de
FRQVWUXLUH YHQWH GDWLRQ HQ SDLHPHQW DBBRUWWR«VRFLY

A cet effet, la présente convention devra étre rapportée ou annexée a tout acte constituant le
8



titre juridique considéré.

De son coté la COMMUNE QTH[pFXWHUD RX QH IHUD H[pFXWHU TXH OHYV
GHVVHUWH GX WHUUDLQ GH OfRSpUDWLRQ

La COMMUNE ne prendra en charge que le déneigement de la voirie communale.

/IHV SDUWLHV SUpFLVHQW TXH OfHQOQYHPHQW GHV RUGXUHV P
elles seront déposées dans les conteneurs semi-enterrés installés a proximité de la voie
SXEOLTXH HW« REdieH Vallée Al® Chamonix Propreté », dans le cadre de
OfLQWHUFRPPXQDOLWpP TXL HQ DVVXUH OD FROOHFWH HW OfpVYlI

La Commune des HOUCHES D QRQ VHXOHPHQW OfREMHFWLI GIDXJPHQW
WRXULVWLTXH PDLV DXV Viure fichaadidh Eevésidentd perivar@iéH Q L

3RXU FH VHFRQG REMHFWLI GfLQWpUrwW JpQpUDO LO VIDJLW GH

- Loger les ménages de la Commune, de la Communauté de Communes de la
vallée de Chamonix Mont-Blanc et du département de la Haute-Savoie ;

- Loger de nouveaux habitants travaillant dans la Commune ou dans une
Commune de la Communauté de Communes de la Vallée de Chamonix Mont-
Blanc ;

- 3pUHQQLVHU O 1K D pduivdbskesiiehts P Qpaux. W

Quatre (4) logements (1 T2, 2 T3 et 1 T3+) seront réservés a des résidents permanents pour
constituer leur résidence principale et seront vendus par la SCCV LA B DES GLACIERS en
accession a prix malitrisé.

IvVIDJLW GHV ORJHPHQWYV VXLYDQWYV

Un appartement T2 n°A003 situé dans le batiment A j O 1 p \WIDX] Bvec un cave n°C3
et une place de parking extérieure n°14 et une place de parking couverte n°11,

8Q DSSDUWHPHQW 7 Qf% VLW Xp GDRDC, avet inicavé RPREBDW % | O
et une place de parking extérieure n°22 et une place de parking couverte n°13,

Un appartement T3 Q f % VLWXp GDQV OH EKRDCPaMeQ Wh cavejn@§p WD JH
et une place de parking extérieure n°21 et une place de parking couverte n°14,

8Q DSSDUWHPHQW 7 Qf% VLW Xp GDR}Y, avdd uB kaveLriPGYQW % | O
et une place de parking extérieure n°15 et une place de parking couverte n°20,

Soit 4 logements (1 T2, 2 T3 et 1 T3+) avec places de parking et caves, qui seront réserves a
des résidents permanents pour constituer leur résidence principale.

Ces 4 logements permanents avec garages et caves, pour des résidents principaux seront
vendus par la société LA B DES GLACIERS, en accession & prix maitris€, en respectant un
prix de commercialisation suivant le tableau annexé a la présente convention (annexe n°3).
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En outre, les stationnements accessoires a ces logements permanents seront cédés
par la société LA B DES GLACIERS aux prix maximums de 20.000 % 77& 7D[H VXU OD
Valeur Ajoutée au taux actuel de 20 %) pour un emplacement de stationnement couvert ou
non. Etant ici entendu que deux places sont incluses dans le prix de chaque appartement.

Par ailleurs, pour la commercialisation de ces 4 logements en accession a prix
maitrisé, la LA B DES GLACIERS devra respecter les critéres auxquels devront répondre
les premiers acquéreurs.

Aux termes de la délibération n°25.064 en date du 28 mars 2025 le Conseil Municipal
de la Commune des HOUCHES SRXU DWWHLQGUH OfRE MW EnorediLQWpUrW
a décide :

- de valider les tarifs indiqués dans le tableau figurant en annexe n°3 de ces 4
logements permanents pour des résidents principaux, en accession a prix maitrisé ;

- XQH REOLJDWLRQ GH FRQVHUYHU OH ORJHPHQW DFTXLV FR
SULQFLSDOH TXL VYLPSRVHUD WDQW DX SUHPLHU DFTXpUHXU 1
logement, pendant une durée de quinze (15) années DLQVL TXYL&rasHHUD GLW FL

-HW XOQOH LQWHUGLFWLRQ OLPLWpH GYDOLpQGHN OHHWE GW Q WOR
SULQFLSDX[ HQ DFFHVVLRQ j SUL[ PDLWULVp WVOQGCHESYDFFRUG
pendant une durée de quinze (15) années, ainsi TX{LO V Hdpls.GLW FL

La commercialisation en accession a prix maitrisé des logements permanents pour
des résidents principaux incombera exclusivement a la société LA B DES GLACIERS et la
sélection des candidats premiers acquéreurs par cette derniére sera faite, en concertation
avec la COMMUNE, sur la base des criteres fixés aux termes de la délibération n°25.064 en
date du 28 mars 2025. La société LA B DES GLACIERS mettra en place une procédure
GIDQDO\VH Gles\asSukr Dapsparence et égalité de traitement des candidatures.

Aux termes de la délibération n°25.064 en date du 28 mars 2025 le Conseil Municipal
de la Commune des HOUCHES a fixé les criteres de sélection des premiers acquéreurs des
logements permanents concernés :

* Composition de la famille +50%

tf )DPLOOH FRXSOH RX IDPLOOH PRQRSDUHQWDOHGB\DQW D
10 ans : 100 % des points)

f )DPLOOH FRXSOH RX IDPLOOH PRQRSDUHQWDOH DYHF HQ
ans : 75 % des points) ;

I &RXSOH VDQV HQIDQW PDLV GRQW OD VRPPH GHY kJHV H\
50 % des points ;

I &RXSOH VDQV HQIDQW PDLVY GRQW OD VRPPH: 2RV kJHV H
des points ;

+ &p OLEDW DL U H10/0 @¥péinGsl D Q W
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* Localisation Emploi / Habitation +50%

t )DPLOOH DX PRLQV XQ GHVY DGXOWHV RX FpOLEDWDLUH C
sur la commune des Houches : 100 % des points ;

t )DPLOOH DX PRLQV XQ GHV DGXOWHV RX FpOLEDWDLUH
dans la Communauté de Communes de la Vallée de Chamonix Mont-Blanc : 75 %
des points ;

t )DPLOOH DX PRLQV XQ GHVY DGXOWHV RX FpOLEDWDLUH
dans la Communauté de Communes de la Vallée de Chamonix Mont-Blanc : 50 %
des points ;

t )DPLOOH DX PRLQV XQ GHV DGXOWHV RX FpOLEQWDLUH C
la Communauté de Communes de la Vallée de Chamonix Mont-Blanc mais

domicilié(e) en résidence principale dans le département de la Haute-Savoie : 25 %

des points ;

¥ )DPLOOH DX PRLQV XQ GHV DGXOWHV RX FpOLEDAQWDLUH C
la Communauté de Communes de la Vallée de Chamonix Mont-Blanc et domicilié(e)
en résidence principale hors du département de la Haute-Savoie : 10 % des points ;

* Les démarches pour obtention de financement devront obligatoirement étre
présentées pour une présentation de la candidature en commission

¥ (Q OYDEVHQFH GH SUpVHQWDWLRQ GHV JDUDQWLHYVY OD FD

/D VPOHFWLRQ GHV FDQGLGD W \ppication Och 26tefe$ tikdsssusi Q D
VH IHUD j OTLVVXH GT1XQH S pdpreRisdignatiie delbpiesente céhirebhtion.

Dans le cas o, | OfLVVXH GH FHWWdis @p bdiRk @ MéfauHde candidat

respectant les critéres ci-dessus fixés, 1123(5%$7(85 QYDXUDLW SDV SX FRPPH
les quatre (4) logements permanents pour des résidents principaux, les parties
conviennent de se retrouver pour renégocier les conditions de la poursuite de la
commercialisation de ces logements a prix maitrisé.

Les ventes des logements permanents pour des résidents principaux seront
consenties et acceptées avec les obligations ci-apres stipulées (obligation de conserver les
ELHQV DFTXLV j OfXVDJH GH VD WplVQWHQ 6HFSWLIREF,IO8IPOQ M pH C
constitueront des conditions essentielles de chacune des ventes desdits logements, dont le
UHVSHFW VYLPSRVHUD j WRXW SURSULpWDLUH VXFFHVVLI GHV C
RX WLWXODLUH GYXQ GURLW UpHO GH MRXLVVDQFH

(Q FRQVLGpUDWLRQ GH OTREMHFWLI GTLQOPOCHES, BpQpUDO (
vente de chacun des quatre (4) logements permanents pour des résidents principaux, en
accession a prix maitrisé, sera consentie et acceptée avec OTREOLJDWLRQ GH FRQV!
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ORJHPHQW DFTXLV j OfXVDJH GHHV I RQ@WLGH QHY SHIAW PSS PSRV
SUHPLHU DFTXpUHXU TXTDX[ SURSULpWDL WdManV Xr- Elélay VLIV G X
de quinze (15) années a compter du jour de la premiére vente du logement.

Cette obligation constituera une condition du prix de vente de chacun des logements
permanents pour des résidents principaux, en accession a prix maitrisé.

Les hypotheses de non-UHVSHFW GH OYREOLJDWog&@ntGetus RQVHU YHL
OfXVDJH GH VD UpVLGHQFH SULQFLSDOH SDU OH SWHHHHMNV DIFT X
VIHQWHQGHQW GH OD FHVVDWLRQ GH OYRFFXSDWLRQ GX ORJHF
son propriétaire (notamment résidence secondaire, mise en location, changement de
GHVWLQDWLRQ «

(WDQW LFL SUpFLVp TXTHQ FDW&HW 3D VBIRR)D WIWRQ BRX YX
OH UHVSHFW GH OYREOLJDWLRHGHDUPNU B HXBRH SR F RS VO Bl X(
GRQDWDLUH RX GH OfXQ GHV KRUWWDLX UM RDXXU G pG B WDTAMMXM U X |
WLWXODLUH GIXQ GURLW. GIXVDJH HW GYKDELWDWLRQ

TRXWHIRLY LO SRXUUD rWUH GpURJp j OTREOLJBIWHR® GX S|
a usage de sa résidence principale par une mise en location du logement mais seulement
dans les cas suivants :

- PXWDWLRQ SURIHVVLRQQHOOH GH OfXQ RX OfDXWUH
concubins, obligeant a un changement de résidence ;

- GpFqV GH O1XQ RX Of{DXWUH GHV FRQMRLQWYV SDUWHQDL

- cessation forcée de OJDFWLYLWp SURIHVVLRQQHOOH GH OfXQ F
partenaires ou concubins ;

- divorce ou séparation ;

FKDQJHPHQW GH FRPSRVLWLRQ IDPLOLDOH LQFRPSDWLEO!

Mais dans ces cas, la mise en location devra respecter la condition suivante : le
ou les locataire(s) devra(ont) occuper le logement a titre de résidence principale.

$ OfYHIIHW GH SHUPHWWUH OH FRQWU{OH GH OfDSS\OLFDWL!
propriétaire du logement, pendant une durée de quinze (15) années a compter du jour du
premier acte de vente par la société LA B DES GLACIERS DXUD OTREOLJDWLRQ VDYR

- de communiquer, par lettre recommandée avec accusé de réception, a la Commune
des HOUCHES le projet de bail au moins UN (1) mois avant sa régularisation ;

- et de communiquer a la Commune des HOUCHES XQH FRSLH GX EDLO TXTIL
FRQVHQWL GDQV OH GpODL GY81 PRLVY j FRPSWHU GH VD
recommandée avec accusé de réception.
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/I TREOLJDWLRQ GH FRQVHUYHU OH J®RJIHPHQDOV UDPNTEIHQ HI
principale VILPSRVHUD DX SUHPLHU DFTXpUHXU HW j WRXWe IXWXU S
pendant la durée de quinze (15) années a compter du jour de la premiére vente du logement
par la société LA B DES GLACIERS.

En conséquence, cette obligation essentielle devra étre rapportée dans tout acte réalisant ou
constatant le transfert de propriété de tout logement permanent, en accession a prix
maitrisé, dans le programme immobilier qui sera édifié sur le terrain situé aux HOUCHES,
lieu-dit « %2,6 '( /9,/( 'T(1 % 6adastré a la section B sous les numéros 4302,
226, 370, 225, 2458, 2460, 371.

Tout propriétaire successif par le simple fait de la mutation a son profit du logement
G R QW LgeravdpDté hdepter cette obligation spécifique afférente audit logement.

Pour étendre aux ayants-cause et ayants-droit du premier acquéreur cette obligation
UHODWLYH DX ORJHPHQW WUDQVPLYV LO FROQLR® Q) HIOOD K HFRXW
VRUW HVW LQGLVVRFLDEOHPHQW OLp j FHOXL GX ELHQHWIHOOH
j WLWUH GTDFFHVYV RBYRHE O 2 QDIwLYRBEE@irsOt@tsmise a la charge de
tous les propriétaires successifs du logement.

Ainsi tous les ayants-cause et ayants-droit du premier acquéreur seront tenus de
UHVSHFWHU OYREOLJDWLRQ GH FRQVHUYHU OH ORJYHRPLHHBE@W HD F T X
qui constitue une charge grevant ledit logement.

7TRXWH PXWDWLRQ VXFFHVVLYH GX ORJHPHQW DFTXEW | OfXV
accession a prix maitrisé, dans le délai de quinze (15) années a compter de la premiére

vente du logement par la société LA B DES GLACIERS VHUD VRXPLVH j OfYREOLJDWI
GLVSRVDQW GYLPSR¥a&alsk gu\ByBncdvoitDNAMRE propriétaire, de respecter

FHWWH REOLJDWLRQ GH FRQVHUYHU OH ORJHPHIQWW] GM XNDL WHH (
reprendre cette obligation a tout ayant-cause ou ayant-droit si ledit logement venait a étre a

nouveau aliéné dans ledit délai de quinze (15) années ;

Afin que cette obligation GH FRQVHUYHU OH ORJHPHQW |j OfXydxduk¢ GH UpVL
méme si elle devait étre qualifiée en une « simple obligation personnelle de faire ou de ne
pas faire ».

Les stipulations des paragraphes « Obligation de conserver le logement acquis a
OXVDJH GH VD UpVL6& etPHIig&ion ardntisBilileHA tous les propriétaires
successifs des logements permanents pour des résidents principaux, en accession a prix
maitrisé » devront étre rapportées ou annexées a tout acte de mutation du logement en
accession a prix maitrisé, pendant une durée de quinze (15) années a compter du jour de sa
premiere vente par la société LA B DES GLACIERS.
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B3BDUFH TXYfHOOH FRQVWLWXHU Bestticds Lauv Eidokvde ElicgaseHQ W X QH
FHWWH REOLJDWLRQ GH FRQVHUYHU OH ORJHPHQW DWHWXXDLV j OFf
SXEOLpH agiodeRchague acte de vente des quatre (4) logements permanents pour
des résidents principaux, au service de la publicité fonciére de BONNEVILLE en application
G H O 1D Uav/duR@dtet du 4 janvier 1955, en vue de son opposabilité aux tiers.

ITREMHFWLI GILQWpPpUrW JpQpUDO SRXUVXLYLW SDUVIDN&RBPPERH
logements permanents pour des résidents principaux, constitue un motif sérieux et légitime

justifiant que celle-ci impose a la société LA B DES GLACIERS de stipuler dans chaque

DFWH GH YHQWH FRQFHU QD @a&tin® §X 0geméhl pebntaddntt po @ Wes

résidents principaux, en accession a prix maitrise GDQV OfYHQVHP Eshle llee-&tRELOLHU
«%2,6 '"( /9,/( "9(1 b 6adastré a la section B sous les numéros 4302, 226,

370, 225, 2458, 2460, 371.

$ILQ GH VDWLVIDLUH O Y RIEM&#TECoWimun&det QOURHE 8Vdel p&npedir une

population de résidents permanents sur son territoire, il sera formellement interdit a tout
SURSULpWDLUH GTXQ ORJHPHQW SHUPDQHEnWAcce®RiEa BriiV UpVLG
PDLWULVp GDQV O Hiketsitud REXAHBDUCRESR lieu-dit « % 2,6 "( /9,/( '9(1

BAS » et cadastré a la section B sous les numéros 4302, 226, 370, 225, 2458, 2460, 371.

, GH YHQGUH RX G{DOLpQHU j WLWUH RQpUHX[ OHGWW ORJH
pas, au jour de la mutation, le critére ci-apres :

Critére issu de la délibération du conseil municipal des HOUCHES n°25.064 en date du 28
mars 2025 :

Acquisition du logement pour constituer la résidence principale du propriétaire.

&HWWH LQWHUGLFWLRQ G9DOtLlp @étdl de/gdibizb (AbYahriges@pH SHQG
compter du jour de la premiére vente du logement.

Cette interdiction GYDOLpPQHU FRQVWLWXH XQeHe /EORSRWHRQ Upt!
WRXV OHV SURSULpWDLUHV VXFFHNQ@WVY GHVWHEGQEV GHYV ORIU
permanent pour des résidents principaux vendu en accession a prix maitrisé, dont elle
FRQVWLWXHUD OYDFFHVYVR LduiAzSHZ) &8 DéQVi-deEsu6 fkeegsH G H

Il est expressément convenu que cette obligation réelle consiste bien en une charge
réelle qui gréve le logement permanent pour des résidents principaux et qui le suivra en
TXHOTXHV PDLQV TXYLO VH WURXYH LPSOLTXDQWWVdabseV'dUDQVPLV
titre particulier et ayants-droit du ou des propriétaires dudit logement, et non pas une
obligation personnelle qui engagerait seulement les parties.
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Toute modification de cette obligation réelle nécessitera OfDFFRUG H[SUHVVH SUp
de la Commune des HOUCHES.

La Commune des HOUCHES pourra demander en justice la nullité de toute vente ou
aliénation a titre onéreux qui serait conclue en violation de la présente interdiction limitée
GTDOLpQHU

TRXWH PXWDWLRQ VXFFHVV ElY Hccé&sionQais Bi8itkisd/ dank! @ Wélai

de quinze (15) années a compter du jour de sa premiere vente par la société LA B DES

GLACIERS VHUD VRXPLVH j OfYREOLJDWLRQ SRXU OHcaGseWsSRVDQW ¢
ayant- GURLW QRXYHDX SURSULpWDLUH GH UHVSHFWBUYW FHWWH L
reprendre cette interdiction a tout ayant-cause ou ayant-droit si ledit appartement venait a

étre & nouveau aliéné dans ledit délai de quinze (15) années ;

$ILQ TXH FHWWH LQWHUGLFWLRQ GTDOLpQHIULPHUIBGEIKEER r&e H VL |
obligation personnelle de faire ou de ne pas faire ».

Les stipulations du présent paragraphe « INTERDICTION LIMITEE
"%/, (1 (5 devront étre rapportées a tout acte de mutation des appartements en
accession a prix maitrisé, pendant une durée de quinze (15) années a compter du jour
de leur premiére vente par la société LA B DES GLACIERS.

3BDUFH TXYfHOOH FRQVWLWXHU Bestticids Lau Eidokvde EisgaseiHQ W X QH
FHWWH LQWHUGLFWLRQ OLPLWpH GTDOLpQHU VHUD &X&OLpH | «
logements permanents pour des résidents principaux, au service de la publicité fonciére
de %211(9,//( HQ DSSOLFDW L RQdGEIHcetTD U jsvikiér @335, en vue de son
opposabilité aux tiers.

L'OPERATEUR s'oblige a transmettre la charge des obligations ci-dessus stipulées, relatives
a la commercialisation des logements permanents pour des résidents principaux en
accession a prix maitrisé, a tout acquéreur ou preneur des droits de construire I'ensemble
immobilier, quel que soit le titre juridique fondant ces droits de construire (vente, dation en
SDLHPHQW DSSRUW HQ VRFLpWp EDLO FRQFHVVLRQ WUDQVIHU

A cet effet, la présente convention devra étre rapportée ou annexée a tout acte constituant le
titre juridique considéré.

En outre, la société LA B DES GLACIERS 0O123(5%$7(85 VTREO LdafisjtoutQVpUHU
UgJOHPHQW GH FRSURSULpWp HWYRXLRWDGH GCHEMENPIHEIOIHG H G
acte réalisant ou constatant le transfert de propriété ou de jouissance des logements

permanents pour des résidents principaux, le rappel de la présente convention.

Les autres logements (logements touristiques pour des résidents secondaires) et
stationnements du programme immobilier de 07123 (5%$7(85 SRXUURQW rWUH YHQ(
sujétion particuliere. lls pourront également étre habités a titre de résidence principale.
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En cas de non-exécution de l'une quelconque des obligations ci-dessus stipulées a
'ARTICLE CINQUIEME, au paragraphe A - &216758&7,21 '( /1(16(0%/(
IMMOBILIER ;

La Commune des HOUCHES P HW WPBERADHEUR en demeure de satisfaire a ses
obligations dans un délai de trois mois. Cette mise en demeure rappellera la présente clause
pénale.

6L SDVVp FH GpODL DSUqV OD PLVH HQ GHPHXUWHOMXFRQW L
prescriptions de ladite mise en demeure il serait de plein droit redevable envers la Commune
des HOUCHES, a titre de clause pénale, conformément aux dispositLRQV GH OTD3JWLFOH
du Code civil, sans aucune formalité judiciaire, d'une indemnité d'ores et déja fixée a la
somme de CENT EUROS (100 Euros) par jour de retard et/ou de non-exécution de
I'obligation considérée.

La Commune des HOUCHES conservera le droit de demander en justice tous dommages et
intéréts pour les préjudices subis.

L'indemnité journaliére ci-dessus fixée, s'entend d'une valeur actuelle.

Aussi, de convention expresse entre les parties, I'indemnité de base de CENT EUROS (100
Euros) par jour, est indexée et sera révisée automatiquement et de plein droit selon la
variation en plus ou en moins, de lindice national du co(t de la construction, publié
trimestriellement par I'INSEE (base 100 au quatriéme trimestre 1953).

Pour plus de facilité, les parties conviennent que pour I'application de la présente clause

G LQGH[DWLRQ O LQGLFH GH EDVH VHUD OH GHWH. MR LY GQFIHQ&.
du 2éme trimestre 2025 s'élevant a 2086 (publié au journal officiel le 24/09/2025) et que

l'indexation sera opérée a la date de chaque jour d'indemnité dd, en fonction du dernier

indice trimestriel publié a cette date.

En cas de modification ou de remplacement de I'index choisi, le nouvel indice sera de plein
droit substitué a I'ancien dans les conditions et selon le coefficient de raccordement publié.
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BN

En cas de non-exécution de l'une des obligations ci-dessus stipulées a I'ARTICLE
CINQUIEME, au paragraphe B - COMMERCIALISATION EN ACCESSION A PRIX
MAITRISE DES LOGEMENTS PERMANENTS POUR DES RESIDENTS PRINCIPAUX ;

MOPERATEUR serait de plein droit redevable envers la Commune des HOUCHES, a titre

GH FODXVH SpQDOH FRQIRUPpPPHQW DX]|[ -&dwGode/¢iwy se@V GH Of
aucune formalité judiciaire, d'une indemnité d'ores et déja fixée a la somme de QUATRE

MILLE CINQ CENTS EUROS (4.500 Euros) par meétre carré habitable vendu sans
UHVSHFWHU OfXQH R X OYDXWUH Galyit paB@aph® WBL R-Q V VWL
COMMERCIALISATION EN ACCESSION A PRIX MAITRISE DES LOGEMENTS
PERMANENTS POUR DES RESIDENTS PRINCIPAUX.

Etant ici précisé que la surface habitable estcelle GpILQLH SDU OgbuloaeFOH 5
GH OD FRQVWUXFWLRQOHAW 8 KUON KB B4MED WIDFE@ Ha Suffac@deO RIJHPHQ!
plancher construite, aprés déduction des surfaces occupées par les murs, cloisons, marches
et cages d'escaliers, gaines, embrasures de portes et de fenétres ; le volume habitable
correspond au total des surfaces habitables ainsi définies multipliées par les hauteurs sous
plafond. »

La Commune des HOUCHES conservera le droit de demander en justice tous dommages et
intéréts pour les préjudices subis.

L'indemnité ci-dessus fixée, s'entend d'une valeur actuelle.

Aussi, de convention expresse entre les parties, l'indemnité de base de QUATRE MILLE
CINQ CENTS EUROS (4.500 Euros) par metre carré habitable, est indexée et sera révisée
automatiquement et de plein droit selon la variation en plus ou en moins, de l'indice national
du colt de la construction, publié trimestriellement par I'INSEE (base 100 au quatriéme
trimestre 1953).

Pour plus de facilité, les parties conviennent que pour l'application de la présente clause

G LQGHI[DWLRQ O LQGLFH GH EDVH VHUD OH G HW}HL MR L WGQ ¥IHQ &.
du 2¢me trimestre 2025 s'élevant a 2086 (publié au journal officiel le 24/09/2025) et que

l'indexation sera opérée a la date de chaque jour d'indemnité dd, en fonction du dernier

indice trimestriel publié a cette date.

En cas de modification ou de remplacement de l'index choisi, le nouvel indice sera de plein
droit substitué a I'ancien dans les conditions et selon le coefficient de raccordement publié.
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La présente convention n'ayant pas pour objet 'aménagement foncier, la réalisation et
la gestion d'équipements collectifs, la gestion de services publics, TOPERATEUR n'a pas
I'obligation de fournir annuellement a la COMMUNE une information technique, financiére et
comptable de 'opération immobiliére et de sa commercialisation.

Cependant, I'OPERATEUR sera tenu d'informer la COMMUNE d'éventuelles
difficultés dés lors gu'elles seraient de nature a mettre en cause I'exécution des obligations
stipulées aux termes de la présente convention.

Tout litige relatif a I'application de la présente convention sera de la compétence du
Tribunal administratif du lieu de I'immeuble.

La société LA B DES GLACIERS sera déchargée des obligations et responsabilités
SHUVRQQHOOHV UpVXOWDQW GH OD SUpVHQWH FRQYHQWLRQ
appartements permanents pour des résidents principaux, en accession a prix maitrisé€, en
respectant les critéres et obligations fixés par la COMMUNE et en imposant aux premiers
acquéreurs la charge des obligations résultant du présent acte ;

$ OTH[FHSW LbRg@iors H:Wdessus stipulées a I'ARTICLE CINQUIEME, au
paragraphe A - &216758&7,21 '( /1(16(0%/( ,002%,/,(5 GRQW HOOH UHVW
TXDOLWp GH PDLWUH GH OYfRXYUDJH

Contenant PARAPHES

Nombre de pages de l'acte : dix-neuf
- Renvoi(s) : Zéro

- Mot(s) rayé(s) nul(s) : Zéro

- Ligne(s) rayées nulle(s) : Zéro

- Chiffre(s) rayé(s) nul(s) : Zéro

- Lettre(s) rayée(s) nulle(s) : Zéro

- Blanc(s) batonné(s) : Zéro

- Ligne(s) batonnée(s) : Zéro
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Fait et passé a LES HOUCHES, SR X Wseédhld des parties ;
Le 27 février 2026 ;

Et apres que lecture leur en ait été donnée, les parties ont signé le présent avenant a la
convention.

(Pour la Commune des HOUCHES)

(Pour la SCCV LA B DES GLACIERS)
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' 8 E PART,

La Commune des HOUCHES (74310), située dans le département de Haute-
Savoie, dont le numéro de SIREN est le 217 401 439, représentée par Madame Ghislaine
BOSSONNEY, Maire en exercice de la Commune, agissant au nom et pour le compte de
ladite collectivité, conformément a la délibération du Conseil Municipal n°26.000 en date du
06 mars 2026, devenue exécutoire par suite de sa transmission en Préfecture en date du xx
xxxxx 2026 HW GH VD SXEOLFDWLRQ SDU YRLOXR(ZIBIILFKDJH HQ GDWH

Un extrait certifié conforme de la délibération du Conseil Municipal de la Commune
des Houches en date du 28 mars 2025, demeura annexé a la présente convention (Annexe
n°1)

La commune des HOUCHES pouvant étre ci-aprées dénommée dans le corps du
présent document sous le vocable « COMMUNE ».

'1$875( 3%57

La société dénommée LA B DES GLACIERS, Société par Actions Simplifiées, au
capital de 1000 euros, dont le siege social est au numéro 2 Avenue de la Gare, Immeuble Le
France, 74200 a THONON LES BAINS, représentée par Monsieur BAILET Laurent, dont le
numeéro est le SIRET 989 874 748 00019.

La société LA B DES GLACIERS pouvant étre ci-aprés dénommeée dans le corps du
présent document sous le vocable « OPERATEUR ».




La société LA B DES GLACIERS est propriétaire GIXQ WQQHPHQW LPPRELOLHU
HOUCHES, lieu-dit« %2,6 '( /1,/( ' (1 ®eh&ontinuité des habitations et ensembles
immobiliers situés le long du Chemin Sous le Bois.

Ledit ttnement se compose des parcelles cadastrales suivantes :

- La parcelle cadastrée a la section B sous le n° 4302 GIXQH FRQWHQDQFH FDGL
de 372 m?;

- La parcelle cadastrée a la section B sous le n° 226 G { Xidenance cadastrale
de 500 m?;

- La parcelle cadastrée a la section B sous le n° 370 GT1XQH FRQWHQDQFH FDGL
de 1309 m?;

- La parcelle cadastrée a la section B sous le n° 225 GIXQH FRQWHQDQFH FDGL
de 540 m?2;

- La parcelle cadastrée a la section B sous le n° 2458 GIXQH FRQWHQDQFH FDGL
de 428 m?;

- La parcelle cadastrée a la section B sous le n° 2460 GIXQH FRQWHQDQFH FDGL
de 275 m?;

- La parcelle cadastrée a la section B sous le n° 371 GTIXQH FRQWHQDQFH FDGL
de 584 m?2;

Tel que ledt WqQQHPHQW LPPRELOLHU G1X4Q08 neXfiguidJdn teintd véit RWDOH G
bleu et jaune sur le plan, dressé par le cabinet GEO MESURE Géométres Experts, qui
demeurera annexé au présent acte (Annexe n° 2).

Ce tenement immobilier, sur lequel une opération immobiliere touristique doit étre réalisée

par la société LA B DES GLACIERS V{LQVFULW SULQF LD IrBHI@a HQ JRQF
QAJtbanisme de la commune des Houches approuvé le 19 décembre 2017 et sa modification

approuvée le 4 avril 2024 ,0 V{DJLW @&fouQokbjdtRI€td répondre a une obligation

de mixité sociale en cas de constructions de logements neufs sous forme collective ou
intermédiaire. Ainsi, tout programme créant 6 logements ou plus OU 720 m2 ou plus de

surface de plancher comportera au minimum 25% de logement en accession et/ou location

sociale représentant un minimum de 25% de la surface de plancher.

ID &RPPXQH GHV +28&+(6 VRXKDLWH DXJPHQWeEsUrésident&=DSDFLW,|
permanents pour les maintenir sur le territoire et par conséquent favoriser le logement aidé
HW SDUWLFXOLqUH RHExQItrcégsDFFHVVLRQ j

$X[ WHUPHV GI1XQH GCloskiEMuhDipdlLiR28.0BXen date du 06 mars 2026,
devenue exécutoire par suite de sa transmission en Préfecture en date du XX xxxx 2026 et
GH VD SXEOLFDWLRQ SDU YRLBKXGKD PORG; keDnhite & €¢ GuioWsé a G X
régulariser la présente convention « Loi Montagne » avec la société LA B DES GLACIERS
pour la réalisation du programme immobilier.

IMTRSpUDWLRQ L BrRtRjEeLO¢ayjdéHpa&R société LA B DES GLACIERS sur ledit
tenement immobilier, se composera :

- De 3 batiments dénommés A, B et C de 41 logements dont 4 appartements déja
conventionnés a prix maitrisé et 13 appartements permanents pour des résidents
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principaux en accession a la propriété (portant a 41% du nombre de logements
présents dans ce parc immobilier),

- 'fXQ SDUF GH VWDBMWterRQEPHDRD WNKVYHDX SRXU FKDFXQ GHV
le batiment A comprenant 20 parkings couverts dont 2 PMR, le batiment B
comprenant 22 parkings couverts dont 1 PMR et le batiment C comprenant 26
parkings couverts ;

- 'YXQ SDUF GH VWDWLRQ Q6 dont 2IPME L HQV GH

- 'fHPSODFHPHQWY YpORV DX QRPEUH GH SRXU OH EKW
batiment B ;

- '{XQ ORFDO j YpORV GYHQYLURQ; Pd SRXU OH EKWLPHQW

- De 14 caves allant de 1.18 m2 a 4.79 m?2 pour le batiment A ainsi que 28 locaux a
skis, de 13 caves allant de 0.96 m2 & 5.07 m2 pour le batiment C et de 14 caves
pour le batiment B ;

- De locaux techniques dans chaque batiment HW G X Q D pduH«3 Yatikduts
A et B desservant tous les étages (R-1, RO, R+1 et R+2) ;

ITHQVHPEOH WRWDOLVHUD XQ R905X13 tarfespoibint & ©ddcrrekide de G H
1797 m2 environ a 24 appartements touristiques, a concurrence de 215 m2 a 4 appartements
déja conventionnés a prix maitrisés et a concurrence de 893 m2 a4 13 appartements destinés

a des résidents permanents en accession a la propriété.

Le parc de stationnements souterrains G  Xi@au, avec des locaux techniques, des caves,
et des emplacements a vélos, VHUYLUD G{DVVLVH DX[ GLIIpUHQWYV EKWLI
immobilier.

I THQVHPEOH GX SURJUDPPH LPPRELOLHU WRXULVWLTXH VILQVFI
et fonctionnelle cohérente.

La présente convention a pour objet de conventionner I'aménagement
touristique, en application des articles L 342-1 a L 342-5 du Code du tourisme, du
SURJUDPPH GH OYHQVHPEOH-dit RRPIRE,I60 L(H U ,Y(L VT AL Bah6
HOUCHES ;

AXDQWLWDWLYHPHQW OH SURJUD®BliRHdeGIH SCETHQXHBPPBPEH LPP
GLACIERS, comportera 3 batiments collectifs, comprenant un ensemble de vingt-quatre

(24) logements touristiques pour des résidents secondaires ou principaux, quatre (4)
logements déja conventionnés a prix maitrisé, plus treize (13) logements permanents pour

des résidents principaux a prix maitrisé.

* Les «logements touristiques pour des résidents secondaires » sont définis dans la

présente conventon FRPPH GHV ORJHPHQWY GHVWLQpV j OTKpEHUJHPHQ
courts ou moyens séjours dans la station. lls pourront également étre habités a titre de

résidence principale.

* Les « logements permanents pour des résidents principaux » sont définis dans la présente
conventon FRPPH GHV ORJHPHQWYVY GHVWLQ pVdentd fidlmanéehts pbiP HQW GH
constituer leur résidence principale.
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/IH SURMHW GH FHW HQVHPEOH LPPRELOLHU FRQVWLWXH XQ pC
touristique du village DES HOUCHES DXTXHO LO VfLQWqJUH

Le projet de cet ensemble immobilier consiste en une opération purement privée, tant au
stade de la construction du programme immobilier qu'au stade de sa commercialisation.

Méme en l'absence d'études, d'aménagement foncier, de réalisation et de gestion
d'équipements collectifs, de gestion des services publics et méme s'il est purement privé, le
SURJUDPPH GH OfYHQVHPEOH LPPRAIBODESUGIGBIERD pav B&Lp W p
localisation, son ampleur et sa qualité, consiste en un aménagement immobilier touristique
qui présente un intérét majeur pour le renforcement duUDEOH GH OD FDSDFLWp G
I'animation et la promotion de la station.

/IHGLW SURMHW VILQVFULW GDQV ODHGROBESNduIrwWsd aGH OD &l
GpYHORSSHU OYDFWLYL WepervarR XadtaivsWolgdmehts WoRrXéVmaih@en de
résidents permanents.

CECI EXPOSE, les parties sont convenues de la présente CONVENTION
'1$0(1%*(0(17 7285,67,4@&nexécution des articles L 342-1 a L 342-5 du Code

du tourisme (codification de larticle 42 de la loi n°® 85-30 du 9 janvier 1985 dite "loi

montagne"), SRXU OD PLVH HQ °XYUH GX SURJUDPPH I1GHB € @§HQVHPEC
Glaciers », sis lieu-dit « % 2,6 '( /7,/( "71(1 %eho HOUCHES, par la société LA B

DES GLACIERS.

La présente convention a pour objet le programme immobilier, ci-aprés décrit, qui
sera dénommée « La B des Glaciers » et qui doit étre construit aprés démolition des
constructions existantes par la société LA B DES GLACIERS ;

Sur le territoire de la Commune DES HOUCHES, lieu-dit« % 2,6 '( /9,/( '1(1 9% %$6
Le terrain se compose des parcelles cadastrales suivantes :

- La parcelle cadastrée a la section B souslen®° 4302 G{XQH FRQWHQDQFH FDGL

de 372 m?2;
- La parcelle cadastrée a la section B sousle n®° 226 G{XQH FRQWHQDQFH FDGL

de 500 m2;
- La parcelle cadastrée a la section B sous le n° 370 GT1XQH FRQWHQDQFH FDGL

de 1309 m?;
- La parcelle cadastrée a la section B sous le n° 225 GTIXQH FRQWHQDQFH FDGL

de 540 m?;
- La parcelle cadastrée a la section B sous le n®° 2458 GIXQH FRQWHQDQFH FDGL

de 428 m?;



- La parcelle cadastrée a la section B sous le n° 2460 GfXQH FRQWHQDQFH FDGL
de 275 m?;

- La parcelle cadastrée a la section B sous le n° 371 G XQH FR © tudagrale F
de 584 m2;

7HO TXH OHGLW WgQHPHQW LPPRELO4088)m2GifufeQdar tadineS/ert) ILFLH W |
bleu et jaune sur le plan, dressé par le cabinet GEO MESURE Géomeétres Experts, qui
demeurera annexé au présent acte (Annexe n° 2).

Effet relatif

La société LA B DES GLACIERS est HQ FR XUV G 1 désTefrhiNsL.cAdeR3 désignés

sur lesquels GRLYHQW rWUH UpDOLVpHV OHV FRQVWUXFWL#®RQV GH O
deux promesses de vente recues par Maitre CHAUVET, Notaire & Abondance, dont copies

authentiques seront publiées au Service de la Publicité Fonciere de BONNEVILLE.

MOPERATEUR VIHQJDBURFpGHU j OYpGLILFDWLRQ GTXQ HQVHPEOH
régime de la copropriété, composé de trois batiments collectifs, G{XQH VXUIDFH GH SODC(
totale de 2905 m?2 environ etenviron 1500 m2 de surfaces aménagées pour les
stationnements.

Batiment A ;
* Au niveau R-1 :

Un parking couvert de 20 stationnements dont 2 places PMR et les aires de
circulation, 14 caves, 12 emplacements vélos et 28 locaux a ski

* Au niveau RDC :

5logements dont2 T2et1T3,27 OH VDV GJHQWUpH HW XQ ORFDO PpQl|
* Au niveau R+1 :

4 logementsdont 1 T2+, 1 T3, 1 T3+et1 T4

* Au niveau R+ 2 + combles :

5logements dont1 T1, 1 T3, 1 T3+ 1 T4 et 1 T5+ (dont 4 en duplex)

Batiment B :

* Au niveau R-1:

Un parking couvert de 22 stationnements dont 1 place PMR, les aires de circulation,
45 emplacements pour vélos et 14 caves.

* Au niveau RDC :
5logementsdont1T1,1T2et37 OH VDV GfHQWUpH HW XQ ORFDO PpQ



* Au niveau R+1 :

4 logements dont 1 T3, 1 T3+ 1 T4 ET 1T4+

* Au niveau R+ 2 + combles :

5logements dont 1 T1, 3 T4 et 1 T5+ (tous en duplex)
Batiment C :

* Au niveau R-1:

Un parking couvert de 26 stationnements, les aires de circulations, un local a vélos de
31 m?, et 13 caves.

* Au niveau RDC :
4 logementsdont1T2,2T3etl 7 HW XQ KDOO GITHQWUpH
* Au niveau R+1 :
4 logements dont 3 T3 et 1 T4
* Au niveau R+ 2 + combles :
4 logements dont 1 T3 et 4 T4 (dont 4 en duplex)
Soit un total général de 41 appartements, a savoir :

- 24 appartements touristiques pour des résidents secondaires et principaux,
comprenant3T1,2T2,3T2+,5T3,2T3+,6T4,1 T4+, 1 T5et 1 T5+

- 4 appartements permanents pour des résidents principaux déja conventionnés, dont
1T7T2,2T3etl1T3+;

- 13 appartements permanents pour des résidents principaux, dontl T2, 6 T3, 5
TdetlTa+;

- 94 places de stationnement automobile, dont 5 PMR ;

Pour la réalisatioQ GH O fHQVHP E O HleksoPdeé¢it, Or_geithid-de construire
a été délivré a la société LA B DES GLACIERS par Le Maire Adjoint Délégué des
HOUCHES, le 20 septembre 2024, sous le numéro PC 074143 24 A0010, pour construire 3
batiments totalisant 41 logements.

Toute modification du programme immobilier de OPERATEUR, tel que ci-dessus défini et
contractuellement arrété entre les parties, devra faire l'objet d'un avenant a la présente
convention d'un commun accord entre elles.

IMTHQVHPEOH L P BRtEI®Odurh WUn jadeés existant, direct sur la voie publique depuis
le chemin Damien, sur la commune des Houches.



&RPSWH WHQX GH OD QDWXUH HW GH OYLPSRWWDRORKH GMK SU
ORERATEUR, la présente convention, qui prend effet a compter du jour de sa signature de
maniere a régir la période de construction, est conclue pour une durée qui expirera au terme
GTXQH @edduipzé (15) années a compter du jour du dépdt de la déclaration attestant
OfDFKgYHPHQW HW OD FRQIRUPLWp GHNDWWDSDKFLEIH FROMWUYX
DAACT définitive, apres tout permis de construire modificatif.

$X FDV GYHO®SgFRHFHVVLWpPp GH SpUHQ€ésLNgédentS dbgtinds-W DWLRQ
O 1K p E HU JébRés$iQewts Germanents pour constituer leur résidence principale implique
QpFHVVDLUHPHQW XQH GXUpH HIIHFWLYH VXIILVDPPHQW ORQJ
constructionde OfHQVHPEOH LPPRELOLHU

SHQGDQW WRXWH VD GXUpH OD SUpVibl® MsHydB-QreiHeD WL R Q V¢
ayants- F D XVHOBGERATEUR.

La prorogation de la présente convention et/ou sa révision ne pourront intervenir que
d'un commun nouvel accord des parties et conformément aux dispositions des articles L
342-1 a L 342-5 du Code du tourisme.

Il est ici rappelé que la présente convention concerne le programme immobilier ci-
GHVVXV GpFULW FRQVLVWDQW HQ OfpG lcbmpd3&/deRoQen@n$Q HQVHP
touristiques destiné a des résidents secondaires et de logements permanents destinés a des
résidents principaux OHTXHO SURJUDPPH LPPRELOLHU VYDQDO\VH FF
opération exclusivement privée a réaliser sous la seule et entiere responsabilité de
OPERATEUR, sans aucune participation matérielle, technique ou financiére de la
COMMUNE.

MOPERATEUR VHUD OH PDVWUH GYTRXYUD JHn3Qdtidnx He BdémahBAWHY OHYV
édifier, sans remise de locaux a la Commune ni intéressement aux résultats économiques du
programme immobilier.

La COMMUNE aura la faculté de résilier unilatéralement la présente convention pendant son
FRXUV SRXU PRWdé¢néraG TtEl@-@ mlevakt exister et étre de nature a rendre
LPSRVVLEOH RX GLIILFLOH OD SRXUVXLWH GH OTH[pFXWLRQ GH C

/123(5$7(85 QH SRXUUD SUpPWHQGUH j DXFXQH LQGHPQLWp GX IDL

Il est en outre précisé que tout mang XHPHQW DX[ REOLJDWLRQV LQFRPEDQW j
vertu de la présente convention, un mois aprés mise en demeure par la COMMUNE restée

sans effet, viendrait fonder un retrait des autorisations délivrées pour fraude conformément

DX[ GLVSRVLWLKRQM1G HG X f&ORIGVHLEGY UHODWLRQV HQWUH OH SXEC
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L'OPERATEUR s'engage, savoir :

$ UpDOLVHU OHV WUDYDX[ GH FRQ \mabiietF vonfergemenH al®@ THQVHPE
prescriptions du permis de construire qui lui a été délivré et au programme immobilier ci-
dessus décrita O1$57,&/( 35(0,(5

MOPERATEUR devra respecter toutes les conditions de délai afférentes a la durée
de validité du permis de construire (début des travaux et suspension).

ITREOLJDWLRQ GH UpDOLVHU HW G 1D F-Kdss0sldécm EmpodtdRalssD PPH LPP
j OD FKDUOQORERAHEWRY la fourniture a la COMMUNE de la déclaration attestant
OfDFKgYHPHQW HW OD FRQIRUPLWpPp GHV WUDYDX[ SUpWXHXDU O
SOXV WDUG DYDQW OfH[SLUDWLRQ GX GpODL GTXQDX[ DBHY FRPS
plans de récolement des constructions a la méme échelle que ceux du dossier de permis de
FRQVWUXLUH eathie\WWWol BOWKWPDVWUH GT°XYUH TXL DXUD DVVXU

L'OPERATEUR sera seul responsable des troubles, de toute nature, causés aux tiers ou a la

COMMUNE SDU VHV FRQVWUXFWLRQV HW RXYUDJHV HW RX SDU OH
réaliser (affouillements, minages, JUXHV pFKDIDXGDJHV HWF« QRWDPPHC
concerne les troubles a la solidité des immeubles voisins, aux réseaux, a la réception des
pPPLVVLRQV GH UDGLR RX GH WpOpYLVLRQ HWF«

Et ce nonobstant la circonstance que la construction du programme immobilier ci-dessus
décrit constitue une obligation a la charge de 'TOPERATEUR en vertu des présentes.

L'OPERATEUR devra, conformément aux prescriptions du permis de construire, se brancher

a ses frais sur les canalisations d'eau, d'élecWULFLWp G pJRXWV HWF« pWDEOLH
ou par les services concessionnaires. Ces branchements devront étre réalisés conformément

aux regles en vigueur que I'OPERATEUR est réputé connaitre et conformément aux

instructions des services compétents. Il fera son affaire personnelle de tous les contrats et
abonnements a conclure avec les services concernés.

/IHV FDUDFWpPpULVWLTXHV WHFKQLTXHV GH OYfHQVHPEOH LPPRE
YLIXHXU UHODWLYHV j OfDFFHVVLELG@iteWp GHV SHUVRQQHV j PRE

Le niveau de performance énergétique a atteindre est le niveau RE 2020 HW G{XQ SRLQW GH
PQHUJpWLTXH LO VHUD PLVgatQaf }YidisldDdaz devdieX plr Rlighenter
les chaudiéres (chauffage HW SURGXFWLRQ G THD Xrehdbiduelld). SDU FKDXGLq

L'OPERATEUR s'oblige a transmettre la charge des obligations ci-dessus stipulées, relatives
a la construction du programme immobilier ci-dessus décrit, a tout acquéreur ou preneur des
droits de construire 'ensemble immobilier, quel que soit le titre juridique fondant ces droits de
FRQVWUXLUH YHQWH GDWLRQ HQ SDLHPHQW DBBERUWWR«VRFLYf

A cet effet, la présente convention devra étre rapportée ou annexée a tout acte constituant le
titre juridique considéré.



De son c6té la COMMUNE QYH[pFXWHUD RX QH IHUD H[pFXWHU TXH OHV
GHVVHUWH GX WHUUDLQ GH OfRSpUDWLRQ

La COMMUNE ne prendra en charge que le déneigement de la voirie communale.

fHV SDUWLHYV SUpFLVHQW TXH OfHQOQYHPHQW GHV RUGXUHV P
elles seront déposées dans les conteneurs semi-enterrés installés a proximité de la voie
SXEOLTXH HW« REdjeH Valée GlB Chamonix Propreté », dans le cadre de
OTLOQOWHUFRPPXQDOLWp TXL HQ DMVXUH OD FROOHFWH HW OfpYL

La Commune des HOUCHES D QRQ VHXOHPHQW OYREMHFWLI GIDXJPHQW
WRXULVWLTXH PDLV DXVVL OfREMH E&ésidéntd pEram@sH QLU XQH SRS

3RXU FH VHFRQG REMHFWLI GTLQWpUrwW JpQpUDO LO V{DJLW GH

- Loger les ménages de la Commune, de la Communauté de Communes de la
vallée de Chamonix Mont-Blanc et du département de la Haute-Savoie ;

- Loger de nouveaux habitants travaillant dans la Commune ou dans une

Commune de la Communauté de Communes de la Vallée de Chamonix Mont-

Blanc ;

SpUHQQLVHU O 1K D pauivtiBsésiiehts pihQpax W

Treize (13) logements (1 T2, 6 T3, 5 Tdet 1 T4+) seront réservés a des résidents
permanents pour constituer leur résidence principale et seront vendus par la SCCV LA B
DES GLACIERS en accession a prix maitrise.

IviDJLW GHV ORJHPHQWYV VXLYDQWYV

Un appartement T2 n°C001 situé dans le batiment C j O  p \RIXC] Bvec un cave n°1 et
deux places de parking couvertes n°23 et 24,

Un appartement T3 n°C002 situé dans le batiment C j O { p \RIXC] Bvec un cave n°2 et
une place de parking extérieure n°13 et une place de parking couverte n°01,

Un appartement T3 n°C003 situé dans le batiment C j O 1 p \RIXC] Bvec un cave n°3 et
deux places de parking couvertes n°21 et 22,

Un appartement T4 n°C004 situé dans le batiment C j O 1 p \RIXC] Bvec un cave n°4 et
une place de parking extérieure n°11 et une place de parking couverte n°22,

Un appartement T4 n°C101 VLW Xp GDQV OH EkW RPIHaEyay ug.caveOrffp &/ D J H
deux places de parking couvertes n°13 et 14,

8Q DSSDUWHPHQW 7 Qf& VLWXp GDRHL, &vét inice REIQW & | OF
deux places de parking couvertes n°11 et 12,

Un appartement T3 n°C103 VLW Xp GDQV OH EkW RPIHID&Y udcavOfp& DI H
deux places de parking couvertes n°02 et 03,



8Q DSSDUWHPHQW 7 Qf& VLWXp GDRN, avét ibice RP8IQW & j OF
deux places de parking couvertes n°15 et 16,

Un appartement T3 en duplex Q f & VLWXp GDQV OH EkWH2Pcdmblds, & j OTpW
avec un cave n°9 et une place de parking extérieure n°9 et une place de parking
couverte n°09,

Un appartement T4 n°C205 VLW Xp GDQV OH EkWRRHQed/urgcgveniy2\atD J H
une place de parking extérieure n°10 et une place de parking couverte n°20,

Un appartement T4 en duplex Q f & VLWXp GDQV OH EkWH2Pcdmblds, & j OTpW
avec un cave n°10 et une place de parking extérieure n°8 et une place de parking
couverte n°10,

Un appartement T4+ en duplex n°C203 VLW Xp GDQV OH EkWRRPHQWes j OfpWD
avec un cave n°l13 et une place de parking extérieure n°7 et une place de parking
couverte n°18,

Un appartement T4 en duplex Q f & VLWXp GDQV OH EkWR+H2Pcdmbas, & | OTpW
avec un cave n°ll et une place de parking extérieure n°6 et une place de parking
couverte n°19,

Soit treize (13) logements (1 T2, 6 T3, 5 T4 et 1 T4+) avec places de parking et caves, qui
seront réservés a des résidents permanents pour constituer leur résidence principale.

Ces 13 logements permanents avec garages et caves, pour des résidents principaux seront
vendus par la société LA B DES GLACIERS, en accession a prix maitrisé, en respectant un
prix de commercialisation suivant le tableau annexé a la présente convention (annexe n°3).

En outre, les stationnements accessoires a ces logements permanents seront cédés
par la société LA B DES GLACIERS aux prix maximums de 20.000 ¥4 77& 7D[H VXU OD
Valeur Ajoutée au taux actuel de 20 %) pour un emplacement de stationnement couvert ou
non. Etant ici entendu que deux places sont incluses dans le prix de chaque appartement.

Par ailleurs, pour la commercialisation de ces 13 logements en accession a prix
maitrisé, la société LA B DES GLACIERS devra respecter les critéres auxquels devront
répondre les premiers acquéreurs.

Aux termes de la délibération n°26.xxx en date du 06 mars 2026 le Conseil Municipal
de la Commune des HOUCHES, pour DWWHLQGUH OfREMHFMEEdusEHian@QdV pUrW Jp
a décideé :

- de valider les tarifs indiqués dans le tableau figurant en annexe n°3 de ces 13
logements permanents pour des résidents principaux, en accession a prix maitrisé ;

- une obligatonde cRQVHUYHU OH ORJHPHQW DFTXLV FRQFHUQp j O
SULQFLSDOH TXL VYLPSRVHUD WDQW DX SUHPLHU DFTXpUHXU 1
logement, pendant une durée de quinze (15) années DLQVL TXYL&rasHUD GLW FL

- et une interdictioQ OLPLWpH GIDOLpQHU OHVGLWY ORJHPHQWYV SH
SULQFLSDX[] HQ DFFHVVLRQ j SUL[ PDLWULVp WVOQGCHESYDFFRUG
pendant une durée de quinze (15) années, ainsi TX{LO V Hdps.GLW FL
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La commercialisation en accession a prix maitrisé des logements permanents pour
des résidents principaux incombera exclusivement a la société LA B DES GLACIERS et la
sélection des candidats premiers acquéreurs par cette derniére sera faite, en concertation
avec la COMMUNE, sur la base des criteres fixés aux termes de la délibération n°2 « en
date du 06 mars 2026. La société LA B DES GLACIERS mettra en place une procédure
GYDQEDO\WH GHVY GHPDQGHV DVVXUDQW WUDQVSDUHQFH HW pJDO

Aux termes de la délibération n° Qf « HQ G D0®/ khar& X026 le Conseil
Municipal de la Commune des HOUCHES a fixé les criteres de sélection des premiers
acquéreurs des logements permanents concernes :

* Composition de la famille £50%

¥ )DPLOOH FRXSOH RX IDPLO Cad nirirrQrR $nBebfdhdeé/bohside D\D Q W
10 ans : 100 % des points)

t )DPLOOH FRXSOH RX IDPLOOH PRQRSDUHQWDOH DYHF HQ
ans : 75 % des points) ;

I &RXSOH VDQV HQIDQW PDLV GRQW OD VRPPH GHY kJHV H\
50 % des points ;

T &RXSOH VDQV HQIDQW PDLVY GRQW OD VRPPH:ZBFYV kJHV H
des points ;

¥ &pOLEDWDLUH10Rb d@¥pdin! D QW

* Localisation Emploi / Habitation +50%

¥ )DPLOOH DX PRLQV XQ GHV DG XO \éhtpMi et uk p@emEM WDLUH LC
sur la commune des Houches : 100 % des points ;

t )DPLOOH DX PRLQV XQ GHVY DGXOWHY RX FpOLEDWDLUH
dans la Communauté de Communes de la Vallée de Chamonix Mont-Blanc : 75 %
des points ;

¥ )DPL@@bins Dn des adultes) ou célibataire ayant un emploi ou un logement
dans la Communauté de Communes de la Vallée de Chamonix Mont-Blanc : 50 %
des points ;

t )DPLOOH DX PRLQV XQ GHV DGXOWHV RX FpOLEQWDLUH C
la Communauté de Communes de la Vallée de Chamonix Mont-Blanc mais

domicilié(e) en résidence principale dans le département de la Haute-Savoie : 25 %

des points ;

¥+ )DPLOOH DX PRLQV XQ GHV DGXOWHV RX FpOLE@WDLUH C
la Communauté de Communes de la Vallée de Chamonix Mont-Blanc et domicilié(e)
en résidence principale hors du département de la Haute-Savoie : 10 % des points ;
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* Les démarches pour obtention de financement devront obligatoirement étre
présentées pour une présentation de la candidature en commission

f (Q OYDEVHQFH GH SUpVHQWDWLRQ GHV JDUDQWLHYV OD FD

/D VPOHFWLRQ GHV FDQGLGDWYV SDU O123(5$7(85su$iQ DSSOL
VH IHUD j OJLVVXH GTXQH S pdpreRiSsiynatiie MelbRissente cehRention.

Dans le cas ou, j OfLVVXH GH FHWWdit @p bdiR @ HdéfauHde candidat

respectant les critéeres ci-dessus fixés, 07123 (5%$7(85 QIDXUDLW SDV SX FRPPI
les treize (13) logements permanents pour des résidents principaux, les parties
conviennent de se retrouver pour renégocier les conditions de la poursuite de la
commercialisation de ces logements a prix maitrise.

Les ventes des logements permanents pour des résidents principaux seront
consenties et acceptées avec les obligations ci-aprés stipulées (obligation de conserver les
ELHQV DFTXLV j OfXVDJH GH VD WplVQWHQE6HFSWLIREF,IOH.IPQ M gH  C
constitueront des conditions essentielles de chacune des ventes desdits logements, dont le
respect sSTLPSRVHUD j WRXW SURSULpWDLUH VXFFHVVLI GHV ORJHPI
RX WLWXODLUH GI1XQ GURLW UpHO GH MRXLVVDQFH

(Q FRQVLGpUDWLRQ GH OfR HM HEdMmMund flesQH@P CHES, BBp Qp UD O
vente de chacun des treize (13) logements permanents pour des résidents principaux, en
accession a prix maitrisé, sera consentie et acceptée avec OfREOLJDWLRQ GH FRQVL!
ORJHPHQW DFTXLV j OTXVDJH Gt VORQW IOGHQHWSSHEMWQ V¥ ISPSRV
SUHPLHU DFTXpUHXU TXTDX[ SURSULpWDL WedNanV X Elélar VLIV GX
de quinze (15) annéesacompterd X SUHPLHU MRXU GTfRFFXSDWLRQ GX ORJHP

Cette obligation constituera une condition du prix de vente de chacun des logements
permanents pour des résidents principaux, en accession a prix maitrisé, pendant la durée de
la convention.

Les hypotheses de non-UHVSHFW GH OTREOLJDWLRQ GH FRQVHUYHL
OYXVDJH GH VD UpVLGH Q kdmi& ddg@reursebpaHo prapri€téreSuccessif
VIHOWHQGHQW GH OD FHVVDWLRQ GH OfRFFXSDWLRQ GX ORJHF
son propriétaire (notamment résidence secondaire, mise en location, changement de
GHVWLQDWLRQ «

EtanticipréecLVp TXfHQ FDV GH PXWDWLRQ [RQWNH XBBMWXLMR Q
OH UHVSHFW GH OYREOLJDWLRHGHDUpPNU B HXBRH SRLPQ ¥ RS VO Bl X(
GRQDWDLUH RX GH O1XQ GHV KRUWWDRX UM RXU G pG B WDTPUMMXM U X |
titulaire GIXQ GURLW GTXVDJH HW GYKDELWDWLRQ
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7TRXWHIRLV LO SRXUUD rWUH GpURJp j OTREOLJBIWHR® GX S|
a usage de sa résidence principale par une mise en location du logement mais seulement
dans les cas suivants :

mutation professionQHOOH GH OfXQ RX OfYDXWUH GHV FRQMR
concubins, obligeant & un changement de résidence ;

GpFgV GH O1XQ RX Of{DXWUH GHV FRQMRLQWY SDUWHQDL
- FHVVDWLRQ IRUFpH GH OfMDFWLYLWpPp SURIHVVLRQQHOOH
partenaires ou concubins ;

divorce ou séparation ;

- FKDQJHPHQW GH FRPSRVLWLRQ IDPLOLDOH LQFRPSDWLEO

Mais dans ces cas, la mise en location devra respecter la condition suivante : le
ou les locataire(s) devra(ont) occuper le logement a titre de résidence principale.

$ OfYHIIHW GH SHUPHWWUH OH FRQWU{OH GH OYDSSMOLFDWL
propriétaire du logement, pendant une durée de quinze (15) années a compter du premier
MRXU GTRFFXSDWLRQ GogdiiddJddwwiHQW DXUD Of

- de communiquer, par lettre recommandée avec accusé de réception, a la Commune
des HOUCHES le projet de bail au moins UN (1) mois avant sa régularisation ;

- et de communiquer a la Commune des HOUCHES XQH FRSLH GX EDLO TXTL
consHQWL GDQV OH GpODL G¢Y81 PRLY j FRPSWHU GH VD U
recommandée avec accusé de réception.

/I YREOLJDWLRQ GH FRQVHUYHU OH J®RIGHP HVDWV UDPNTEIHNQ H|
principale VILPSRVHUD DX SUHPLHU DFTXpUHXU HW j WRXWHXWXU S
pendant la durée de quinze (15)années a compter d X SUHPLHU MRXU GYRFFXSD
logement.

En conséquence, cette obligation essentielle devra étre rapportée dans tout acte réalisant ou
constatant le transfert de propriété de tout logement permanent, en accession a prix
maitrisé, dans le programme immobilier qui sera édifié sur le terrain situé aux HOUCHES,
lieu-dit « %2,6 '( /9,/( 'T(1 "% 6adastré a la section B sous les numéros 4302,
226, 370, 225, 2458, 2460, 371.

Tout propriétaire successif par le simple fait de la mutation a son profit du logement
GRQW LseratdDté astdepter cette obligation spécifique afférente audit logement.

Pour étendre aux ayants-cause et ayants-droit du premier acquéreur cette obligation
UHODWLYH DX ORJHPHQW WUDQVPLYV LO FROQLRE® Q) HIOO K HFRXW
sort estindissociaEOHPHQW OLp j FHOXL GX ELHQ TXfHOOH FRQFHUQH F
j WLWUH GIDFFHVVRBYRE OZ2QDSELRBEE@iRsOt@nsmise a la charge de
tous les propriétaires successifs du logement.
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Ainsi tous les ayants-cause et ayants-droit du premier acquéreur seront tenus de
UHVSHFWHU OYREOLJDWLRQ GH FRQVHUYHU OH OR JMHRPLHDW HD F T X
qui constitue une charge grevant ledit logement.

7TRXWH PXWDWLRQ VXFFHVVLYH GX ORJHPHQW ickhad&XlelN j OfXV
accession a prix maitrisé, dans le délai de quinze (15) années a compter de la premiere

vente du logement par la société LA B DES GLACIERS VHUD VRXPLVH j OfREOLJDWI
GLVSRVDQW GILPSR¥X&lske gu\ByBRNCMDItDNERE propriétaire, de respecter

FHWWH REOLJDWLRQ GH FRQVHUYHU OH ORJHPHIQWW] GM XNDL WHH (
reprendre cette obligation a tout ayant-cause ou ayant-droit si ledit logement venait a étre a

nouveau aliéné dans ledit délai de quinze (15) années ;

Afin que cette obligation GH FRQVHUYHU OH ORJHPHQW j OfXydddur¢e GH UpVL
méme si elle devait étre qualifiée en une « simple obligation personnelle de faire ou de ne
pas faire ».

Les stipulations des paragraphes « Obligation de conserver le logement acquis a
OXVDJH GH VD UpVL6& etPHIig&iorn ardntisBilileHA tous les propriétaires
successifs des logements permanents pour des résidents principaux, en accession a prix
maitrisé » devront étre rapportées ou annexées a tout acte de mutation du logement en
accession a prix maitrisé, pendant une durée de quinze (15) années a compter du premier
MRXU GYRFFXSDWLRQ GX ORJHPHQW

S3DUFH TXTHOOH FRQVWLWXHU Eesttiid Lau Eidoivde EisgaseiHQ W X QH
FHWWH REOLJDWLRQ GH FRQVHUYHU OH ORJHPHQW DWHWXDLV j OF
SXEOLpH j OfRFFDVLRQ GH FK Dr@i2eH13) Pyéident Herdr@msHod H V
des résidents principaux, au service de la publicité fonciere de BONNEVILLE en application
G H O 1D UavduR@dtet du 4 janvier 1955, en vue de son opposabilité aux tiers.
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ITREMHFWLI G YL QuAspitmat 1Id gahpriime@eSHOUCHES, savoir la réalisation de

logements permanents pour des résidents principaux, constitue un motif sérieux et légitime

justifiant que celle-ci impose a la société LA B DES GLACIERS de stipuler dans chaque

acte de vente cCOQFHUQDQW O9fXQ destine &auRapEReAtQo@fmanent pour des

résidents principaux, HQ DFFHVVLRQ j SUL[ PDLWULVp G&@EVie®@ditiHQVHPEOQ
«%2,6 "( /19,/( "T(1 %P 6adastré a la section B sous les numéros 4302, 226,

370, 225, 2458, 2460, 371.

$ILQ GH VDWLVIDLUH OfREMHFWLI GTLRAOWLHESVdep&@npedibube GH OD &
population de résidents permanents sur son territoire, il sera formellement interdit a tout
prRSULpWDLUH GTXQ ORJHPHQW SHUPDQHQ#® a8de3sidn @ H'x UpVLGH
PDLWULVp GDQV O9YH Giud REXBDUCRESR IEL-@tLHI2 ,6 "( /9,/( 'T(21

BAS » et cadastré a la section B sous les numéros 4302, 226, 370, 225, 2458, 2460, 371.

, GH YHQGUH RX GDOLpQHU j WLWUH RQpUHX[ OHGWW ORJH
pas, au jour de la mutation, le critére ci-aprés :

Critére issu de la délibération du conseil municipal des HOUCHES n°2 « en date du 06
mars 2026 :

Acquisition du logement pour constituer la résidence principale du propriétaire.

&HWWH LQWHUGLFWLRQ GTDOLpQHUde/dgdibze (AbYahriges@pH SHQG
compter du premier jour G R F F X SDIygénkeqt.

Cette interdiction GI{DOLpQHU FRQVWLWXH XQH REGUDDWWRXWDpF
OHV SURSULpWDLUHV VXFFHVVLIGHVWNOJXWY 05X \O RIRHIAHPGWY) W5\H |
pour des résidents principaux vendu en accession a prix maitrisé, dont elle constituera
OYDFFHVVRLUH SHQ QGUrzeV1s) Bnreesdipddssadifixées.

Il est expressément convenu que cette obligation réelle consiste bien en une charge
réelle qui gréve le logement permanent pour des résidents principaux et qui le suivra en
TXHOTXHV PDLQV TXYLO VH WURXYH LPSOLTXagaNs-8aDseVMUDQV PLV
titre particulier et ayants-droit du ou des propriétaires dudit logement, et non pas une
obligation personnelle qui engagerait seulement les parties.

Toute modification de cette obligation réelle nécessitera OfDFFRUG H[SUHVVH SUp
de la Commune des HOUCHES.

La Commune des HOUCHES pourra demander en justice la nullité de toute vente ou
aliénation a titre onéreux qui serait conclue en violation de la présente interdiction limitée
GIDOLpQHU

TRXWH PXWDWLRQ VXFFHVYV EY Hcc&sionCais Siaittisd/ [dansl @ Wélai
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de quinze (15) années a compter du jour de sa premiére vente par la société LA B DES

GLACIERS VHUD VRXPLVH j OfREOLJDWLRQ SRXU OHcaGseWS RVDQW ¢
ayant-droit, nouveau propriétaire, de resSHFWHU FHWWH LQWHUGLFWLRQ OLPLW
reprendre cette interdiction a tout ayant-cause ou ayant-droit si ledit appartement venait a

étre & nouveau aliéné dans ledit délai de quinze (15) années ;

$ILQ TXH FHWWH LQW H U Gelnrévid 3R €)le Gy @it @tkepoatiflée SriHUd&xoshple
obligation personnelle de faire ou de ne pas faire ».

Les stipulations du présent paragraphe « INTERDICTION LIMITEE
"1$/,(1(5 devront étre rapportées a tout acte de mutation des appartements en
accession a prix maitrisé, pendant une durée de quinze (15) années a compter du
SUHPLHU MRXU GYRFFXSDWLRQ GX ORJHPHQW

3BDUFH TXYfHOOH FRQVWLWXHU Bestticid Lau EidokvVde ElicgaseHQ W X QH G
FHWWH LQWHUGLFW b&apudlied® Lj WOpTHR IGFIDWOULRDPQ HEH FKDTdeH1®FWH GH
logements permanents pour des résidents principaux, au service de la publicité fonciére
de %211(9,//( HQ DSSOLFDW L RQdCD¢cOtTD U jsnvigr I35, en vue de son
opposabilité aux tiers.

L'OPERATEUR s'oblige a transmettre la charge des obligations ci-dessus stipulées, relatives
a la commercialisation des logements permanents pour des résidents principaux en
accession a prix maitrisé€, a tout acquéreur ou preneur des droits de construire I'ensemble
immobilier, quel que soit le titre juridique fondant ces droits de construire (vente, dation en
SDLHPHQW DSSRUW HQ VRFLpWp EDLO FRQFHVVLRQ WUDQVIHU

A cet effet, la présente convention devra étre rapportée ou annexée a tout acte constituant le
titre juridique considéré.

En outre, la société LA B DES GLACIERS 09123 (5%$7(85 VYREOLddsjoutQVpUHU
réglement de copropriété et/ou état descriptif de division GH O {L P Peid daBOtblut

acte réalisant ou constatant le transfert de propriété ou de jouissance des logements
permanents pour des résidents principaux, le rappel de la présente convention.

Les autres logements (logements touristiques pour des résidents secondaires) et
stationnements du programme immobilier de 0723 (5$7(85 SRXUURQW rWUH YHQ(
sujétion particuliere. lls pourront également étre habités a titre de résidence principale.
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En cas de non-exécution de l'une quelconque des obligations ci-dessus stipulées a
'ARTICLE CINQUIEME, au paragraphe A - &216758&7,21 '( /1(16(0%/(
IMMOBILIER ;

La Commune des HOUCHES P HW WPBERADHEUR en demeure de satisfaire a ses
obligations dans un délai de trois mois. Cette mise en demeure rappellera la présente clause
pénale.

6L SDVVp FH GpODL DSUqV OD PLVH HQ GHPHXUWaI®H FRQW L
prescriptions de ladite mise en demeure il serait de plein droit redevable envers la Commune
des HOUCHES j] WLWUH GH FODXVH SpQDOH FRQIRUPpPHQS DX[ GL\
du Code civil, sans aucune formalité judiciaire, d'une indemnité d'ores et déja fixée a la
somme de CENT EUROS (100 Euros) par jour de retard et/ou de non-exécution de
I'obligation considérée.

La Commune des HOUCHES conservera le droit de demander en justice tous dommages et
intéréts pour les préjudices subis.

L'indemnité journaliére ci-dessus fixée, s'entend d'une valeur actuelle.

Aussi, de convention expresse entre les parties, I'indemnité de base de CENT EUROS (100
Euros) par jour, est indexée et sera révisée automatiquement et de plein droit selon la
variation en plus ou en moins, de lindice national du co(t de la construction, publié
trimestriellement par I'INSEE (base 100 au quatriéme trimestre 1953).

Pour plus de facilité, les parties conviennent que pour I'application de la présente clause
d'indexation,] LQGLFH GH EDVH VHUD OH GHUQLHU LQGLFHILSXEICHH DX
du 3¢me trimestre 2025 s'élevant a 2056 (publié au journal officiel le 17/12/2025) et que

l'indexation sera opérée a la date de chaque jour d'indemnité da, en fonction du dernier

indice trimestriel publié a cette date.

En cas de modification ou de remplacement de l'index choisi, le nouvel indice sera de plein
droit substitué a I'ancien dans les conditions et selon le coefficient de raccordement publié.
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En cas de non-exécution de l'une des obligations ci-dessus stipulées a I'ARTICLE
CINQUIEME, au paragraphe B - COMMERCIALISATION EN ACCESSION A PRIX
MAITRISE DES LOGEMENTS PERMANENTS POUR DES RESIDENTS PRINCIPAUX ;

MOPERATEUR serait de plein droit redevable envers la Commune des HOUCHES, a titre

GH FODXVH SpQDOH FRQIRUPpPPHQW D X31-&dwGode/¢iwy se@V GH Of
aucune formalité judiciaire, d'une indemnité d'ores et déja fixée a la somme de QUATRE

MILLE CINQ CENTS EUROS (4.500 Euros) par meétre carré habitable vendu sans
UHVSHFWHU OfXQH R X OYDXWUH Galyit paB@aph® WAL R-Q V VWL
COMMERCIALISATION EN ACCESSION A PRIX MAITRISE DES LOGEMENTS
PERMANENTS POUR DES RESIDENTS PRINCIPAUX.

(WDQW LFL SUpFLVp TXH OD VXUIDFH KDELWDEdICodeVW FHOO
GH OD FRQVWUXFWLR Q aWurfadé hadi WD E IOW DVDRY A&RsliHaedHde W HV W
plancher construite, apreés déduction des surfaces occupées par les murs, cloisons, marches
et cages d'escaliers, gaines, embrasures de portes et de fenétres ; le volume habitable
correspond au total des surfaces habitables ainsi définies multipliées par les hauteurs sous
plafond. »

La Commune des HOUCHES conservera le droit de demander en justice tous dommages et
intéréts pour les préjudices subis.

L'indemnité ci-dessus fixée, s'entend d'une valeur actuelle.

Aussi, de convention expresse entre les parties, l'indemnité de base de QUATRE MILLE
CINQ CENTS EUROS (4.500 Euros) par metre carré habitable, est indexée et sera révisée
automatiquement et de plein droit selon la variation en plus ou en moins, de l'indice national
du colt de la construction, publié trimestriellement par I'INSEE (base 100 au quatriéme
trimestre 1953).

Pour plus de facilité, les parties conviennent que pour l'application de la présente clause
d'indexation, l'indice de base sera le dernieriQGLFH SXEOLp DX MRXU GX SUpVHQW
du 3°me trimestre 2025 s'élevant a 2056 (publié au journal officiel le 17/12/2025) et que

l'indexation sera opérée a la date de chaque jour d'indemnité dd, en fonction du dernier

indice trimestriel publié a cette date.

En cas de modification ou de remplacement de l'index choisi, le nouvel indice sera de plein
droit substitué a I'ancien dans les conditions et selon le coefficient de raccordement publié.
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La présente convention n'ayant pas pour objet 'aménagement foncier, la réalisation et
la gestion d'équipements collectifs, la gestion de services publics, TOPERATEUR n'a pas
I'obligation de fournir annuellement a la COMMUNE une information technique, financiére et
comptable de 'opération immobiliére et de sa commercialisation.

Cependant, I'OPERATEUR sera tenu d'informer la COMMUNE d'éventuelles
difficultés deés lors gu'elles seraient de nature a mettre en cause l'exécution des obligations
stipulées aux termes de la présente convention.

Tout litige relatif a I'application de la présente convention sera de la compétence du
Tribunal administratif du lieu de I'immeuble.

La société LA B DES GLACIERS sera déchargée des obligations et responsabilités
SHUVRQQHOOHV UpVXOWDQW GH OD SUpVHQWH FRQYHQWLRQ
appartements permanents pour des résidents principaux, en accession a prix maitrisé, en
respectant les critéres et obligations fixés par la COMMUNE et en imposant aux premiers
acquéreurs la charge des obligations résultant du présent acte ;

$ OYH[FHSWLRQ G H VdeSEsOdtigukes LR [ARTIELE CINQUIEME, au
paragraphe A - &216758&7,21 '( /7 (MBLE IMMOBILIER dont elle restera tenue en
TXDOLWp GH PDLWUH GH OYfRXYUDJH

Contenant PARAPHES

Nombre de pages de l'acte : vingt
- Renvoi(s) : Zéro

- Mot(s) rayé(s) nul(s) : Zéro

- Ligne(s) rayées nulle(s) : Zéro

- Chiffre(s) rayé(s) nul(s) : Zéro

- Lettre(s) rayée(s) nulle(s) : Zéro
- Blanc(s) batonné(s) : Zéro

- Ligne(s) batonnée(s) : Zéro
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Fait et passé a LES HOUCHES, SRXU OYfHQVHPEQH GHV SDUWLHYV
Le 27 février 2026 ;

Et aprés que lecture leur en ait été donnée, les parties ont signé le présent acte.

(Pour la Commune des HOUCHES)

(Pour la SCCV LA B DES GLACIERS)
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$9(1$17 Qf $/$ &219(17,21 '( /12&$7,2[
$9(& )$&8/7( '( 6286 /2&%$7,21
(6 (7 2&72%5(

(175( /(6 62866,*1((6

+$/3%$'(6 62&,(7( $121<0( ' +MDQW VRQ 6LgqJH 6RFLDO j $11(&
GH &KDPEpU\ LGHQWLILpH DX GHSOMYRL P W ISEHVL M Q MRHEW |\

UHS Up WHRQMpHFSHX ORQYPHRO 6 WHSKH @ \DEBWS5 YR X V
SRXYRLUV DX[ WHUPHV GIXQH GWOH @ pYUDUNMLR @ KK V WNDXWLDQN V

IDGLWH 6RFLpWp FL/B SARNO®HXRP P pH

G XQH SDU

(7

/$ &20081( '(6 +28&+(6 SODFH GH OD ODLULH /(6H+28&+ (6
SDU VRQ OO LVODLQH %2662€AKQW KDELOLWpP DX[ SUpV
GpOLEpUDWLRQ Qf ;;; HQ GDWH GX PDUV

&L DSUQV G pa RBRAPPH X U
G DXWUH S

(;326¢e€

+$/3%$'(6 HW /( &(175( &20081%/ '1$&7,21 6 2R JF(&EBE RQW
VLIQp XQH FRQYHQWLRQ GHXOR FRORVMWLREUHQ G CB/RM VBXQ W HWX
© /HV OHULVLHUV 2 GH OD FR$RRPSRVPWRHO /HD B KK WHIQW W 2

7 HW DQQH[HV DILQ TXH OHH®$BP O RY DULRIHV j GGRHXH W WDLYAD L C
SUpVHQWH XQ FDUDFWqUH XDULVBYRLGIU DX WLWUH GX &RGH

3DU DYHQDQW Qf HQ GDWH GXOH KW$GXD YRBXPMPEUMHUILU OH
SRXYDLW VRXV ORXHWRYHRPEWHU GV DGDSWH D VWLHRQ FIR@® W
FRQVPTXHQFH SRXU IDLUH EpQpILFLHU GHV ORJHPHQWYV
OHV SHUVRQQHV GH PRLQV GH DOQV
GDQV OH FDGUH GHV FRPSpWHQFEB W BKWERIE GPW FHKIPS. I
WLWUH ,, GX OLYUH ,HU GXFRIBWH IGR LOTDHW LIRXY 8K E O
GpILQLVY SDU OH 30DQ 'pSDUWHRBRHIDON GISFWRRQV R
'pIDYRULVpPHV 3'$/3' HQ +DXWH 6DYRLH



3DU OHV GpOLEpPUDWLRQV Qf GX &RXQVHD®YOXREFHSDO HW C
GpFHPEUH GX &RQVHLO GIDGRVQVYMWYIDRAMIMR Q@ GV WHXEJ
© FUQFKH 2 HW OD JHVWLRQ G Ho\H\O R/THPHROWD V. HjU & HR/QWL QD
&RPPXQH GHV +28&+(6 DILQ TXH OHU &&H\6 NRIPERWFHIQGWW HG ¥
GIDLGHV VRFLDOHV VHFRXW\W TER QN QIFGIL PSP W D L\UHQ/V D QG
DFWLRQV HQ IDYHXU GHV DLQpV

/IH SUpVHQW DYHQDQW D SRXRPREMHMH\G H 2\8X%E V6N DW X&I8&J$ 60 [
OfH[pFXWLRQ GH OD FRQYAMQWRR G GHHP O R B DN IHRXD Q /L WA \DYOLH

| (67 &219(18 &( 48, 68,7

$57,&/( * 02',),&$7,21 '(/$ '(6,*1$7,21 '(6,8857
68%67,787,21 '( /$ &20081(

/ID &RPPXQH GHV +28&+(6 VH VXEVM[pWXWLRY &&S$ 60 B DFR\Q YO
ORFDWLRQ HW GH MIRYH B UHH FHLW W BWDRDYRMWMIUL D X

3DU DLOOHXUV ORQVLHXU 6WHSRKQMLIBXE7$0D L) WHR S BGOER G
IRQFWLRQV GH 'LUHFWHXU *pQhUDDXED+$/3$'(6 GHSXLV O

$LQVL OD GpVLIJQDWLRQ GHV B UWWLRWL IGPH W H\R G RFTOPHHE@A
$57,&/( + &/$86(6 $ ,16(5(5 '$16 /(6 &2176%86 /R&$7,21

$YHF HIITHW UfYWIDRDAWUI DX OD &RPPXQH GHV Q@R&AWY6] WLH\D |
FRQWUDWY GH VRXV ORFDWLIRMQ 8 RGHV WH ¢ V U RFRWP SIW H FGAKX @/ U

$57,&/( + 0$,17,(1 '(6 &/$86(6 (7 &21',7,216

/JHV DXWUHV FODXVHV GH ODWREQMHQWHRQGGH® D YHAD D QR\F Q

GpFHPEUH UHVWHQW LQFKDQJpHV
)DLW j $QQHF\ OH )DLW DX[ +RXFKF
3RXU +$/3%$'(6 6% '1+/0 3RXU OD &RPPXQH Gt
0 BWHSKHQ 0$575(6 OPH *KLVODLQH %2

'LUHFWHXU *pQpUDO ODLUH
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CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE TERRAINS COMMUNAUX

VERNAYS DES TRABETS - Entreprise RESNIER CM

Entre les soussignées :

1) La COMMUNE DES HOUCHES (Haute-Savoie), représentée par son Maire, Madame Ghislaine
BOSSONNEY, diiment habilitée aux fins des présentes en vertu de la délibération du Conseil Municipal
n°26_XXX en date du 06 mars 2026,

Ci-aprés dénommeée « Le Propriétaire »

D’une part,

2) La société RESNIER CM, EURL au capital de 10 000€ immatriculée au RCS d’Annecy, SIRET 948 210
323 000 10, dont le siege social est situé ZA LES TRABETS 372 Route du Nant Jorland 74310 LES
HOUCHES, représentée par Monsieur Kevin RESNIER, Gérant,

Ci-aprés dénommeée « L’Occupant »,
D’autre part,

Ci-aprés conjointement désignées les « Parties ».

Il est tout d’abord rappelé ce qui Suit :

La Commune des Houches est propriétaire d’une petite plateforme de stockage située sur les parcelles de terrain
cadastrées section C n°3969, 3971, et 4416 au lieu-dit « Vernays des Trabets ».

Implantée a proximité immédiate de ladite emprise, I'entreprise RESNIER CM, spécialisée dans les travaux de
menuiserie métallique, s’est rapprochée de la Commune afin d’obtenir 'autorisation d’occuper cette plateforme pour
les besoins de son activité.

Ceci exposé, il a été convenu et arrété ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

Par la présente, la Commune autorise la société RESNIER CM & occuper sous sa seule responsabilité et a ses risques
et périls la petite plateforme située en bordure de la route du Nant Jorland telle que désignée a I'article 2 et a I'utiliser
selon les termes et conditions définis ci-apres.
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ARTICLE 2 : DESIGNATION

Les parcelles de terrain, objet de la Convention, sont situées sur le territoire de la Commune des Houches (74310),
telles qu’indiquées sur le plan annexé aux présentes (Annexe 1 — PLAN) et ci-apres :

Commune Lieu-dit Section N° Surface totale en|Surface mise a
m2 disposition en m?
LES HOUCHES VERNAYS DES|C 3969 259 50
TRABETS 3971 151 30
C 4416 804 130
Total 5040,74 210

Il est précisé que le tenement est situé en zone 57D du PPR (risque instabilité de terrain, prescriptions moyennes) et
Ux du PLU. L’Occupant a parfaite connaissance de cette situation et s’engage a adapter son activité en fonction de ces
contraintes réglementaires.
ARTICLE 3 : DUREE DE LA CONVENTION

3.1 Durée initiale

La présente Convention est consentie et acceptée pour une durée de 3 années, qui commence a compter de la
signature des présentes.

3.2 Renouvellement

A I’expiration de ce délai, tout renouvellement devra se faire de maniére expresse.

3.3 Résiliation anticipée de la Convention

La présente convention est révocable a tout moment par la Commune sans indemnités et sans justification.
L’Occupant sera averti par LRAR en respectant un préavis d’une durée d’un mois.

La présente convention peut étre résiliée par I’'Occupant, par LRAR avec un préavis d’un mois.
ARTICLE 4 : LOYERS
La présente Convention est consentie et acceptée moyennant un loyer annuel fixé a 500 €.

Le loyer est payable a réception de I'avis de somme a payer auprés de la Trésorerie de Sallanches — 1259 Route du
Rosay — 74706 SALLANCHES CEDEX.

ARTICLE 5 : ENGAGEMENTS DE LA SOCIETE RESNIER

L'Occupant s’engage a utiliser I'emprise mise a disposition exclusivement a des fins de stockage pour la mise en
ceuvre de son activité professionnelle. Il doit prévenir toute pollution du sol et de I'eau et se conformer a toutes les
reglementations applicables a son activité.

La plateforme étant située en bordure de voie communale, les matériaux entreposés devront étre rendus parfaitement
visibles et I’emprise mise a disposition balisée. A tout moment, la sécurité du domaine public avoisinant devra étre
garantie.

En période hivernale (15 novembre — 15 avril), un recul d’1 métre devra étre respecté entre la zone de stockage et la
voie pour le bon déroulé des opérations de déneigement.
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ARTICLE 6 : ASSURANCES

Le bénéficiaire assurera seul sa responsabilité pour tous les dommages causés a la parcelle communale et aux tiers.
Il devra donc a ce titre procéder, immédiatement et a ses frais avancés, a I'indemnisation de tous les sinistres et a la
réparation de tous les dégats ayant pour origine son occupation.

L’Occupant s’engage a souscrire les assurances nécessaires a I’occupation des lieux et a sa responsabilité civile.

Il devra maintenir et renouveler ces assurances pendant tout le cours de la Convention et justifier de ces assurances a
toute réquisition du Propriétaire.

ARTICLE 7 : INCESSIBILITE

La présente convention est consentie a titre strictement personnel. En conséquence, elle est incessible et ne peut étre
transférée a un tiers sans I'accord préalable et écrit de la Commune.

Fait aux Houches,
Le
En DEUX exemplaires

Pour la Commune, Pour ’EURL RESNIER CM,
Le Maire, Le Gérant,

Ghislaine BOSSONNEY Kevin RESNIER

Annexes :

Annexe 1 : Plan
Annexe 2 : Plan PPR et reglements PPR
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