CONSEIL MUNICIPAL

Séance du 23 janvier 2026

PROCES-VERBAL
Membres en exercice : 23 | /1DQ GHXJ[ P EsdxQeHingt-t@isd hvier a dix-huit heures, le Conseil Municipal
Membres présents : 14 | des Houches, convoqué le seize janvier deux mille vingt-six VITHVW UpXQL
Membres représentés : 07 |sous la présidence de Madame Ghislaine BOSSONNEY, Maire.
Votants : 21
Quorum : 12 | Quorum atteint

Etaient présents

Madame Ghislaine BOSSONNEY, Maire - Mesdames et Messieurs, Patrick
VIALE, Catherine FAVRET, Myriam BOZON, Philippe GAUBERT, André
COMPAGNON, Isabel LELIEVRE, Maires-Adjoints, Xavier CHANTELOT,
Catherine CHOUPIN, Cédric DESAILLOUD, Bénédicte DE LACOSTE, Jennifer
JONES, Stéphane LAGARDE, Mary FERRARO

Absents excusés

Christophe BOCHATAY (procuration a Isabel LELIEVRE), Bertrand BROUTA,
(procuration a Ghislaine BOSSONNEY), Ludivine NIZZIA-CHOUPIN (procuration a
Bénédicte DE LACOSTE), Alexandre JACQUIER (procuration & Patrick VIALE),
Yves PEROL (procuration a Philippe GAUBERT), Vanessa MAYTRAUD
(procuration & Stéphane LAGARDE), Frédéric DE VIVIE (procuration & Mary
FERRARO)

Absents

Carole WAGNER, Ameline DE SCHUTTER

Secrétaire de séance

Isabel LELIEVRE

A 18h03, Madame Le Maire ouvre la séance du Conseil Municipal et désigne Madame Isabel
LELIEVRE comme secrétaire de séance.

1) APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 19 DECEMBRE 2025

Madame le Maire demande si le proces-verbal de la séance du 19 décembre 2025 suscite des

remarques.

Aucune observation Q 1 p WdbnGquMe, le procés-verbal de la séance du 19 décembre 2025 est
approuvé a O 1 X Q D Qds meMbpes présents et représentés.

Pour :
21

Contre : Abstention :
0 0

2) ETAT-CIVIL

NAISSANCES :

- Le 19/12/2025 : Annabelle, Audrey PEARMAN fille de Neill PEARMAN et Megan WALLWORK
- Le 23/12/2025 : Louison, Inés NAUCHE fille de Maxime NAUCHE et Fanny PASCAL

MARIAGES :

- Le 17/01/2026 : Elena ABRAMOVA avec Christian MARTRAY

DECES:

- Le 31/12/2025 : Georges LAMOUROUX époux de Marie-Martine MUGUET
- Le 02/01/2026 : Josiane POT veuve de Jean VIAL-COLLET



3) ADMINISTRATION GENERALE

3.1 Convention de mise a disposition de la Patinoire au Club des Sports de Chamonix Mo nt-
Blanc (Section Hockey Mineur)  +Annexe 1
Rapporteur : Madame Catherine FAVRET

ODGDPH &DWKHULQH )$95(7 UDSSHOOH DX &RQVHLOHO®QRYHDRIFBSG HPXHQ W
GIDFWLRQV | FDUD F Woyél shariKed &tlucatifHsOr sdn tekithiné VA Commune des Houches
met chaque année a disposition sa Patinoire a plusieurs associations locales.

Le Club des Sports de Chamonix Mont-Blanc compte une section « Hockey Mineur » qui propose une

pratique encadrée du hockey aux enfants. Aussi, pour la saison hivernale 2025-2026, il est proposé de

OXL PHWWUH JUDWXLWHPHQW j GLVSRVLWLRQ ORPQDBW LVMHRLDAWIHL WR X F
le planning figurant dans la convention annexée a la présente délibération (annexe 1).

La Convention sera consentie pour une durée allant du 20 décembre 2025 au 15 mars 2026 ou
fermeture de la Patinoire, selon les conditions météorologiques.

En application de la Convention, la présence du personnel de la Patinoire est obligatoire pendant
OfRFFXSDWLRQ GHV ORFDX]|

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir entendu l'exposé,
$SUQV HQ DYRLU GpOLEpUp j OTXQDQLPLWpP GHV VXIIUDJHV H[SULPpV

% AUTORISE la signature de la convention de mise a disposition de la Patinoire des Houches au
Club des Sports (section Hockey Mineur) a titre gratuit du 20 décembre 2025 au 15 mars 2026,
¥% AUTORISE Madame le Maire a signer la convention proposée (annexe 1).

Pour : Contre : Abstention :
21 0 0
3.2 Convention de mise a disposition de |la Patinoire au Club des Sports de Chamonix Mo nt-

Blanc (Section Patinage artistique)  tAnnexe 2
Rapporteur : Madame Catherine FAVRET

ODGDPH &DWKHULQH )$95(7 UDSSHOOH DX &RQVHLOHOEQRYHDRBG HIPXH QW
GIDFWLRQV j FDUDFWqQUH FXOWXUHO DUWLVWLTRAP XUMBR GW V| +HRW FpkGHX\M- D
met chaque année a disposition sa Patinoire a plusieurs associations locales.

Le Club des Sports de Chamonix Mont-Blanc compte une section « Patinage artistique » qui propose
des activités de découverte et de perfectionnement des compétences de patinage artistique. Aussi,
pour la saison hivernale 2025-2026, il est proposé de lui mettre gratuitement a disposition la Patinoire
GHV +RXFKHV SRXU OYRUJDQLVDWLRQ GH VHV DFW&YDWR\L Q/HORRBFOGID
Commune des Houches :
- les samedis de 11h30 & 13h00
- les mardis et les jeudis de 12h 00 a 13h00

En application de la Convention, la présence du personnel de la Patinoire est obligatoire pendant
OTRFFXSDWLRQ GHV ORFDX]

La Convention sera consentie pour une durée allant du 19 décembre 2025 au 15 mars 2026 ou M XV T X 1]
la date de fermeture de la Patinoire selon les conditions météorologiques.



Le Conseil Municipal,
Aprés avoir entendu l'exposé,
$SUqQV HQ DYRLU GpOLEpUp j OYXQDQLPLWpP GHV VXIIUDJHYV H[SULPpV

% AUTORISE la signature de la convention de mise a disposition de la Patinoire des Houches au
Club des Sports (section Patinage artistique) a titre gratuit du 19 décembre 2025 au 15 mars
2026, ou fermeture de la Patinoire, selon conditions météorologiques.

¥ AUTORISE Madame le Maire a signer la convention proposée (annexe 2).

Pour : Contre : Abstention :
21 0 0

3.3 &EROYHOWLRQ GH PLVH | GLVSRVLWLRQ GH OD 3DWLORHUGIH] Of2I1IL
Chamonix-Mont- %ODQF SRXU OTRUJDQLVDWLRQ GH¥Yn@xtBRFWXUQHYV *LYU
Rapporteur : Madame Catherine FAVRET

Madame Catherine FAVRET rappelle au Conseil OXQLFLSDO TX{IDILQ GH SHUPHWWUH OH
GTDFWLRQV j FDUDFWgUH FXOWXUHO DUWLVWLTRAP XMBER GW V| +HRW RokCHA\F C
met chaque année a disposition sa Patinoire a plusieurs acteurs locaux.

Pendant les vacances scolarHVY O9f2IILFH GX 7RXULVPH FRPPXQDXWDLUH RUJDQI
soirée autour du patinage sur glace, intitulées « Nocturnes Givrées ». Aussi, pour la saison hivernale
2025-2026, il est proposé de lui mettre gratuitement a disposition la Patinoire des Houches les mardis
VXLYDQWYV GH K ] K SRXU OIfidRIhdDEMEEDMW LRQ GHV ©

X 23, 30 décembre 2025

x 10, 17, 24 février 2026

X 03 mars 2026

Il est précisé que pendant les « Nocturnes Givrées @ OfDFFqV j OD SDWLQRLUH HW OD ORFD
gratuits.

En application de la Convention, la présence du personnel de la Patinoire est obligatoire pendant
OTRFFXSDWLRQ GHV ORFDX]

Madame le Maire indique avoir recu les remerciements du service des sports, et plus particulierement

du club des Pionniers de Chamonix.

(OOH H[SOLTXH TXYj OD VXLWH GT1XQ SUREOQPH GHI 3OPH B VYK PLQD HS D V&L
YHQLU VIHQWUDVQHU VXU OD SDWLQRLUH GHV +RXFKHYVY OD YHLOOH Gf
Elle précise que les joueurs ainsi que les dirigeants se sont montrés trés satisfaits de cet accueil et ont

adressé leurs remerciements a la commune.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir entendu l'exposé,
$SUQV HQ DYRLU GpOLEpUp j OTXQDQLPLWpP GHV VXIIUDJHV H[SULPpV

¥ AUTORISE la signature de la convention de mise a disposition de la Patinoire des Houches a
Of2IILFH GX 7TRXULVPH GH O-Boftbo@p @ FGJHWBLKMDWPHR QUDW XLW SRXU Of
soirées « Nocturnes Givrées » les mardis prévus au planning de la saison 2025-2026
% DIT TXH SHQGDQW FHV VRLUpHV OfDFFqV j OD SDWLQRLUH HW OD O
¥% AUTORISE Madame le Maire a signer la convention proposée (annexe 3).

Pour : Contre : Abstention :
21 0 0




3.4 &ROYHOWLRQ SRXU OTXWLOLVDWLRQ GX PDWpULHO GH SURMHFW
CINEBUS tAnnexe 4
Rapporteur : Madame Catherine FAVRET

ODGDPH &DWKHULQH )$95(7 LQIRUPH OHYV PHPEUHV ®&KWR Q YBI& 8 URXKYLHU
XQH FRQYHQWLRQ DYHNEBOYSDVMRPMOIWHRIQOTXWLOLVDWLRQ GX PDWpULHC
installé dans la salle communale.

Cette convention a pour oEMHW GH GplILQLU OHV PRGDOLWpPV GIXWLOLVDWLRQ
maintenance du matériel de projection numérique appartenant a la commune des Houches, ainsi que

OHV FRQGLWLRQV GTfRUJDQLVDWLRQ GHV VpDQFHV BYouRb®QpPD TXT
commerciales.

Elle précise notamment :

x OH U{OH GH &,1(%86 HQ WDQW TXYfH[SORLWDQW FLQpPDWRJUDSI
délivrée par le Centre National du Cinéma ;

x OHV PRGDOLWpPV GH SURJUDPPDWLRQ GH SURMHFWLRQ HW GYHQF

X OHV FRQGLWLRQV GTXWLOLVDWLRQ GX PI2GphnISHdO SDU OTDVVRFLD

x OHV UHVSRQVDELOLWpV UHVSHFWLYHV GHV SDUWLHW H®W PDWL
GIDVVXUDQFH GX PDWpULHO

X la durée de la convention, fixée a un an, renouvelable tacitement.

Le projet de convention est joint en annexe n°4 de la présente délibération.

Toutefois, Madame Catherine FAVRET SUpFLVH TXJLO FRQYLHQW GIfDSSRUWHU XQH F¢
SURMHW GH FRQYHQWLRQ MRLQW HQ DQQH[H Qf UHODWLI j OfXWLOLV

,O HVW DLQVL SURSRVpPp G\ LQWpJUHU H[SOL Puled prbjégtdurtetddal@H UHP SOD
FKDUJH GH OfDVVRFLDWLRQ XWLOLVDWULFHHDX PDRAN VEGIHNVQ HH OX\HU @ MNAL H
du matériel.

Madame Catherine FAVRET explique que le Cinébus XWLOLVH OD VDOOH GTDQLPDWLRQ SF
GH FLQpPD GHSXLV GH QRPEUHXVHV DQQpHV PDLV TXUDXFQWH pAR® Y H
formalisée. Cette situation est en cours de régularisationavec OYDGRSWLRQ GH FHWWH GpOLEpU

(OOH SUpFLVH HQILQ TXH OH FRE€W G faiQatenDirSde 8 dudsV W DFW XHOOHP HC

(OOH VRXOLJQH TXH &LQPEXV GLVSRVH GTXQH pAXLEN PRWWYLLH GHFE |
SHUPHW GYHQ SURORQJHU OD GXUpH GH pyuleHpeut diksi idtrg cBrisaveésl QW U H W L H
SOXVLHXUV DQQpHYV pl&Dedimads.M XV T X 1]

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir entendu I'exposé,
$SUgV HQ DYRLU GpOLEpUp j OTXQDQLPLWpPp GHV VXIIUDJHV H[SULPpPV

% APPROUVE la convention entre la commune et O 1DV V REINEBME, Relativea O XWLOLVDWLRC
du matériel de projection numérique communal eta O T R U J D Qles/sBaicke®Rde cinéma
¥ AUTORISE Madame le Maire & signer ladite convention ainsi que tout document V ffapportant.

Pour : Contre : Abstention :
21 0 0




35 Modification du réglement intérieur du Multi-accueil +Annexe 5
Rapporteur : Madame Isabel LELIEVRE

Madame Isabel /(/,E95( LQIRUPH OHV PHPEUHV GX &RQVHLO PXQLFNVNSDO GH O
modifications au reglement de fonctionnement du multi-accueil communal.

Ces modifications portent sur deux points principaux :

x Le changement de gestionnaire : il est précisé que le multi-accueil est désormais rattaché
GLUHFWHPHQW j OD FRPPXQH HW QRQ SOXV DX &8HQWUH &RPPXQD

x /D PLVH j MRXU GHV EDUgPHVY GH OD &DLVVH GT1$%SRMEEWLRQV )DI
applicables ont été actualisés conformément a la réglementation en vigueur. Les modifications
correspondantes figurent aux pages 6, 7 et 8 du projet de réglement joint en annexe n°5.

Le Conseil Municipal,
Apres avoir entendu l'exposé,
$SUQV HQ DYRLU GpOLEpUp j OTXQDQLPLWpP GHV VXIIUDJHV H[SULPpV

¥ ACCEPTE les modifications apportées au réglement de fonctionnement du multi-accueil telles
TXTH[SR \Lgeldsvis F L

¥ DIT que celui-ci sera appliqué a compter du 01¢" janvier 2026

¥% AUTORISE Madame Le Maire a signer tout document relatif a cette décision.

Pour : Contre : Abstention :
21 0 0
3.6 Approbation de la modification des statuts de la Réqgie électrigue + Application aprées

€lection municipale 2026 +Annexes 6 et 7
Rapporteur : Madame Le Maire

Vu O 1D UW L FXO,Hnddifié par la loi n°2004-809 du 13 ao(t 2004 qui stipule : « Les régies dotées

de la personnalité morale et de l'autonomie financiere, dénommées établissement public local, sont

créées, et leur organisation administrative et financiére déterminée par délibération du conseil

municipal »,

Vu TXH ELHQ TXH GLVSRVDQW GH OD SHUVRQQDOLWp PRUDHODWHVHW BXVO 1 |
OH FRQWU{OH GH OD FRPPXQH GqV ORUV TXH OR PMMWRERWPREKHFB GV
membres élus du conseil municipal.

Vu que la derniére version des statuts, complétée dans son article 11 et son article 27 date du 26 juin

2001, délibération N°01/153.

Vu TXH OHV VWDWXWV QTRQW MDPDLV pWp WRLOHWW pMoalsBsSeXLY FHWW I
précisés.

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment les dispositions des articles L2221-1 a

L2221-10 et R2221-1 a R 22212 52

Vu les articles R 2221-2 et suivants du Code Général des collectivités territoriales

Considérant TXH OHV VWDWXWYV SHXYHQW rWUH PRGL44geyshaRiB&teSUpFLVpV C
Considérant que conformément a la réglementation, la collectivité joue un réle essentiel et se doit

GTrWUH LQIRUPp GX IRQFWLRQQHPHQW GH OD 5pJLH

Considérant OD QpFHVVLWp GI{DPHQGHU OHV VWDWXWYV SRXWURIQYUHHWDSSD
FKDPSV GILQWHUYHQWLRQ SULV HQ FKDUJH SDUCHRISAB\WRAHQQWLE TG BQ V YJ
/IHV VWDWXWV GRLYHQW REOLJDWRLUAPHQW LQWpJUHU FH FKDPS GYDF
Considérant TXH OD 5pJLH (OHFWULTXH GHV +RXFKHV HVW SURGXEDMUH FH G
hydro-électrique depuis 2023.

Considérant OD QpFHVVLWp GH UHSUpFLVHU OH IRQFWLRQQBRMYRW GW [FARR@W
propres au[ UpJLHV GRWpHV GH OD SHUVRQQDOLWpP PRUDOPPHWW B XJTDXW
articles R 2221-18 a R2221 +26 et R 2221-28 a R 2121-34 du code général des collectivités territoriales

Considérant la sollicitation de la Régie Electrique pour faire évoluer les statuts conformément a la

I€gislation.



Madame le Maire expose aux membres du conseil municipal que :

- Le projet de modification statutaire a pour objet de faire évoluer les statuts pour tenir compte de la
Iégislation en vigueur et donc de modifier et compléter les statuts actuels ;

- Le projet de modification statutaire a aussi pour objet de mettre a jour certaines références
réglementaires, de compléter certains articles qui manquaient de précisions et de rappeler les
obligations qui incombent a la régie vis-a-vis de la commune ;

- Ces statuts ont été travaillés en collaboration avec la régie électrique pour une application aprés les
échéances électorales de 2026. lls seront transmis a la préfecture et entreront en vigueur a compter
GH OD SXEOLFDWLRQ GH OfDUUrWp SUpIlHFWRUDO SRUWDQW PRGLILFDW

Madame le Maire expligue TXH OHV QRXYHDX[ VWDWXWV HQWUHURQW HQ DSSOLF
POHFWLRQV PXQLFLSDOHY PDLV TXYLO HVW GqV j SUpVRIQW QpFHVVDLL

Elle rappelle que la Régie Electrique est une régie dotée de la personnalité morale HW GH OTDXWRQRPL
financiére, tout en demeurant placée sous le contréle de la Commune des Houches, la majorité des
PHPEUHV GH VRQ FRQVHLO GIDGPLQLVWUDWLRQ pWDQW GHV pOXV PXQ

(OOH LQGLTXH TXH OD GHUQLqUH YHUVLRQ GHV VW D @/KNWAW UHPVR QWWHH {Q X
GHSXLV (OOH VRXOLJQH TXYLO HVW GpVRUPD LNV QpUpHRALWIHIL HQ & W/ [MRHAVH
pour tenir compte des évolutions réglementaires.

Madame le Maire précise que le projet de modification soumis au Conseil Municipal tient compte de la
Iégislation en vigueur. Il a pour objet de mettre a jour certaines références réglementaires, de compléter
plusieurs articles qui manquaient de précision et de rappeler les obligations de la régie vis-a-vis de la
commune.

Elle ajoute TXH FHV VWDWXWYV RQW pWp pODERUpV HQ OLHQ [SOHF MWLRQILH
i OfLVVXH GHV pOHFWLRQV PXQLFLSDOHV GHFWXU,®\HWHHUGREYWHW R Q Q¥ VH(
i FRPSWHU GH OD SXEOLFDW L BalaG io@fi@ichl$taitpir& Up IHFW R UD O

Madame le Maire souligne que de nombreux dossiers ont di étre actualisés au cours de ce mandat,
ce qui représente un travail conséquent.

Elle remercie les services municipaux ainsi que la Régie Electrique pour leur implication dans cette
démarche.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir entendu l'exposé,
$SUQV HQ DYRLU GpOLEpUp j OTXQDQLPLWpP GHV VXIIUDJHV H[SULPpV

¥% ACCEPTE la modification des statuts proposée pour la régie électrique des Houches

(Annexe 7)
Pour : Contre : Abstention :
21 0 0

3.7 EROYHOWLRQO GH GpOQHLIJHPHOW GH Of(FRO+H\mBaHeBK\VLTXH GHV +RX
Rapporteur : Monsieur Patrick VIALE

Madame Isabel LELIEVRE annonce T X § th©ard pas part au vote.

ORQVLHXU 3DWULFN 9,%/( SURRRWHQGWIPRVDE DX QHX QMUpPH GTXQ DQ VDQV I
HQWUH OD FRPPXQH GHV +RXFKHV $Hbudds(/BiversitéGelGBIKaNd Alpes] e H

YXH GI{DVVXUHU OH GpQHLJHPHQW VXU OH VLWHL®/K®OT(FF®HPRILK S3HMVQA T
cbte 74310 Les Houches.

/ID FRQYHQWLRQ GplLQLW OHV PRGDOLWpPYV GILQWHUYHQWLRQ GH OD FR
6



/IHV SUHVWDWLRQV GH GpQHLJHPHQW VXU OH VLW H GRIQ W CAROKH 3HV K
OfLVVXH GH OD WRXUQpH GH GpQHLJHP H@ws gaHesaberntshabiités detd OD F{WH
mairie des Houches.

/H IRUIDLW GH GpQHLJHPHQW SDU SDVVDJH HVW IL[p ] %a77& KHXUH (¢
OD GpFKDUJH j QHLJH HVW UHPSOLH OD QHLJHVVGIHW D pXD/RX EH X UHT LN V X
tarifs publics communaux ont été approuvés par la délibération n°25_188 en date du 19/12/2025.

,O HVW SUpFLVp TXH OTHQVHPEOH GH FHV WIRL IIVQRRHOUWIH | HQ HRQIFRAE
OfpYROXWLRQ GHV WDULIV SXBVhidipAdlDGRSWpV SDU OH &RQVHLO

Monsieur Patrick VIALE présente la convention figurant en annexe n°8. Il précise que le déneigement
LOWHUYLHQGUD j SDUWLU GT1XQ FXimX6s sutfacEsHantkrndey epréseRend vV F
environ 300 m2 pour un linéaire de 80 metres.

I LQGLTXH TXIXQ pWDW GHV OLHX[ FRQWU DGW FGH\W LBHJ WHW D WL ROQOL HpV
EDOLVDJH GHV VXUIDFHV VHUD HIIHFWXp SDU OMHISWUVYRR QHD SUWPFKQ
également que chacune des parties pourra résilier la convention de plein droit, a tout moment et sans

SUpDYLV SDU QRWLILFDWLRQ DGUHVVpH j OfDXWUH SDUWLH SDU OHWW

Monsieur Patrick VIALE explique que, dans la configuration actuelle, le chasse-neige communal doit
PDQ°XYUHU HQ PDUFKH DUULqUH VXU XQH SDUWLH G XXWNHW HXQJ QIHLXIW H
ce qui entraine une perte de temps et complique les opérations de déneigement.

Il souligne que la convention permettra désormais un déneigement en marche avant sur la route de la
Cote des Chavants, avec la possibilité pour le chasse-QHLJH G TH I IHF \WoiHuU sénined ¢gtded
a une aire de retournement. Cette organisation représente un gain de temps, simplifie les interventions
et limite les risques liéssaux PDQ°XYUHV HQ PDUFKH DUULQqUH

Il ajoute que cette solution contribue également & améliorer la sécurité des usagers, notamment en
période de fortes chutes de neige.

Enfin, Monsieur Patrick VIALE précise TXH OD QRWLRQ GIfpYDFXDWLRQ GH OD QHLJH Q
enléevement par camions, mDLV j XQ VLPSOH GpSODFHPHQW GH OD QHLJH j OTDL
stocker a proximité. Il ajoute que, lorsque cela est nécessaire, la neige pourra étre reprise avec un

engin pour étre repositionnée sur le c6té, notamment dans le pré adjacent.

Madame le Maire rappelle TXH OD FRPPXQH QYfDVVXUH SDV KDELWXHOOHPHQW OH
SULYpV (OOH SUpFLVH TXfLO VIDJLW LFL G ®DQYHOWH. WoADMWTRK FHH FWHASHV L F
organisation facilite le travail des agents communaux.

Elle ajoute TXH FH W\SH GH GLVSRVLWLI H[LVWH pJDOHPHQW GDQV GITDXWU'}

Madame Isabel LELIEVRE annonce T X { th®ed pas part au vote.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir entendu I'exposé,
$SUQV HQ DYRLU GpOLEpUp j OTXQDQLPLWpP GHV VXIIUDJHV H[SULPpV

¥% APPROUVE OHV WHUPHV GH OD FRQYHQWLRQ SDVVpH DYHF Of(FROt
(Annexe 8)

¥ AUTORISE Madame le Maire a signer ladite convention ainsi que tous documents nécessaires
j OfH[pFXWLRQ GH OD SUpVHQWH GpFLVLRQ

Pour : Contre : Abstention :
19 0 0




4) RESSOURCES HUMAINES
Rapporteur : Madame Myriam BOZON

4.1 OLVH | MRXU GX 7DEOHDX GHV HIIHFWLIV $XWRULVDWURRWEHI OHFL
sur_un emploi permanent lorsque |la nature des fonctions ou les besoins de service le
justifientet VRXV UpVHUYH TXIDXFXQ IRQFWLRQODLUH QMDLW SX rWUH

Vu le Code Général de la Fonction publique et notamment ses articles L313-1 et L332-8
Vu le budget,
Vu le tableau des effectifs,

Madame Myriam BOZON informe O{DVVHPEOpPH

Conformément a O 1 D ULBAB-E @HCode Général de la Fonction publique, susvisé les emplois de
chaque collectivité ou établissement sont créés par O TR U dl&liRekhnt de la collectivité ou de
OfpWDEOLVVHPHQW

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer O T H | Idd$-akhplbis nécessaires au fonctionnement
des services.

ODGDPH O\ULDP %2=21 UDSSHOOH TXH FR Q48R BypCdd®)®éngraDAeDAI WLFOH /
Fonction Publique, un emploi permanent du niveau de la catégorie A, B ou C peut étre occupé par un

agent contractuel lorsque la nature des fonctions ou les besoins des services le justifient et sous réserve
TXIDXFXQ IRQFWLRQQDLUH QIDLW SX rWUH UHFUXWp

(OOH SUpFLVH TXH OHV EHVRLQV GH OD FROOHMPSIORIW 5 HRIPW QWM V/I
Gestionnaire Ressources Humaines relevant de la catégorie B et du grade de Rédacteur territorial par

délibération n°24.014 en date du 09 Février 2024. Ce poste étant créé a temps complet pour une durée

hebdomadaire de service fixée a 35/35¢me soit 1607h annuelles.

MalheureusemHQW LO QYD SDV pWp SRVVLEOH GH SRXUWRDW FHHSRX W W [3.DUD |
$LQVL HQ UDLVRQ GHV WkKkFKHV j HITHFWXHU ODGDPH O\ULHRRQWYDM SUI
j GXUpH GpWHUPLQpPH GTXQH GXUpH GétondizN exprétSeRLaIHEERIESOH SDU
FRQWUDWY VXFFHVVLIV QH SHXW H[FpGHU X@DMIWBWMDLR GH FDR[LPQQPHHEH
années, le contrat ne peut étre reconduit que par une décision expresse et pour une durée

indéterminée, en applicationd X O D U W L-& dutdode général de la fonction publique.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir entendu l'exposé,
$SUQV HQ DYRLU GpOLEpUp j OTXQDQLPLWpP GHV VXIIUDJHV H[SULPpV

¥% AUTORISE le recrutement G { Adent contractuel sur O  H Pg@@nRrient sur le grade de
Rédacteur territorial relevant de la catégorie hiérarchique B pour effectuer les missions de
Gestionnaire Ressources Humaines a temps complet, pour une durée déterminée de 3 ans.

¥% CONFIRME O TL QV FeUdufprédsii@des emplois susmentionnés ;

¥% PRECISE que les crédits suffisants sont prévus au budgetde OfH[HUFLFH

¥% AUTORISE Madame le Maire & signer tous documents relatifs a cette décision.

Pour : Contre : Abstention :
21 0 0
4.2 Autorisation donnée au Centre De Gestion (CDG) de lancer une procédure de marché

SXEOLF VXU OHVY &ROWUDWY GI$VVXUDOFH GBY¥ 5LVTXHY 6WDWXWI

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale, notamment O D 28LFOH

Vu le décret n° 86-552 du 14 mars 1986 pris pour O 1D S S OdeF@O VDU RQIleRadi n° 84-53 du 26
janvier 1984 et du code général de la fonction publique portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale ou des textes précédents le code et non encore codifiés et du décret
n°86-552 du 14 mars 1986 et relatif aux contrats G D V V X $QUECHtsIpar les centres de gestion pour
le compte des collectivités locales et établissements territoriaux ;



Madame Myriam BOZON informe O{DVVHPEOpPH

- De OTRSSRpbW Ka@ablMtpvité de pouvoir souscrire un ou plusieurs contrats GIDVVXUDQFH
statutaire garantissant une partie des frais laissés a sa charge, en vertu de OTDSSOdeEDWLRQ
textes régissant le statut de ses agents ;

- De OTL QW cowierR@ Centre de gestion le soin d'organiser une procédure de mise en
concurrence (Le Centre de gestion pouvant souscrire de tels contrats pour son compte, si les
conditions obtenues donnent satisfaction a la Collectivité).

Ces contrats devront couvrir tout ou partie des risques suivants :

x Agents affiliés a la CNRACL : déces, congé pour invalidité temporaire imputable au service,
maladie ordinaire et temps partiel pour raison thérapeutique sans lien avec un arrét préalable,
longue maladie et maladie de longue durée, maternité, paternité et accueil de O T H QbW
partiel pour raison thérapeutique consécutif a un arrét, mise en disponibilité d'office, infirmité
de guerre, allocation G L QY Be@poGlraN p

X Agents affiliés IRCANTEC : congé pour invalidité imputable au service, maladie ordinaire, grave
maladie, maternité, paternité et accueilde OTHQID QW

Ces contrats devront également avoir les caractéristiques suivantes :

x Durée du contrat : 4 ans, a effet au ler janvier 2027.
X Régime du contrat : capitalisation.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir entendu lI'exposé,
$SUgV HQ DYRLU GpOLEpUp j OTXQDQLPLWpPp GHV VXIIUDJHV H[SULPpPV

% CONFIE la charge au Centre de Gestion de la Haute-Savoie (CDG 74) de lancer une
procédure de marché public, en vue, le cas échéant, de souscrire pour son compte des
contrats d'assurances auprés d'une entreprise d'assurance agréée (cette démarche pouvant
étre entreprise par plusieurs collectivités locales intéressées) ;

¥% PRECISE que la décision éventuelle d'adhérer aux contrats proposés fera l'objet d'une
délibération ultérieure et de la signature G 1 Xd@ri¥ention spécifique avec le Centre de Gestion
de la Fonction Publique Territoriale de la Haute-Savoie.

¥% AUTORISE Madame le Maire & signer tous documents relatifs a cette décision.

Pour : Contre : Abstention :
21 0 0

5) MARCHES PUBLICS - TRAVAUX

Rapporteur : Monsieur Patrick VIALE

5.1 Trottoirs des Trabets - Convention avec le Département de la Haute Savoie +Annexe 9

Monsieur Patrick VIALE expose que dans le cadre de la réalisation de trottoirs route des Trabets le
ORQJ GH OD 5° XQ SURMHW GH FRQYHQWLRQ GYDXWRULVDWLRQ GH Y
établi par le Département de la haute Savoie.

Cette convention a pour objet de :

- 'plLQLU OHV FDUDFWpPULVWLTXHY GH OfRXYUDJH j UpDOLVHU HW V
- 'PWHUPLQHU OD PDLWULVH GTRXYUDJH
- 5pSDUWLU OHV FKDUJHV GTHQWUHWLHQ HW GTH[SORLWDWLRQ ORL

Le Conseil municipal est invité a approuver la convention et le financement qui ont été communiqués
aux €élus en annexe de leur convocation a la séance.

Monsieur Patrick VIALE présente OHV pOpPHQWYV ILIJXUDQW HQ DQQH[H Qf UHOD
FRQFHUQp j OD UHGHYDQFH GTRFFXSDWLRQ GX GRVDLXH] DB[ WDpFSTDXU W/ L
GHV GpSHQVHYVY GfHQWUHWLHQ HW GTH[SORLWDWLRQ
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,O SUpFLVH TXH OTHQW U H Wk ldeQla Gdthp&xénc€& HLDDEpAtenient) EaGsignalisation
GLUHFWLRQQHOOH DLQVL TXH OYHOQWUHWLHQ HW OH UWRSWDIHHPHQ
GYDJJORPpUDWLRQ LQFRPEHQW pJDOHPHQW DX 'pSDUWHPH®WGHsH PrPH
la chaussée, selon un niveau de service équivalent aux sections correspondantes.

,O LQGLTXH HQ UHYDQFKH TXH OTHQVHPEOH YGHH\G i OpP® HFRW § p WIHYF B XG +
commune.

Madame le Maire ajoute TXH OD FRPPXQH D EpQplILFLp GTXQ |LQEsQAEPORE QW DX WL
SRXU OD UpDOLVDWLRQ GH FHV WURWWRLUV (OOH SUpFUWNWRQMO FRQ

Monsieur Patrick VIALE affirme TXfXQ OLQpDLUH UHVWH j ILQDOLVHU HQ SDUWLH |
devront étre engagés avec les propriétaires concernés.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir entendu I'exposé,
$SUgV HQ DYRLU GpOLEpUp j OTXQDQLPLWpPp GHV VXIIUDJHV H[SULPpPV

% APPROUVE OHV WHUPHV GH OD FRQYHQWLRQ GTDXWRULVDW)LRQ GH YI
UHODWLYH j OTDPpQDJHPHQW GH WURWWRLUV URXWH GHV 7UDEHW
commune des Houches.

% AUTORISE Madame le Maire a signer ladite convention ainsi que toute piéce relative a
OYH[pFXWLRQ GH OD SUpVHQWH GpOLEpUDWLRQ

Pour : Contre : Abstention :
21 0 0

6) FONCIER/URBANISME

6.1 Renoncement au Droit de Préemption Urbain

Ce point a été présenté en séance.
Le document est joint en annexe de ce Procés-Verbal

6.2 &ROYHOWLRQ SOXULDOQ QXstaratten GerrEdvraysdnt v Mont-Blanc
Annexe 10
Rapporteur : Madame Le Maire

Madame Le Maire rappelle que la Commune des Houches souhaite agir pour la préservation et la
YDORULVDWLRQ GH ODJULFXOWXUH VXU VRQ WHUULWRLUH

$ FHWWH ILQ OH GpFHPEUH HOOH D FRQFOXLYQHDFRI@ YHIBIW VR 6 LG
des Agriculteurs/Eleveurs des Houches, autorisée par une délibération n°20.137 du Conseil Municipal

en date du 27 novembre 2020. Cette convention avait une durée initiale de validité de 3 années,

renouvelable une fois. Le renouvellement a eu lieu en 2024.

/H 3UpVLGHQ \WiaBGod desfAgvidulteurs/Eleveurs des Houches, Monsieur Bernard SIMOND,
étant décédé, ladite association a demandeé la fin de ce partenariat financier.

$ILQ GH FRQWLQXHU j °XYUHU HQ IDYHXU GH O G$DFRWQFQ XWHHDX Q HFRFROGY HOQ
GTREMHFWLIV DYHF Of$VVRFLDWLR® DB UHY AFR/Q GDEWDOWECRQQBIVEURM |
HW FRQoX j VDYRLU PDLQWHQLU HW YDORULVHU O 1B RWLIYH.IWRUD DWW R O

de mener des actions de préservation du foncier agricole,

GTIDPpOLRUHU OD FRPPXQLFDWLRQ HQWUH SURGXFWHXUYV
GTRUJDQLVHU GHVY PDQLIHVWDWLRQV

GH FRPPXQLTXHU VXU OH PpWLHU GIDJULFXOWHXU pOHYHXU
GIDFTXpULU GX SHWLW PDWpPpULHO j GHVWLQDWLRQ GH VHV PHPEU
de préserver les races animales et végétales autochtones.

X X X X X X
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$XVVL LO HVW SURSRVp DX &RQVHLO OXQLFLSDO GTD&WRENNHWLOD
SOXULDQQXHOOH DYHF OTDVVRFL D \WBlaRJaniexXg WH V (I HB BI\WAD @GV XGQXHO & R Wp
WURLY DQQpHV FLYLOHV GRQW OD SUHPLqUH DQG@pHHPEVIHOH HQ FR
renouvelable une fois.

/ID FRQYHQWLRQ GLVSRVH TXH OD &RPPXQH VIHRUDIHDWWRXEXWYLRQO
VXEYHQWLRQ DQQXHOOH G To@e®if Qee/doririutiGnd financiétes de la Commune
ne sont applicables que sous réserve des trois conditions cumulatives suivantes :

X Le vote annuel par le Conseil Municipal du montant de la subvention de fonctionnement par
délibération distincte du vote du budget ;
x /HUHVSHFW SDU OT$VVRFLDWLRQ GH VHV REOLJDW@RQV WHOOHYV
x /D YpULILFDWLRQ SDU OD &RPPXQH TXH OH PRQWDQWWGGEBXOD FRC
SURJUDPPH GYDFWLRQV

Madame le Maire explique que la conventiRQ SUpYRLW SDU OfLQWHUPIg@GEL&LUH GH O
Paysans du Mont-Blanc, une répartition de la subvention communale entre les agriculteurs de la
commune selon des critéres européens fondés sur les unités de gros bétail (UGB).

Elle précise que ce moGH GH FDOFXO UHSRVH VXU GHV UplpUHQFHYV HXURSpH
OfLPSRUWDQFH GHV FKHSWHOV - WLWUH GYH[HPE@G j XQ ER¥LRQGH P
bovin entre 1 et 2 ans a 0,7 UGB, et un coefficient est appliqué pour chaque catégorie GIDQLPD X[
détenus.

Elle indique que, pour le territoire communal, seuls les bovins, ovins et caprins ont été retenus dans ce
GLVSRVLWLI OHV DXWUHV FDWpJRULHY LQLWLDOHMHPHWWQYLVDJIpHV Q

Madame le Maire précise que les agriculteurs ont donné leur accord sur ce principe de répartition.
/I TDVVRFLDWLRQ GHYUD WUDQVPHWWUH FKDTXWpB 0D QWH W IORDQ FIRIP R KW M p®
les exploitants, correspondant a une enveloppe annuelle de 6 000 euros.

Madame Catherine FAVRET ajoute TXH FH V\VWgPH SHUPHW pJDOHPHQW j OD FRPI
PHLOOHXUH FRQQDLVVDQFH GX QRPEUH GYDQLPDX[ SUpVHQWY VXU OH

Madame le Maire indiqgue TXTXQ WUDYDLO HVW DFWXHOOHPHQW PHQp FRQFHUQDC(
sur les terrains communaux. Elle rappelle que certaines parcelles précédemment exploitées par
ORQVLHXU %HUQDUG 6,021' QH OH VRQW SOXV OHYVDHQNDSDWV VR KDNHY
UHSUHQGUH OTDFWLYLWpP

(OOH SUpFLVH TXYTXQ DSSHO | FDQé&s ldesayvictliedry d¥ i ddnn@ieuffnpdeD X S
recenser leurs besoins en surfaces de paturage, et que les terrains communaux concernés seront
ensuite attribués par voie de convention.

Le Conseil Municipal,
Aprés avoir entendu l'exposé,
Aprés en avoir délibéré, ] OTXQDQLPLWp GHV VXIIUDJHV H[SULPpV

¥% APPROUVE OD FRQYHQWLRQ SOXULDQQXHOOH GITREMHFWLIV HQWUH (
et Paysans du Mont-Blanc,

¥% AUTORISE Madame le Maire a signer la convention ainsi que tout autre document relatif a
cette affaire.

Pour : Contre : Abstention :
21 0 0
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6.3 Information concernant la mise en compatibilité n°3 du PLU des Houches p ar
Déclaration de Projet Auto-évaluation dispense G {1 p Wefi@rbhnementale  +Annexe 11
Rapporteur : Monsieur André COMPAGNON

Il est rappelé que par arrété du 3 juillet 2025, le Président de la Communauté de Communes de la
Vallée de Chamonix Mont Blanc a prescrit la mise en compatibilité n°3 par déclaration de projet du Plan
/IRFDO GYSB8UEDQLVPHPBMHNYV +RXFKHV

Cette mise en compatibilité par déclaration de projetvisea GpFODUHU GYLQWpUrwW JpQpUDO O
Stockage de Déchets Inertes (ISDI) Bocher exploitée par la Régie Chamonix Propreté de la

Communauté de Communes de la Vallée de Chamonix-Mont-Blanc située sur la commune des

Houches au lieu-dit « Route du Nant Jorlan ». Cette procédure est rendue nécessaire pour reclasser

certaines zones exploitées par la plateforme de dépét de déchets inertes en zone naturelle de dépdt

GH PDWpULDX[ 1] VXLWH j OHXU FODVVHPHQW ORUV GH OYDSSUREDWL
protection paysagére et environnementale (Npe). Ce classement est requis pour permettre le
UHQRXYHOOHPHQW GH VRQ DFWLYLWp GRQW OYDXWRULYVDIRXRIQXSAH | HF\
GXUpH GH DQV VRLW MXVTXTHQ IpYULHU

Au cours de cette procédure de modification du PLU, les personnes publiques associées et consultées

(PPA-33& RQW pWp VDLVLHV OH MXLOOHW SR XO THRH Y WAHH SOCEONYT X |
&HWWH GHUQLqUH GRQW OTRUJDQLVDW 2B23, dtajt lsi¥pebdDdHa aWaislew SUpY X H
SUpDODEOH GH OD PLVVLRQ UpJLRQDOH GIDXWRULWEBH@GH. FRY ESDARHQV
cas ad hoc dite autoévaluation réalisée par la personne publique responsable.

Par saisie du 11 juillet puis du 4 ao(t 2025, la Communauté de Communes a donc déposé le projet de
mise en compatibilité par déclaration de projet n°3 du PLU des Houches auprés de la MRAe qui a
accuseé réception du dossier le 4 ao(t 2025. Par avis en date du 26 septembre 2025, la MRAe soumet
la procédure a évaluation environnementale.

$ OLVVXH GIXQ UHFRXUV JUDFLHX[ HIHUFp DXSUQVSEGNKLO®TXES B FOWW L HQ
de projet de PLU modifié tenant compte des observations formulées par la MRAe dans son avis, cette
derniére, par avis en date du 19 décembre 2025, conclut ainsi :

« La mise en compatibilité n°3 du plan local d'urbanisme (PLU) de la commune des Houches (74) nfHV W

pas VXVFHSWLEOH GITDYRLU GHV LQFLGHQFH Sur@RaND BLdh&ing at XeéhsOTHQYLUR
GH OTDQQEHHOD GLUHFWLYH &( GX MXLQ LWQHQ W RQFH N GfipY
certainsplanset SURJUDPPHY VXU OfHQYLURQQHPHQW HOOHWItatibhH TXLHUW
environnementale.

Conformément aux articles R.104-33, R.104-36 et R.104- GX FRGH GH OTXUEDQLVPH DX YX
présent avis, il revient a la personne publique responsable du projet de mise en compatibilité n°3 du

plan local d'urbanisme (PLU) de prendre la décision a ce sujetet GfHQ DVVXUHU O S8XEOLFDWLR

VU O 1 InY2095-ARA-AC-4009 GH OD OLVVLRQ 5pJLRQDOH GH OT1$XWRULWpP (QYLUR
septembre 2025,

VU le recours gracieux exercé par la Communauté de Communes de la Vallée de Chamonix en date

du 26 novembre 2025,

VU OfDYLV BRA-AC- GH OD OLVVLRQ 5pJLRQDOH GH OT$XWRULWpP (QYLUR
décembre 2025,

VU OTDYLV SUpDODEOH GH OD &RPPLVVLRQ &RPPXQDXWDLUH 7HUULWRLL
VU OTLQIRUPDWLRQ SUpDODEOH IDLWH DX &RQVHLO OXQLFLSDO GHV +RX

CONSIDERANT TXH FRQIRUPpPHQW | -OfBXWERGH 5 H OYS8UEDQLVPH OH
Communautaire doit ensuite étre saisi au vu de cet avis conforme pour prendre une décision relative a

OD UpDOLVDWLRQ RX QRQ GIXQH pYDOXDWLRQ HQYLURQQHPHQWDOH
CONSIDERANT OMDYLV GH OD 05%H GH QH SDV VRXPHWWUH OHDBURMHW
déclaration de projet n°3 du PLU des Houches a évaluation environnementale,

Le Conseil Municipal est donc informé de la dispense de réaliser une évaluation
environnementale.
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&RQIRUPPPHQW j

séance du 29 janvier 2026, sera saisi au vu de cet avis conforme.

OIDGWLERGBH5GH OY8UEDQLVPH OH &RQVHLO &RPPXC

Pour :
21

Contre :

0

Abstention :

0

7) DELEGATIONS

25 032 du 18 décembre 2025 VXU OYDFFHSOWRWILRQ GGHH OD VRFLpWp &8HUULHU &
DECINES-CHARPIEU, pour un montant total HT de 55
cadre des travaux de réhabilitation et de restructuration de la salle OLCA.

25 033 du 18 décembre 2025 sur la fongibilité des crédits - Décision budgétaire modificative portant
virement de crédit de chapitre a chapitre sur le budget annexe RASL comme sulit :

En Fonctionnement :

Ys0it 66 616,20 euros TTC dans le

Imputation . ) . . Crédits ouverts Montant Montant Crédits ouverts
Libellé - Section de fonctionnement . o
Nature [Chap avant DM Dépenses Recettes apres DM
6042 [ 011 | Achatde prestations de services TO®ITTUfiT | T®ijivii | o]
65888 [ 65 |Autres charges exceptionnelles 6®006ANIO | i@iiiuiil |
" 673 [ 67 |Titres annulés sur exercice antérieur 6®60606MII | ri@iiiuvii |
TOTAL FONCTIONNEMENT x Ya Ya Ya x

26_001 du 08 janvier 2026 sur la fongibilité des crédits - Décision budgétaire modificative portant

virement de crédit n°2 de chapitre a chapitre sur le budget annexe RASL comme suit :

En Fonctionnement :

Imputation . . . . Crédits ouverts Montant Montant Crédits ouverts
Libellé - Section de fonctionnement A X
Nature |Chap avant DM Dépenses Recettes apres DM
6228 | 011 [Rémunérations d'intermédiaires et honoral o®iiiufii | raifivii | 1
6245 | 011 | Transports ATTUI] | raiiuiin g
6262 | 011 | Frais télécommunication oiliuvil | ritipin | i
65888| 65 |Autres charges exceptionnelles 0®00AUID | oPoITUII |
673 67 | Titres annulés sur exercice antérieur A®O6OUIIT | rai@AliuvIl |
TOTAL FONCTIONNEMENT x Ya Ya Ya X

8) QUESTIONS DIVERSES

Madame le Maire annonce les prochains événements sur la commune.

(OOH LQIRUPH OH &RQVHLO OXQLFLSDO GH OTHRRWWB QLOYPRTIARARMEH OD PD
SURFKDLQ HW LQYLWH OHV pOXV j \ SDUWLFREMXQ D XON BriuE)H8AM URIQV GHV |
Conseil communautaire a la méme date.

(OOH UDSSHOOH HQVXLWH OD WHQXH GHV Y°X[ DX SHUVRQQHO OH YHQ((

Enfin, elle indique que la prochaine séance du Conseil Municipal se tiendra le vendredi 20 février 2026
HW TXTHOOH \éMdénhrofSdddré Rl ®@ @u budget.

La séance est levée a 18h43

Le Maire
Ghislaine BOSSONNEY
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LES HOUCHES

MONT-BLANC

CONVENTION ENTRE LA COMMUNE DES HOUCHES ET LE CLUB
DES SPORTS DE CHAMONIX MONT-BLANC (SECTION HOCKEY
MINEUR)

ENTRE

La Commune des Houches, représentée par Madame Ghislaine BOSSONNEY,
Maire en exercice, habilitée par délibération n°® xxxxx du Conseil Municipal réuni
le 23 janvier 2026,

Ci-aprés dénommeée « la Commune »
d'une part
ET
/1$VVRF L CMblde&s@parts de Chamonix Mont-Blanc », représentée par son
président Monsieur Alain RICHIER, dont le siege social est situé 99 Avenue de
la plage, 74400 Chamonix-Mont-Blanc,

Ci-aprés dénommée « OT$VVRELDWLRQ
d'autre part

Il est préalablement exposé ce qui suit :

La Commune des Houches est propriétaire et gestionnaire de la Patinoire, située 55
Avenue des Alpages, 74310 Les Houches.

(OOH HQFRXUDJH OH GpYHORSSHPHQW GITDFWLRQV j FDUDF\
éducatif.

Le Club des Sports de Chamonix Mont-Blanc compte une section « Hockey Mineur »,

dont le Président est Monsieur Emmanuel BERNARD, qui propose une pratique

encadrée du hockey aux enfants. Au regard de ses objectifs, la Commune décide de
PHWWUH j GLVSRVLWLRQ GH Of$VVRFLDWLRQ OD 3DWLQRLU
présente convention.

Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La &RPPXQH HW Of$VVRFLDWLRQ pWDEOLVVHQW XQH FRQYH
EpQplILFLH GH ORFDX[ GH UpVHUYDWLRQ GTHVSDH}H GRX® O R
avec le Hockey Mineur.

ARTICLE 2 : MISE A DISPOSITION DE LOCAUX ET DE MATERIELS

La Commune des Houches met a disposition, a titre gratuit et selon les conditions
météorologiques, la patinoire extérieure des Houches, le matériel qui y est attaché ainsi
gue les vestiaires :

- Tous les dimanches matins selon les horaires définis au planning en accord avec
la Commune

Convention Patinoire des Houches 2025/2@2&ckey Mineur 1



- Les 23, 26, 28, 30 décembre 2025 et 02 janvier 2026 selon les horaires définis
au planning en accord avec la Commune
- Lamise a disposition de la patinoire est consentie par la commune des Houches.
Le Club des Sports fera son afaLUH GH OTRUJDQLVDWLRQ GX WRXUQC
mise a disposition de matériel, organisation du stationnement etc..) en tenant
compte des nécessités administratives GHPDQGH GIDUUrWp VL EHVRLQ
complémentaires. Une réunion de préparation de cet évenement sera organisée
GDQV OD TXLQ]DLQH SUpFpGDQW OTpYqQQHPHQW
- Les 09,13,16,20 Février 2026 inclus selon les horaires définis au planning en
accord avec la Commune

Par ailleurs, la Commune des Houches peut également mettre a disposition a titre

gratuit OD 3IDWLQRLUH ([WpULHXUH GHV +RXFKHV SREKW XHARW JID Q
apres demande effectuée par écrit a la Mairie et autorisée expressément par cette

derniéere.

Conditions :

Xx 6 DILVVDQW GIDFWLYLWpPpV VLWXpHV GDQré pd@rortV SDFH SF
rWUH UpVHUYpV H[FOXVLYHPHQW j Of$VVRFLDWLRQ 8Q
par la Commune.

X Pendant la durée de la convention, toute modification des jours et des horaires
devra étre demandée par écritalaMairie DX PRLQV M REdkevVaytaDgep Y D
expressément par cette derniére.

X /Y2IILFH GH 7RXULVPH MRXLW G XQH SULRUUWYRYXH O R
organisation de manifestations pendant les saisons touristiques. En cas
G DQQXODWLRQ G DFWLYLWpPV Or§ 2 Inhdind q@nze JoRIXULVPH S
avant les associations concernées.

x La Commune se réserve le droit de modifier I'affectation des lieux et du matériel
PLV j GLVSRVLWLRQ GH OYf$VVRFLDWLRQ VL HOOH OH MX.

x La Commune se réserve le droit de les utiliser pour ses propres besoins (locaux
et matériels).

x ID &RPPXQH VH UpVHUYH OH GURLW GY{DQQXOHU

ARTICLE 3 : INCESSIBILITE DES DROITS

/IH SUpVHQW FRQWUDW pWDQW FRQFOX LQWXLMX GHW \GRIRD M/ V
en résultant a qui que ce soit, par sous-location ou toute autre forme de cession.

De plus, elle ne pourra, sous sa propre égide, confier I'utilisation de ces locaux et du

matériel pour une activité a caractére professionnel, commercial, artisanal ou autre.

De fagon générale, sauf accord préalable, les locaux et le matériel ne pourront étre

utilisés a d'autres fins que celles précisées par la présente convention.

ARTICLE 4 : ENTRETIEN DES LOCAUX

/IT$VVRFLDWLRQ SUHQGUD OHV ORFDX[ GDQV OHXU pWDW
connaissance des avantages et défauts des batiments et renonce par avance a tout

recours envers la Commune.

La présence du personnel de la Patinoire est obligatoire pendant I'occupation des

locaux.

Les installations seront utilisées en I'état, et aucune modification ne sera apportée a
'aménagement sans autorisation préalable de la Commune.

La Commune s'engage a:
x Assumer directement la responsabilité de I'équipement et des installations
techniques.
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X Prendre en charge les frais de consommation d'eau, de chauffage et I'électricité.

(Q FRQWUHSDUWLH OY$VVRFLDWLRQ V HQJDJH |

X Assurer I'ensemble de ses activités.

X Signaler au responsable de la Patinoire et a la Mairie, toute défectuosité qui
pourrait entrainer des réparations au titre du propriétaire.

X Prendre soin des locaux et du matériel. Toute dégradation des installations ou
GX PDWpULHO SURYHQDQW G XQH QpJOLJHQFH JUDYH
dégradations, vols, ménages et rangements mal effectués) devra faire I'objet
G XQH UHPLVH HQ pWDW Dod[ IUDLV GH Of$VVRFLDWL

x De respecter le planning et les horaires établis.

X Occuper uniguement les locaux désignés dans larticle 2, de la présente
convention, les remettre en ordre et les remettre en état apres chaque usage
ainsi que tous meubles, accessoires mis a disposition.

X Assurer, par le biais des animateurs, I'ordre et la surveillance des biens et des
SHUVRQQHVY SHQGDQW OHV DFWLYLWpV Of$VVRFLDWLR
DFWLYLWp GHVY OLHX[ HW GHV SHUVRQQHYVY TXfHOOH HQF

x Eteindre les lumiéres, chauffage électrique et assurer la fermeture des portes et
des fenétres des différentes salles utilisées et de la porte d'entrée de la Patinoire,
ainsi gue des différentes salles et pieces de rangement, a la suite des différentes
activités.

X 9HLOOHU DX[ pFRQRPLHYV GYpQHUJLH HW j FH TXH OD SRL

X En cas de besoin, du matériel de nettoyage est mis a disposition de
Of$VVRFLDWLRQ SRXU UHPHWWUH HQ OfpWDW OHV ORFD
cas de manguement a cette consigne, les heures de meénage seront
fact XUpHV j Of$VVRFLDWLRQ

ARTICLE 5 : ASSURANCES

/IM$VVRFLDWLRQ VRXVFULUD WRXWHV OHV SROLFHV G DVVXU
responsabilité civile. Elle paiera les primes et cotisations de ces assurances sans que

la responsabilité de la Commune puisse étre mise en cause.

/If$VVRFLDWLRQ WUDQVPHWWUD FKDTXH DQQpH j OD &RPPXQH
a ces assurances.

ARTICLE 6 : REDDITION DES COMPTES ET PRESENTATION DES DOCUMENTS
FINANCIERS

Pour respecter les dispositions de l'article L 1611 #, du Code Général des Collectivités
THUULWRULDOHYV OY$VVRFLDWLRQ GRQW OHV BRRPSMHV VR
devront :

x Communiguer a la Commune la date de I'arrét des comptes, ses bilans et comptes
de résultats du dernier exercice, un compte rendu d'activité et un document
prévisionnel pour I'exercice suivant (tous ces documents devront étre détaillés).

X Produire a la demande de la Commune, le bilan des activités réguliéres définies
ci-dessus.

x Tenir, en cas de besoin, sa comptabilité a la disposition de la Commune.

ARTICLE 7 : SECURITE

/I T$VVRFLDWLRQ UHFRQQDVW DYRLU SULV FRQQDIQUWWDRAFH GH?
a les appliquer. Elle reconnait avoir constaté I'emplacement des dispositifs d'alarme, de

la mise en service des blocs de sécurité (balisages des issues de secours), des moyens

d'extinction (extincteurs, robinets d'incendie armés, ...) et avoir pris connaissance des

itinéraires d'évacuation et des issues de secours.
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ARTICLE 8 : DUREE DE LA CONVENTION
La présente convention est consentie et acceptée pour une durée allant du 20 décembre
2025 M X V T X3fnaks 2026 ou fermeture de la Patinoire, selon les conditions météo.

Si l'une des parties souhaite y mettre fin, elle devra avertir l'autre partie un mois avant
I'expiration de la période en cours, par courrier.

La Commune se réserve le droit de récupérer les locaux a tout moment des lors que
OTLQWPUrwW JpQ pt) EeCsai3 Nimtigmaike LpBur & preneur. Dans ce cas, la
Commune devra respecter un préavis de deux semaines a compter de la notification de
sa décision au preneur par lettre recommandée avec accusé de réception.

La présente convention sera rendue caduque pDU OD GLVVROXWLRQ GH OY$VVR
sa mise en liquidation judiciaire, ce qui entraine la restitution des locaux et du matériel
a la collectivité.

ARTICLE 9 : NON RESPECT DES OBLIGATIONS

En cas de non-respect des obligations de I'une des parties, la convention pourra étre
UpVLOLpH GH SOHLQ GURLW j O HISLUDWLRRL & X@ H 0O DNV WGE
recommandée avec accuseé de réception annoncant la résiliation.

Fait en deux exemplaires
aux Houches, le

Le Maire, La Présidente du Club des Sports
de Chamonix Mont-Blanc,

Ghislaine BOSSONNEY Corinne RABOUTET
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LES HOUCHES

MONT-BLANC

CONVENTION ENTRE LA COMMUNE DES HOUCHES ET LE CLUB
DES SPORTS DE CHAMONIX MONT-BLANC (SECTION PATINAGE
ARTISTIQUE)

ENTRE

La Commune des Houches, représentée par Madame Ghislaine BOSSONNEY,
Maire en exercice, habilitée par délibération n° 26.0XX du Conseil Municipal réuni
le 23 Janvier 2026,

Ci-aprés dénommée « la Commune »
d'une part,

ET
/1$V VR F L CMbldBISports de Chamonix Mont-Blanc », représentée par son
président Monsieur Alain RICHIER, dont le siége social est situé 99 Avenue de la
plage, 74400 Chamonix-Mont-Blanc,

Ci-aprés dénommées « Of$VVRBELDWLRQ
d'autre part,

Il est préalablement exposé ce qui suit :

La Commune des Houches est propriétaire et gestionnaire de la Patinoire, située 55
Avenue des Alpages, 74310 Les Houches.

(OOH HQFRXUDJH OH GpYHORSSHPHQW GITDFWLRQV j FDUDF\
éducatif.

Le Club des Sports de Chamonix Mont-Blanc compte une section « Patinage

artistique », dont la Présidente est Madame Michéle RABBIOSI, qui propose des

activités de découverte et de perfectionnement des compétences de patinage artistique.

Au regard de ses objectifs, la Commune décide de metWUH j GLVSRVLWLRQ GH Of1$%$
la Patinoire dans les conditions définies par la présente convention.

Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1: OBJET DE LA CONVENTION

/ID &RPPXQH HW OY$VVRFLDWLRQ pWDEOLVVHQW WA UFRQY
bénéILFLH GH ORFDX[ GH UpVHUYDWLRQ GTHVSDFH SRXU O RU
avec le Patinage artistique.

ARTICLE 2 : MISE A DISPOSITION DE LOCAUX ET DE MATERIELS
La Commune des Houches met a disposition, a titre gratuit et selon les conditions
meéteorologiques, la patinoire extérieure des Houches ainsi que la salle commune :
les samedis du 19 décembre 2025 au 15 mars 2026 de 11 h30a 13 h
les mardis et les jeudis pendant la période définie dans la Convention, de 12h00
a 13h00

Convention Patinoire des Houches 2025/2@F&tinage artistique 1



Conditions :

X

X

X

6 DIJILVVDQW GITDFWLYLWpPV VLWXpHV GDQV XQ HVSDFH SF
rWUH UpVHUYpV H[FOXVLYHPHQW j OT$VVRFLDWLRQ 80Q

par la Commune.

Pendant la durée de la convention, toute modification des jours et des horaires

GHYUD rWUH GHPDQGpPpH SDU pFULW j OD 0DA WDWDDAHNERX IP\RAH \
expressément par cette derniere.

/T2INLFH GH 7RXULVPH MRXLW G XQH SULRUUWYRYXMH O R
organisation de manifestations pendant les saisons touristiques. En cas

G DQQXODWLRQ G DFWLYLWpPV Of2IILFH GH 7TRXULVPH S
avant les associations concernées.

La Commune se réserve le droit de modifier I'affectation des lieux et du matériel

PLV j GLVSRVLWLRQ GH [uge/nécessaieW LRQ VL HOOH

La Commune se réserve le droit de les utiliser pour ses propres besoins (locaux

et matériels).

/ID &RPPXQH VH UpVHUYH OH GURLW GTDQQXOHU

Par ailleurs, la Commune des Houches peut également mettre a disposition a titre
gratuit la PatinoilUH ([WpULHXUH GHV +RXFKHV SRXU OfRUJDQLVDWL
apres demande effectuée par écrit a la Mairie et autorisée expressément par cette

derniére.

ARTICLE 3 : INCESSIBILITE DES DROITS

Le présent contrat étant conclu intuitu personae, O f$VVRFLDWLRQ QH SRXUUD Fp(c
en résultant & qui que ce soit, par sous-location ou toute autre forme de cession.

De plus, elle ne pourra, sous sa propre égide, confier 'utilisation de ces locaux et du

matériel pour une activité a caractére professionnel, commercial, artisanal ou autre.

De facon générale, sauf accord préalable, les locaux et le matériel ne pourront étre

utilisés a d'autres fins que celles précisées par la présente convention.

ARTICLE 4 : ENTRETIEN DES LOCAUX

/ITM$VVRFLDW LR Bs BthtkQdans leur état actuel, déclarant avoir entiére
connaissance des avantages et défauts des batiments et renonce par avance a tout
recours envers la Commune.

La présence du personnel de la Patinoire est obligatoire pendant I'occupation des

locaux.

Les installations seront utilisées en I'état, et aucune modification ne sera apportée a
'aménagement sans autorisation préalable de la Commune.

La Commune s'engage a :

X

X

Assumer directement la responsabilité de I'équipement et des installations
techniques.
Prendre en charge les frais de consommation d'eau, de chauffage et I'électricité.

(Q FRQWUHSDUWLH OfY$VVRFLDWLRQ V HQJDJH |
X Assurer I'ensemble de ses activités.

X

X

Signaler au responsable de la Patinoire et a la Mairie, toute défectuosité qui

pourrait entrainer des réparations au titre du propriétaire.

Prendre soin des locaux et du matériel. Toute dégradation des installations ou

GX PDWpULHO SURYHQDQW G XQH QpJOLJHQFH JUDYH
dégradations, vols, ménages et rangements mal effectués) devra faire I'objet

G XQH UHPLVH HQ pWDW DX[ IUDLV GH Of$VVRFLDWLRQ
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x De respecter le planning et les horaires établis.

x Occuper uniguement les locaux deésignés dans l'article 2, de la présente
convention, les remettre en ordre et les remettre en état aprés chaque usage
ainsi que tous meubles, accessoires mis a disposition.

X Assurer, par le biais des animateurs, I'ordre et la surveillance des biens et des
SHUVRQQHV SHQGDQW OHV DFWLYLWpV Of$VVRFLDWLR
activité des lieuxetdes SHUVRQQHY TXf{HOOH HQFDGUH

x Eteindre les lumiéres, chauffage électrique et assurer la fermeture des portes et
des fenétres des différentes salles utilisées et de la porte d'entrée de la Patinoire,
ainsi que des différentes salles et piéces de rangement, a la suite des différentes
activites.

X 9HLOOHU DX[ pFRQRPLHV GYpQHUJIJLH HW j FH TXH OD SRL

X En cas de besoin, du matériel de nettoyage est mis a disposition de
Of$VVRFLDWLRQ SRXU UHPHWWUH HQ OfpWDW ©OHV ORFD
cas de manquement a cette consigne, les heures de ménage seront
IDFWXUpHV j OT$VVRFLDWLRQ

ARTICLE 5 : ASSURANCES

/IM$VVRFLDWLRQ VRXVFULUD WRXWHYV OHV SROLFHVY G DVVXU]I
responsabilité civile. Elle paiera les primes et cotisations de ces assurances sans que

la responsabilité de la Commune puisse étre mise en cause.

/IM$VVRFLDWLRQ WUDQVPHWWUD FKDTXH DQQpH j OD &RPPXQH
a ces assurances.

ARTICLE 6 : REDDITION DES COMPTES ET PRESENTATION DES DOCUMENTS

FINANCIERS

Pour respecter les dispositions de l'article L 1611 #, du Code Général des Collectivités
THUULWRULDOHYV OYf$VVRFLDWLRQ GRQW OHYV X¥HR® S&/HHWUWDR Q'

x Communiguer a la Commune la date de I'arrét des comptes, ses bilans et comptes
de résultats du dernier exercice, un compte rendu d'activité et un document
prévisionnel pour I'exercice suivant (tous ces documents devront étre détaillés).

X Produire a la demande de la Commune, le bilan des activités réguliéres définies
ci-dessus.

x Tenir, en cas de besoin, sa comptabilité a la disposition de la Commune.

ARTICLE 7 : SECURITE

/I T$VVRFLDWLRQ UHFRQQDVW DYRLU SULV FRQQDIQUWDRAFH GH?
a les appliquer. Elle reconnait avoir constaté I'emplacement des dispositifs d'alarme, de

la mise en service des blocs de sécurité (balisages des issues de secours), des moyens

d'extinction (extincteurs, robinets d'incendie armés, ...) et avoir pris connaissance des

itinéraires d'évacuation et des issues de secours.

ARTICLE 8 : DUREE DE LA CONVENTION
La présente convention est consentie et acceptée pour une durée allant du 19 décembre
MXVTX{DX PDUV RX IHUPHWXUH GH OD 3PWLQRLUH V

Si I'une des parties souhaite y mettre fin, elle devra avertir l'autre partie un mois avant
I'expiration de la période en cours, par courrier.

La Commune se réserve le droit de récupérer les locaux a tout moment des lors que
OfLQWpUrwW JpQpUDO OYH[LJHUDLW HW FH VDQG&aSLIQGHPQLW
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Commune devra respecter un préavis de deux semaines a compter de la notification de
sa décision aux preneurs par lettre recommandée avec accusé de réception.

/ID SUpVHQWH FRQYHQWLRQ VHUD UHQGXH FDGXTXHDEDU OD (
sa mise en liquidation judiciaire, ce qui entraine la restitution des locaux et du matériel
a la collectivité.

ARTICLE 9 : NON RESPECT DES OBLIGATIONS

En cas de non-respect des obligations de I'une des parties, la convention pourra étre

résiliée de plein droLW j O H[SLUDWLRQ G XQ GpODL GTXQ PRLV VX
recommandée avec accusé de réception annongant la résiliation.

Fait en deux exemplaires
aux Houches, le

Le Maire, La Présidente du Club des Sports
de Chamonix Mont-Blanc,

Ghislaine BOSSONNEY Corinne RABOUTET
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LES HOUCHES

MONT-BLANC

CONVENTION ENTRE LA COMMUNE DES HOUCHES ET
/192)),&( '8 7285,60( '( /$ 9%//e( '( &+ $O-MONT-
BLANC

ENTRE
La Commune des Houches, représentée par Madame Ghislaine BOSSONNEY,
Maire en exercice, habilitée par délibération n° 26.xxx du Conseil Municipal réuni
le 23 Janvier 2026,

d'une part

ET

/f21ILFH GX 7TRXULVPH GH O D-Mpbt®lanHeBdsed®&mPsa L |
directeur Monsieur Nicolas DUROCHAT, dont le siege social est situé 85 place
GX TULDQJOH GH O9%$PONMKEMONT-BLANCS O

d'autre part

Il est préalablement exposé ce qui suit :

La Commune des Houches est propriétaire et gestionnaire de la Patinoire, située 55
Avenue des Alpages, 74310 Les Houches.

(OOH HQFRXUDJH OH GpYHORSSHPHQW GITDFWLRQV j FDUDF\
éducatif.

SHQGDQW OHV YDFDQFHV VFRODLUHV Of2I1ILPHIGMH 7TREKW LV F
animations en soirée autour du patinage sur glace, intitulées « Nocturnes Givrées ». La

Commune décide donc de mettre a sa disposition la Patinoire dans les conditions

définies par la présente convention.

Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1: OBJET DE LA CONVENTION

/ID &RPPXQH HW Of2IILFH GX 7R XddhverRioh, paryEece dertie®@ W X Q H
EpQplILFLH GH ORFDX[ GH UpVHUYDWLRQ G f9NoctBriddsH SR XU
Givrées ».
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ARTICLE 2 : MISE A DISPOSITION DE LOCAUX ET DE MATERIELS

La Commune des Houches met a disposition, a titre gratuit et selon les conditions

météorologiques, la patinoire extérieure des Houches les mardis suivants, de 19h00 a
K SRXU OYRUJD QNovtrwd GVEeS H:V ©

- 23,30 décembre 2025
- 10, 17, 24 février 2026
- 03 mars 2026

Pendant les « Nocturnes Givrées », OfDFFqV j OD SDWLQRLUH HW OD ORFD
gratuits.

Conditions :

X 6 DIJLVVDQW GIDFWLYLWpV VLWXpHYVY GDQV XQ HVSDFH SF
rwWwUH UpVHUYpV H[FOXVLYHPHQW j OfY2IILFH GXHMRWKULVPI
établi par la Commune.

x Pendant la durée de la convention, toute modification des jours et des horaires
devra étre demandée par courrier a la Mairie et autorisée expressément par cette
derniére.

x La Commune se réserve le droit de modifier I'affectation des lieux et du matériel
PLV j GLVSRVLWLRQ GH Of2IILFH GX 7TRXULVPH VL HOOH ¢

x La Commune se réserve le droit de les utiliser pour ses propres besoins (locaux
et matériels)

Par ailleurs, la Commune des Houches peut également mettre a disposition a titre

grat XLW OD 3DWLQRLUH ([WpULHXUH GHV +RXFKHR@GRXXYHOWVRUJ
apres demande effectuée par courrier a la Mairie et autorisée expressément par cette

derniéere.

ARTICLE 3 : INCESSIBILITE DES DROITS

Le présent contrat étant conclu intuitu SHUVRQDH O¢f2IILFH GX 7RXULVPH QF
les droits en résultant & qui que ce soit, par sous-location ou toute autre forme de

cession.

De plus, il ne pourra, sous sa propre égide, confier l'utilisation de ces locaux et du

mateériel pour une activité a caractére professionnel, commercial, artisanal ou autre.

De facon générale, sauf accord préalable, les locaux et le matériel ne pourront étre

utilisés a d'autres fins que celles précisées par la présente convention.

ARTICLE 4 : ENTRETIEN DES LOCAUX

/ 9 2ite du Tourisme prendra les locaux dans leur état actuel, déclarant avoir entiére
connaissance des avantages et défauts des batiments et renonce par avance a tout
recours envers la Commune.

La présence du personnel de la Patinoire est obligatoire pendant l'occupation des
locaux.

Les installations seront utilisées en I'état, et aucune modification ne sera apportée a
'aménagement sans autorisation préalable de la Commune.

La Commune s'engage a:

X Assumer directement la responsabilité de I'équipement et des installations
techniques.
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X Prendre en charge les frais de consommation d'eau, de chauffage et I'électricité.

(Q FRQWUHSDUWLH Of2IILFH GX 7TRXULVPH V HQJDJH |

X Assurer I'ensemble de ses activités.

x Signaler au responsable de la Patinoire et a la Mairie, toute défectuosité qui
pourrait entrainer des réparations au titre du propriétaire.

X Prendre soin des locaux et du matériel. Toute dégradation des installations ou
GX PDWpULHO SURYHQDQW G XQH QpJOLMPMKY FHDMWYMHYWH GH
dégradations, vols, ménages et rangements mal effectués) devra faire I'objet
G XQH UHPLVH HQ pWDW DX[ IUDLV GH Of2IILFH GX 7RXU

x De respecter le planning et les horaires établis.

X Occuper uniguement les locaux désignés dans larticle 2, de la présente
convention, les remettre en ordre et les remettre en état apres chaque usage
ainsi que tous meubles, accessoires mis a disposition.

X Assurer, par le biais des animateurs, I'ordre et la surveillance des biens et des
SHUVRQQHYV SHQGDQW OHV DFWL Yabhigsponsabie2durerEH G X 7 R >
VRQ DFWLYLWp GHV OLHX[ HW GHV SHUVRQQHV TXTHOOH

x Eteindre les lumiéres, chauffage électrique et assurer la fermeture des portes et
des fenétres des différentes salles utilisées et de la porte d'entrée de la Patinoire,
ainsi que des différentes salles et pieces de rangement, a la suite des différentes
activités.

X 9HLOOHU DX[ pFRQRPLHYV GYpQHUJLH HW j FH TXH OD SRL

x (Q FDV GH EHVRLQ GX PDWpULHO GH QHWWR\DJH HVW PL
du Tourisme pour UHPHWWUH HQ OYfpWDW OHV ORFDX[ j O LVVX
cas de manguement a cette consigne, les heures de meénage seront
IDFWXUpHV j Of2IILFH GX 7TRXULVPH

ARTICLE 5 : ASSURANCES

/IM2INLFH GX 7RXULVPH VRXVFULUD WRXWHV OHVWW&GROLFHYV
garantir sa responsabilité civile. Elle paiera les primes et cotisations de ces assurances

sans que la responsabilité de la Commune puisse étre mise en cause.

/M2IILFH GX 7RXULVPH WUDQVPHWWUD FKDTXH DQQpH j OD &
afférentes a ces assurances.

ARTICLE 6 : SECURITE

/121ILFH GX 7RXULVPH UHFRQQDVW DYRLU SULV FRQQDALVVDC
s'engage a les appliquer. Il reconnait avoir constaté I'emplacement des dispositifs

d'alarme, de la mise en service des blocs de sécurité (balisages des issues de secours),

des moyens d'extinction (extincteurs, robinets d'incendie armés, ...) et avoir pris

connaissance des itinéraires d'évacuation et des issues de secours.

ARTICLE 7 : DUREE DE LA CONVENTION
La présente convention est consentie et acceptée pour une durée allant du 20 décembre
2025 M X V T X5naks 2026 ou fermeture de la Patinoire selon les conditions météo.

Si l'une des parties souhaite y mettre fin, elle devra avertir I'autre partie un mois avant
I'expiration de la période en cours, par courrier.

La Commune se réserve le droit de récupérer les locaux a tout moment des lors que
OTLQWpUrwW JpQ pet EeCsa® intigmaite Lpbur V& preneur. Dans ce cas, la
Commune devra respecter un préavis de deux semaines a compter de la notification de
sa décision au preneur par lettre recommandée avec accusé de réception.
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ARTICLE 8 : NON RESPECT DES OBLIGATIONS
En cas de non-respect des obligations de I'une des parties, la convention pourra étre

UpVLOLpH GH SOHLQ GURLW j O H[SLUDWLRRL & X@ H o0 DN W@
recommandée avec accusé de réception annongant la résiliation.

Fait en deux exemplaires
aux Houches, le

Office du Tourisme de la Vallée
Commune des Houches de Chamonix-Mont-Blanc
Le Maire, Le Directeur,
Ghislaine BOSSONNEY Nicolas DUROCHAT
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Mairie des Les Houches
1, place de la mairie
74310 Les Houches

CONVENTIONPOUR /987,/,6$7,21 '8
MATERIEL DE PROJECTION NUMERIQUE
Installation fixe en cabine de projection

Entre :

Le propriétaire du matériel, la mairie de Les Houches, 1, place de la Mairie +74310 Les Houches, représentée par la
Maire Mme Ghislaine Bossonney.

/TDVVRFCINEBUR ®41-187 place Claudius Luiset 74330 Sillingy
Représentée par son président Mr Alain Tourrés

/1D V VR Frieli¥\adi&@nte, adhérente a Cinébus, Le Grand Soir, 47, impasse du Nant Fresnay +74310 Les Houches
représentée par sa présidente Madeleine Slusarski

Matériel concerné :

- Projecteur Nec 900 avec ims et 3 x 1 terra disque dur en raid 5 n° 330188-03, 31A0223CC et son objectif
- Matériel son

- Onduleur

- Ordinateur portable (pilote du projecteur)

ARTICLE 1 : UTILISATION DE LA SALLE

La réservation et le fonctionnement de la salle équipée du matériel de projection fixe sont de la compétence de
OMDVVRIE@XMMWISBIQOTDVVRFLDWLRQ UHODLY DGKpUHQWH j &LQpEXV R¥ERMM FR/X
en amont par la mairie de Les Houches.

ARTICLE 2 : EXPLOITATION

/1 H[S OR cinédaogBpBique « commerciale » de la salle, c'est-a-dire avec billetterie C.N.C-CINEBUS se fait sur

XQ U\WWKPH GplLQL HQWUH &LQpPEXV HW Of$SVVRUELOW (R 5THAD IG\H W LBHQHV |
GIDXWRULVDWLRQ GfH[SORLWDWLRQ GpOLYUpH SDU OH &HQWUH 1DWLRQDC

LA PROGRAMMATION DE LA SALLE
Choix des films, relation exclusive aux distributeurs

LA PROJECTION

Mise a disposition des accessoires techniques, le cas échéant, nécessaires a la projection.

Transport et préparation des films.

Mise a disposition G { Arfmateur projectionniste ou SURMHFWLRQ DVVXUpH SDU XQ PHPEUH GH
Cinébus.
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Toutes les relations aux institutions et au Centre National de la Cinématographie. (Réglement des diverses taxes
et cotisations, instruction des divers dossiers OLpV j OfH[SORLWDWLRQ FLQpPDWRJUDSKLT?

ARTICLE 3 : REMONTEE DE RECETTE
Les recettes enregistrées lors des séances avec billetterie CNC-CINEBUS sont entierement encaissées par
CINEBUS.

ARTICLE 4 : RYTHME DE PROGRAMMATION

Cinébus assure la projection des séances.

Cinébus peut demander aux bénévoles formés G 1 D V \t¥rtdiHed projections lorsque le personnelde & LQpE XV QT H'
pas disponible (séances publiques ou séances scolaires). Dans le cas ou les bénévoles formés DFFHSWHQW G D\
ces projections, OHV GLVSRVLWLRQV SUpYXHV j OfDUWLFOH VIDSSOLTXHQW \ FR

Le cas échéant, il peut étre organisé des séances supplémentaires pour diverses animation (scolaire, invité ou autre).

ARTICLE 5 : SEANCES EXCEPTIONNELLES

En dehors des projections réguliéres, les associations relais peuvent disposer du matériel pour OTRUJD QeVDWLRQ
projections exceptionnelles. Quand le film programmeé posséde un visa CNC, la projection devra se faire avec billetterie
CNC.

Les choix de programmation doivent respecter, dans la mesure du possible, la ligne éditoriale Art et Essai de Cinébus.

5-1 6 7V @Ddels®dnces avec billetterie C.N.C-CINEBUS :

- La location des films auprés des distributeurs se fait exclusivement par CINEBUS.
- Les recettes seront encaissées par CINEBUS comme prévu a O 1 D B\delldppédente convention.

5-2 6 TV ODGlWe8atce sans billetterie C.N.C-CINEBUS (dite non commerciale) :
- llyaunvisa CNC : Cinébus assure le contact avec les ayants-droits

T Lalocation des films auprés des distributeurs se fait exclusivement par CINEBUS.
T La salle relais organisatrice pourra encaisser la recette de la soirée mais devra assumer les frais de
location/transport de copie, frais de publicité.

- lln'y a pas de visa CNC : Cinébus doit étre informé de la projection et pourra participer a la demande auprés des
ayant-droits si demandé par l'association relais qui assumera les frais de location/transport de copie, frais de
publicité.

ARTICLE 6 : UTILISATION / ENTRETIEN / MAINTENANCE
(Q WDQW TXIXWLOLVDWHXU SULQFLSDO GX PDWpBHIQW G B @OV 0@V ER\E OGH KD
réseau et de négocier au mieux les contrats avec les fournisseurs, CINEBUS prend en charge le contrat de
PDLQWHQDQFH HW OTHQWUHWLH Qroje®exitd Rfigass & He U epVéuisPdE @éleaB Binébus.
Cela comprend :

- Lamaintenance annuelle par O 1 L Q stM(iBvisiorDet\hot line).

- /Y HQ W Jddunant :Hethplacement de la lampe de projection, mises a jour informatique.

/H FRQWUDW GH PDLQWHQDQFH LPSOLTXH TXH @&P H@W LEJH LGSH 16 GRTM 8 AWALLRD,
reliée au projecteur numérique (adsl rapide ou mieux fibre). (Liaison internet a la charge du propriétaire de la salle)

7RXV OHV IUDLV j OfH[F O xX¥dsis@ort & shargesdi lpfpmidtaifeldu matériel, soit la mairie de Les
Houches. En cas de contentieux, il sera demandé a O L Q V W® DHO DRSOk pellise afin GIL G H QWR UdédU Q H
la panne.



ARTICLE 7 : AUTORISATIONS '187,/,6%$7,21

/[ MXWLOLVDWLRQ GX PDWpULHO GH SURMHFWLRQ HVW SRYVEEOH HQ GHKRU\

2 conditions sont indispensables :

- les personnes devront étre formées par le personnel de CINEBUS pour étre habilitées a utiliser le matériel de

projection.

-Eles GHYURQW VROOLFLWHU OYDFFRUG GH &,1(% &4 HGEGHO/NHDN ¥YRX E R MN\L FSQ R

du matériel.

ARTICLE 8 : ASSURANCE

/1D VYV X WbDmakdrel de projection est a la charge du propriétaire.

ARTICLE 9 : DUREE DE LA CONVENTION

La durée de cette convention est de 1 an tacitement renouvelable si aucune des 3 parties la dénigre.

Fait a Les Houches Le 27 janvier 2026

Les Signataires

CINEBUS Association relais

Président Présidente

Propriétaire
La Mairie
des
Houches

Maire
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I/ LES CARACTERISTIQUES DE LA STRUCTURE

Nom / adresse et contact de la structure : Maison de la petite enfance 60, allée des sorbiers 74310
LES HOUCHES. 04.50.54.48.19 / 06.86.31.78.83 / creche@leshouches.fr

Le multi-DFFXHLO D XQH FDSDKLWP AW FRRQW GBODFH SRXU OYDFF?
situation de handicap.
Il accueille & la journée les enfants des Houches, agés de 10 semaines a 4 ans.

Il fonctionne conformément :

- a la réglementation des créches, régie par le décret 2010-613 du 7 juin 2010, relatif aux
PWDEOLVVHPHQWYV HW VHUYLFHVY GIDFFXHLO GHV HQIDQWYV Gt
GH SURWHFWLR Qu &BHar®2pa7Qadric@ E 1324-1 du code de la santé publique,

- aux instructions en vigueur de la Caisse Nationale des Allocations Familiales, toute
modification étant applicable,

- aux dispositions du reglement de fonctionnement décrites ci-apres.

Le multi-accueil est ouvert 5 jours par semaine :

- Du lundi au vendredi de 8h00 a 18h00. Les parents (les représentants légaux, ou les
SHUVRQQHYVY PDQGDWpHYVY GRLYHQW DPHQHU OTHQID/QWXDY D C
plus tard a 17h45 dans la structure pour le reprendre.

Le multi-accueil est exceptionnellement fermé 3 jours/an pour permettre le travail pédagogique du

personnel de la structure.

Par ailleurs, LO HVW SUpYX pJDOHPHQW ITHUPHWXOHY DFRXW LBL S piIVVH®D!
WHUPLQHUD H[FHSWLRQQHOOHPHQW j K DX OLHX Gtidipertux SRXU
VpDQFHV GYDQDO\WH GHV SUDWLTXHYVY SURIHVVLRQQHOOHYV

&HY GDWHV GH IHUPHWXUH VHURQW FRPPXQLTXpHV DX[ IDPLOOHYV

A compter du ler janvier 2025, les fermetures du Multi-accueil seront:
- 2 semaines en ao(t (les semaines 2 et 3 de ce mois)

- 2 semaines des vacances de Toussaint

- 1 semaine aux vacances Noél (1ére semaine des Vacances de Noél)

., /(6 &21',7,216 'Y,16&5,37,21 'Y$'0,66,21 (7 '( 'e3%$57
DEFINITIF

1/ INSCRIPTION DE LA DEMANDE :

Toute inscripton GRLW IDLUH OJREMHW GYXQH GHPDQGH SUpPpDODEOH DX
RX OHV UHSUPpVHQWDQWY OpJDX[ GH OTHQHD 9®D Myl Q/ B r @/LUHN H QX

/HV KHXUHV GH SUpVHQFH GH OTHQIDQW GRLYHQW r'WUHORRPFPPXQ
besoins des familles.

7TRXWH GHPDQGH GLQVFULSWLRQ VHUD pWXGLpH HQ FREBLWWLR
HQYLURQ WRXV OHV WULPHVWUHYV /YfREMHFWHU GHi SHIWW 8 URR PIRL %
la situation des familles et ainsi reconnaitre le multi-DFFXHLO FRPPH XQ IDFWHXU GYLQV
professionnelle. Ainsi, le multi-accueil participe a la lutte contre la précarité.


mailto:creche@leshouches.fr
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/IHV GHPDQGHV GIDGPLVVLRQ HQ XUJHQFH VRQW H[DPLQ@pHYV DX
Directrice de la structure.

2/ ADMISSION :

‘qV OTDFFHSWDWLRQ GI1XQH SODFH XQ FRXUULHU RQ&V HH %W UH QMR
GDQV OHV MRXUV SRXU YDOLGHU OYDFFHSWDWLURMRGH DOF WDXRLLC

$YDQW OTHQWDPRXMHX ® XOWH SpULRGH GYDGDSWDWLRQ HVW REOL
GH OfHQIDQW GDQV OD FROOHFWLYLWp HW DPp®BYHHVWQBHUWYYXDE
organisé avec les parents (ou les représentants légaux) IRUV GH OTDWWULEXWLRQ GI1XQ
HVW PRGXODEOH HQ IRQFWLRQ GH OTDFFOLRIOMDWHRW GBUQKHKHQG
semaines a un mois voir plus en cas de difficultés et ne pas excéder deux mois supplémentaires.

Un contrat occasionQHO HVW SURSRVp SRXU FHWWH GXUpH $ OfLWXH GH
GH JDUGH SDUDvVW LQDGDSWp KRUDLUHV PDODGLI®OH BRMWWDW R
était envisagé au préalable, peut étre remis en question par chacune des parties.

TRXWHIRLV XQ SDVVDJH VXU XQ FRQWUDW UpJXa8LGEYD QB SSRRXW UBC
réputée compléte.

&HWWH SpULRGH GIDGDSWDWLRQ GRQQH OLHX j XQH IDFWXUDWLR

/HV GLIIpUHOWHY pWDSHV GH Of{DGDSWDWLRQ

Pendant la premiere semaine, les parents sont invités a venir partager un moment dans la
VWUXFWXUH DYHF OHXU HQIDQW DILQ GH IDLUH FRQGQQWDLONDQ
IRQFWLRQQHPHQW 3URJUHVVLYHPHQW GHV WHPSV GHWpPEBIUWWL |
pour arriver a une petite journée.

$YDQW WRXW DFFXHLO OHV IRUPDOLWpPV G TIRHMFW UISWIHR @ NVXRFHQ

- )JUDLV GIDGKpVLRQ D@FFXOVYODEBEIRROWRQWDQW GH Ya S
remboursables)

- Fiche de renseignements administratifs et habitudes de vie

- +RUDLUHV HW MRXUV GH SUpVHQFH GH OfHQIDQW

- 3HUVRQQHVY PDQGDWpHYVY SRXU UHSUHQGUH OTHQIDQW

- Autorisation de soins et de sorties

- Acceptation du tarif proposé et du forfait annuel mensualisé et stipulé dans le contrat de
placement

- $FFHSWDWLRQ GH OYDFFqV j OD &'$3 FRQVXOWDWWLRQH@BDV U
qui permet a la directrice de la structure GI{DFFpGHU DX PRQWDQW GHV UHVVR
DOORFDWDLUHYV j OD &%) HW GH OD FRQVH LYol parni@tteH OD F
les contrbles effectués par les services de la CAF sur les années antérieures (archivés
pendant 6 ans)

- Acceptation du présent reglement

Pieces a fournir :

1- pour la constitution du dossier administratif :

$VVXUDQFH UHVSRQVDELOLWpP FLYLOH DX QRP GH OTHQIDQW
- 1XPpUR GYDOORFDWDLUH IDPiSaoieO GH OD &%) GH +DXWH
Livret de famille

Justificatif de domicile des parents ou des représentants légaux
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- Attestation de scolarité pour les parents-étudiants a fournir tous les trimestres
- Justificatif de la situation de famille en cas de divorce ou de séparation.

2- pour la constitution du dossier médical:

- Photocopiedesvac FLQDWLRQV GH OTHQIDQW
- Flacon de paracétamol (sirop pédiatrique) avec ordonnance a renouveler tous les ans
- Certificat de non contre-indication a la vie en collectivité

3/ DEPART DEFINITIF :

/IRUVTXH OTHQIDQW DXUD DWWHLQW-acche® ¥ la keDtrée dooldie |a plusw WH U ¢
proche, sauf en cas de dérogation pour les enfants en situation de handicap.

Les parents (ou les représentants légaux) désirant retirer leur enfant, doivent donner un préavis
GIXQ PRLV SDU pFULW o6D®VIRHWWW IRRRUIPDXOHW pL[p j OTDGPLVVLEF
GIDGKpVLRQ QH VHURQW SDV UHPERXUVpV

Aprés concertation avec la famille, le contrat peut étre révisé, ou rompu, dans les cas suivants :

- Ala demande des parents : dans ce cas, il est nécessaire de respecter un préavis écrit de
MRXUV DYDQW OD GDWH SUpYXH GH GpSDUW GH OfHQIDQW

- Ala demande de la municipalité, pour les raisons suivantes:
o Non respect du réglement intérieur,
0 Absence supérieure a 5 jours non justifiée,
o0 Non paiement de la facture mensuelle,
o Contrat inadapté aux besoins réels des familles (différence trop importante entre les
heures facturées et les heures de présence réelles)

.., 1(6 ',))e5(176 7<3(6 '1$&&8(,/6

/1$&&8(,/ 5e*8/;(5

Cet accueil est réservé aux familles dont les parents (ou les représentants légaux) sont en mesure

GH SUpYRLU OHXU EHVRLQ GYDFFXHLO /HV HQID@RAWXVURQWHBRQQ
FRQWUDW pWDEOL DYHF OHV SDUHQWYV SRXU X@LMUOERWMG K H:
mensualisation qui facture les jours et heures réservés. Tout dépassement entrainera une

facturation complémentaire par demi-heure.

/1$&&8(,/ '( 7<3( 3/86 321&78(/ 28 2&&%$6,211(/

/ITHQIDQW HVW GpMj FRQQX GH OD VWUXFWXUH &H\RFFDRXHRIQD YO
fluctuant pour une famille déja inscrite. La famille ne peut définir de maniere prévisible ses
EHVRLQV /D IDPLOOH QH UpVHUYH SDV GH SODFH HW GRQF DFFHS
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17HO00, uniguement dans la limite des places disponibles. Cet accueil peut offrir un complément de
JDUGH SRXU OHV IDPLOOHYV D\DQW GpMj XQ FRQWUDW GYDFFXHLO

&HW DFFXHLO QYHQWUDVQH SDV GH PHQVXDOLVDWIM&QunEQWUH
facturation au réel sachant que toute demi-heure entamée est considérée comme due.

/1$&&8(,/ '185*(1&(

/I Y DFFXHLO HVW H[FHSWLRQQHO HW FRUUHVSRQG | XQ EHVRLQ
SUpDODEOHPHQW LQVFULWH RX j XQ EHVRLQ GTXUJRMQRH VSRORL D
services sociaux. Le tarif horaire plancher sera appliqué, si les revenus ne sont pas connus de
OfpWDEOLVVHPHQW /D IDFWXUDWLRQ VHUD UpDOLVpH DX UpHO

IV/PARTICIPATIONS FINANCIERES DES FAMILLES

/ID SpULRGH GH UplpUHQFH UHODWsLdH DX [VABQY\WBBWH B DFPBREBIWOG
suivante. Les tarifs sont ainsi révisés chaque année a compter du 1** MDQYLHU GH OTDQQpH
selon les recommandations de la CAF. A défaut de produire les justificatifs demandés (avis

G L P SR VAL AL R$3oUrces N-2, ou justificatif probant de revenus), la participation financiére

VHUD DORUV pWDEOLH VXU OD EDVH GX WDULI SODIRMWE lieMXVTXTj |
un remboursement.

1/ CALCUL DE LA PARTICIPATION FINANCIERE :

Les ressources prises en compte sont identigues a celles déclarées a la CAF : le baréme
institutionnel des participations familiales est appliqué. Un tarif plancher et un tarif plafond sont
définis par la CAF comme suit :

Le plancher : son montant est porté a 81 tau ler janvier 2026, soit pour un foyer comptant 1
HQIDQW XQH IDFWXUDWLRQ GH Ys KHXUH

/IYDSSOLFDWLRQ GX SODQFKHU VIDSSOLTXH
X 6HORQ OH QRPEUH GTHQIDQWYV HIIHFWLYHPHQW j FKDUJH GX |
-HQ FDV G YDEVH Qreds (Bésolrte¥nuRey),
- pour les familles dont les ressources sont inférieures au montant-plancher,
- pour les foyersnon-DOORFDWDLUHY GH OD &DI HW QYD\DQW DXFXQ PR\HQ
justificatifs (familles reconnues en situation de grande fragilité, primo-DUULYDQWHYV « HW SRX
lesquelles un accompagnement social est préconisé,
x En appliquant le pourcentage propre a un foyer comptant un seul enfant, quel que soit le
QRPEUH GH FHX[ FRQVWLWXDQW OH IR\HU Xn@ahtExt EdRfitQW SR XL
Of$LGH 6RFLDOH j OT(QIDQFH $6(

Le plafond : son montant est maintenu j Yssoit pour un foyer comptant 1 enfant, une
IDFWXUDWLRQ GH Yo KHXUH

Le plafond est appliqué en cas de ressources supérieures a son montant et pour les familles non-
allocataires ne souhaitant pas transmettre leurs justificatifs de ressources.
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Les revenus

Tous les revenus imposables, avant abattements fiscaux, du ménage ou de la personne isolée :
UHYHQXV GYIDFWLYLWpPV SURIHYVVdéEMQi@ PwndliéreR Bu BeVahbrRdg@ p H VvV
pensions, rentes diverses (alimentaires, retraites, invalidité, accident de travail), revenus fonciers

nets et autre revenus imposables, ainsi que les bourses pour les parents-étudiants auxquelles
V1D MR X W Hi@¥eventuwls étaontribution de leurs parents.

Pour les commergants, artisans et professions libérales : le résultat net (BNC ou BIC) figurant sur
le dernier avis d'imposition sert de base de calcul. Si le résultat est déficitaire ou nul, la base
retenue est celle du plancher de la CNAF en vigueur. S'il s'agit d'un démarrage d'activité, il est fait
application d'une évaluation forfaitaire équivalente au SMIC mensuel net imposable.

Les déductions

Les pensions alimentaires versées (ne pas déduire les frais de garde).

(Q FDV GIDEVHQFH WRWDOH GH UHVVRXUFHV GHV IDPLERPIYWMHQ S
pour le calcul de la participation familiale. Il est aussi fixé un revenu plafond mensuel (voir courrier

de la CAF actualisant ces barémes ci-annexeé).

'‘DQV OH FDV Re OYDYLV GTLPSRVLWLRQ QH Q/Hi WDDLWWL IS B ¥ DIRRAQUR K R
par la CAF.

Situation particuliére :

6L OfHQIDQW HVW HQ UpVLGHQFH DOWHUQpPHRXQ FRQRXD W H3N B DR
HQ IRQFWLRQ GH OHXU QRXYHOOH VLWXDWBRRQpMLREHQMBH D OMHRBIK
étre comptabilisée pour chacun des deux ménages. En cas de famille recomposée, les ressources

et les enfants a charge du nouveau conjoint sont a prendre eQ FRPSWH TXJLO \ DLW R
partage des allocations familiales.

Enquéte FILOUE :

/IH PXOWL DFFXHLO SDUWLFLSH j OfHQTXrWH )LOR@pHYMO R WR A S®p!
par les parents lors de la signature du contrat afin de permettre la transmission de données a
caractéere personnel a la Cnaf a des fins statistiques relatives aux publics accueillis dans les Eaje.

2/ CALCUL DU PRIX DE JOURNEE :
/ID SDUWLFLSDWLRQ GHV IDPLOOHV HVW FDOFXOpH VXLGPHIVWR XW E

KRUDLUH &H PRGH GH FDOFXO HVW IL[p SDU OD &DLVVHOBgESOORFL
la Cnaf).

Ci-dessous le nouveau baréme a appliquer pour 2023, 2024, 2025 et 2026 :
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Nombre Du 1°¢ iar)vier2023 au Du 1°¢" ianvier Du 1°¢" ianvier Du 1°" iarlvier 2026
d'enfants 31 décembre 2024 au 31 12025 au 31 au 31 décembre
2023 décembre 2024 décembre 2025 2026
1 enfant 0,0619 % 0,0619 % 0,0619 % 0,0619 %
2 enfants 0,0516 % 0,0516 % 0,0516 % 0,0516 %
3 enfants 0,0413 % 0,0413 % 0,0413 % 0,0413 %
4 enfants 0,0310 % 0,0310 % 0,0310 % 0,0310 %
5 enfants 0,0310 % 0,0310 % 0,0310 % 0,0310 %
6 enfants 0,0310 % 0,0310 % 0,0310 % 0,0310 %
7 enfants 0,0310 % 0,0310 % 0,0310 % 0,0310 %
8 enfants 0,0206 % 0,0206 % 0,0206 % 0,0206 %
9 enfants 0,0206 % 0,0206 % 0,0206 % 0,0206 %
10 enfants 0,0206 % 0,0206 % 0,0206 % 0,0206 %

/H WDX[ GTHIIRUW DSSOLFDEOH SRXU X Qakharyp W fahflleVdstéeD WLRQ
immédiatement inférieur a celui qui devrait étre appliqgué, PrPH VL ésHpad fet enfant qui est
DFFXHLOOL SDW”I@YK3)idH VIDSSOLTXH DXWDQW GH IRLV TW)DONLPQG

de handicap dans le foyer.

Calcul du montant

Ressources brutes imposables/12 (avant abattement fiscal de 10% et 20% ou réel)
PXOWLSOLp SDU OH WDX[ GYHIIRUW SUL[ GH OYKHGUHH
journée

0(168%$/,6$7,21 '(6 3$57,&,3$7,216 )$0,/,$/(6 28 &2&&BE7 'Y
/H SUL[ KRUDLUH XQH IRLV pWDEOL XQ FRQWddW GIDFFXHLO HVW

- GX QRPEUH GTKHXUHV UpVHUYpHV SDU VHPDLQH HQ FRQFH
structure
- GX QRPEUH GH VHPDLQHV GIDFFXHLO GDQV OfDQQpH

A partir de ces éléments, ayant pris en compte le temps de garde hebdomadaire, les semaines de
garde (année civile ou scolaire, saison), la déduction des jours fériés et des jours de fermeture du
multi-accueil, le forfait mensuel est défini comme suit :

Forfait mensuel =

1RPEUH DOOXHO GH VHPDLOHY GIYDFFXHLO [ SDU ORPEUH GTKHX
Nombre de mois

/H IRUIDLW HVW DSSOLFDEOH GqV OTDGPLVVLRQ GH OYHQIDQW

TRXWH KHXUH UpVHUYpH HVW IDFWXUpH WRXW GpSDVVHPHQW GfIK
- une facturation complémentaire a la demi-heure
- unerévision GX FRQWUDW GYDFFXHLO HQ FDV GYXQ GpSDVVHPHQW

Un arrondi cadran horloge est appliqué, dés la base du contrat, pour toutes demi-heures entamées
Par exemple : un contrat de 8h15 +17h15 sera contractualisé a la famille 8h & 17h30 soit un total

de 9h30 sur la journée.
8QH WROpPpUDQFH GH PLQXWHV VHUD DSSOLTXpH SDWpBDUWRQGL SI
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" Les subventions publiques octroyées par la CAF aux gestionnaires des structures d'accueil du
jeune enfant sont basées en partie sur les heures de fréquentation réelle des enfants. Ces heures
doivent étre fiables, pour que les subventions publiques versées par la CAF correspondent au
juste financement. Deés lors, le gestionnaire est tenu a la plus grande vigilance quant au correct
enregistrement de ces heures. Les familles sont invitées a informer la direction de la structure de
toute erreur dans le relevé d'heures de présence réelle qui leur serait transmis. Des contrbles
peuvent étre diligentés par la CAF."

4/ DEDUCTIONS :

Il ne peut pas vy avoir de déductions pour convenances personnelles.

Les seules déductions admises sont fixées ainsi :

- Congés annuels : Pour étre déduit, un jour isolé doit étre signalé au moins une semaine
j OYDYDQFH HW SRXU SOXV G{XQH dilde ¥ €cptHCeXjQurPdeLY j OTD YL
congés ne sont pas limités.
- Fermetures annuelles du multi-accueil
- +RVSLWDOLVDWLRQ GH OfHQIDQW DYHF EXOOHWLQ GYKRVSLW
- Une déduction a compter du 3*™ MRXU GIDEVHQFH HVW HIIHFWXpH HC
supérieurea2joulUV VXU SUpVHQWDWLRQ Qdaei detddsande ldompraid Pp GLFL
lel1* MRXU GYDEVHQFH HW OD MRXUQpH FDOHQGDLUH TXL VXLW
- Eviction demandée par la structure ou par le médecin de la structure selon le protocole du
service
- Régularisation suteauQH UXSWXUH DQWLFLSpH GX FRQWUDW GYDFFXH

5/ CHANGEMENTS DE SITUATION :

Les familles doivent informer les services de la CAF, ainsi que la directrice de la structure, des
FKDQJHPHQWY GH OHXU VLWXDWLRQ TX9JHORW & Hdonviallél L& bhs®OHXU VL
ressources peut étre modifiée en conséquence pour calculer les droits et réévaluer les besoins
réels des familles. Ces changements sont alors pris en compte et impliquent le cas échéant, une
modification de la tarification mentionnée SDU DYHQDQW VXU OH FRQWUDW GYDFFXt

/IHV QRQ DOORFDWDLUHYV GHV &%) GRLYHQW pJDOHPHQW ERQVRUPH
changements de situations soient pris en compte pour le calcul des participations familiales.

Le réglement du montant des frais de garde est payable a terme échu, a réception de la facture et

GX WLWUH GH SDLHPHQW pPLV SDU OH WUpVRU SQBEOXXLF IG & T6HDI OHDW
7TUpVRUHULH HQWDPHUD OHV SRXUVXLWHYV G f-AréDsbliHe E{direSltle X Y HQ W
QRQ SDLHPHQW HQWUDVQH pJDOHPHQW OD UDGLDWLRQ GH OfHQID

6/ ABSENCES :
La bonne organisation du multi-accueil nécessite une réglementation des absences et des congés
annuels. Avant la conclusion du contrat, les périodes hors contrats doivent étre communiquées

DILQ GIrWUH GpGXLWHY GH OD PHQVXDOLVDWLRQ

8Q MRXU GH FRQJp LVROp GHYUD rWUH VLJQDOp XQIE PP BRO PAHj
FRQJp DQQXHO VLQRQ LO VIDJLUD GCIfdcQayale ¥iH G A B j QGRIX QMK WVRLXI U
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SDU VHPDLQH OH GpODL j UHVSHFWHU HVW GI1XQ PRR®JPIHY GIRQH
déduit.

Les parents (ou les représentants légaux) sont également priés de prévenir la structure en cas

G 1D EVHQF hprévX. TG krfant, non présenté au multi-accueil durant une période supérieure

a 5 jours sans motif, seraradi€¢ GH OfHIIHFWLI

Les parents (ou les représentants légaux) peuvent garder leur enfant un jour ol sa place est
réservée, mais le forfait mensuel sera quand méme appliqué, la place étant réservée de maniére
permanente.

Toute absence ou retard inhabituel de I'enfant, pour la journée, doit étre signalé a la directrice de
la structure avant 9H30.

Il est préférable que les deux parents (ou les représentants Iégaux) prennent leurs vacances avec
leur enfant. Si les parents (ou les représentants |égaux) devaient prendre leurs congés
séparément (période soumise par leur employeur) il en sera tenu compte lors du calcul du forfait
sur justificatifs émispalU OfHPSOR\HXU

Si les parents sont séparés, les dates de vacances de la mére et du pére doivent étre
communiquées.

V/ILE PERSONNEL ENCADRANT

ITREMHFWLDBXXPXOWLVW GH FRQWULEXHU j OfpYHLO HW j OfpSDQ
confiés, dans le respect de ceux-ci, dans le cadre collectif, dans une ambiance chaleureuse et des
rythmes réguliers.

&RQIRUPPpPHQW DX GpFUHW GYDREW OTpTXLXDGIVIWPpFRRSRVPE
dont les connaissances professionnelles sont mises a jour lors de formations régulieres. La
directondumult-DFFXHLO HVW DVVXUpH SDU XQH GLUHFWULFH ,QILUPLO

/IfpTXLSH HVW FRPSRVpH GITpGXFDWULFHV GH MHX@GNVGHIQ SXQ WM XG&
HW G 1 BadhW VvV

La formation continue est une composante essentielle du bon fonctionnement des équipes
GIfHQFDGUHPHQW TXL RUJDQLVHQW VRLW HQ LQSWJILP DORIQW K GH
FRQQDLVVDQFHYVY [/IDFFXHLO GH MHXQHV HQIDQWYV PRBLOLVH
OIDFWXDOLVDWLRQ HVW DVVXUpH FKDTXH DQQpH

/IH TXRWD GTHQFDGUHPHQW HVW GTXQH SURIHVVLRQQHOOHWRXU
une pour huit qui marchent.

La directrice a pour missions de :

accueillir les parents (ou les représentants Iégaux) et les enfants

animer et encadrer les équipes

garantir le bien étre physique et psychologique des enfants accueillis

YHLOOHU DX[ FRQVLIJQHV GH VpFXULWp HW GYK\JLgqQH
SDUWLFLSHU j OD JHVWLRQ DGPLQLVWUDWLYH GH OfpTXLSHPL!
assurer un réle éducatif auprés des équipes et des parents

assurer un suivi médical

X X X X X X X
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(Q FDV GIDEVHQFH GH OD 'LUHFWULFH XQ SURWRFROH GH SRXUV>
GpOpJDWLRQ DX[ SURIHVVLRQQHOV GH OfpTXLSH GH GLUHFWLRQ S

/e G XFDW U uwfesE@dits-ddpour missions de :

x accueillir les parents (ou les représentants légaux) et les enfants

X LGHQWLILHU HW UpSRQGUH DX[ EHVRLQV GHV HQIDQWY HQ FR!
X YHLOOHU DX GpYHORSSHPHQW SV\FKRPRWHXU HW DX ELHQ rWwW
X

mettre en place le projet éducatif en lien avec les équipes et la directrice, et proposer des
DFWLYLWpPV GYpYHLO

X participer aux soins et repas des enfants

[{DX[LOLDLUH GH SXpULEXOWXUH D SRXU PLVVLRQV GH

x accueillir les parents (ou les représentants lIégaux) et les enfants

VXLYUH OH ERQ GpYHORSSHPHQW SK\VLRORJLTXH WGHSDWYHQIL
hygiéne)

PGXTXHU OHV HQIDQWYV j OfK\JLgQH GH YLH

proposer des activités

gérer la biberonnerie

aménager les locaux pour les rendre plus accueillants

x

X X X X

[{DJHOW VRFLDO D SRXU PLVVLRQV GH

x accueillir les parents (ou les représentants lIégaux) et les enfants
X proposer des activités

X participer aux soins et repas des enfants

X suivre, gérer et entretenir le matériel pédagogique

Le personnel est tenu au secret professionnel, les éléves ou stagiaires de passage a la créche le
sont également.

8Q SURIHVVLRQQHO Gremfafant YolaStk pdus \pallier les absences imprévues du

SHUVRQQHO FH TXL SHUPHW GH PDLQWHQLU OH WmeX3a IETHQFD
réglementation.

8QH UHODWLRQ VDLQH GYpFKDQJHVY HQWUH OHV \8 DAUNHPWIVS R XGEAH
faire naturellement, pour le bien-r- wWUH GH OfHQIDQW 'DQV FH FDGUH OD SUpVl
réunions est vivement souhaitte /HVY VXMHWYV GpEDWWXV VRQW GLYHUV DJUH\
DOLPHQWDWLRQ« OHV SDUHQWY SHXYHQW pJDOHPHQW VRXPHWW

8Q SURMHW GTpWDEOLVVHPHQW FRPSUHQDQW OH SUYRXLUBM GRIF LI
professionnels, il préecLVH OHV RULHQWDWLRQV SRXU OfDFFXHIHQV OH ¥RHQ
étre des enfants.

Un protocole de mise en s(reté, en application de la circulaire ministérielle du 17 ao(t 2016,

prévoit les mesures de sécurité adéquates, les regles de vigilance a adopter et les réflexes a avoir
HQ FDV GILQFLGHQW

11



COMMUNE DES HOUCHES

9, /125*$1,6$7,21 '8 4827, ,(1 '"( /1(1)$17

1/ LA PLACE DES FAMILLES

Le premier accueil

/I NDFFXHLO GHV IDPLOOHV HVW FRQILp j OD GLOH FSMOXKM IV R & M HRUN
téléphone. Il se poursuit par une rencontre sur rendez-vous pour réaliser une pré-inscription. A
FHWWH RFFDVLRQ OYHQVHPEOH GX IRQFWLRQQHPHQW OHXU HVW

/[IDOOROFH GH OfDWWULEXWLRQ GTXQH SODFH

/IRUVTXH OD FRPPLVVLRQ G1DWW Ud dirécthide RepreBd-tostarDavét \a famNeN D W X p
DILQ GH SRXYRLU SUpYRLU OD SpULRGH GYDGDSWDWLRQ
3BHQGDQW FHWWH SpULRGH OYHQIDQW HW VHV 3DRQUPRRHQ WL 8 | Ql
journée du multi-accueil.

Les accueils au guotidien

Ce sont des moPHQWY SULYLOpJLpV GYpFKDQJHV SRXU DVVXUHUWXQH F
HQWUH OD PDLVRQ HW OD FUqFKH /fpTXLSHHW pHH OW HG RXE R UX\HH |
propositions.

Les réunions festives

(OOHV VRQW DPpQDJpHV DILQ GIDFFXHLOOLU OHVVSBNXH@RWW HU X
QRsO GH ILQ GIDQQpH OHV SDUHQWYV VRQW LQYLWPRA/XOMYWRXOHGE
échanges entre les parents et le personnel, mais également entre parents.

Les éventuelles sorties

/IHV IDPLOOHV SHXYHQW rWUH VROOLFLWpHV SRXU OJREKBRB8BENJC
DFWLYLWpPpV H[WpULHXUHV VSHFWDFOH SURMHW MDUGLQDJH«

/IHV UpXQLROV GI{LQIRUPDWLRQV

Des théemes peuvent étre abordés durant ces réunions. Ainsi, les parents peuvent échanger sur

OHXUV SUREOpPDWLTXHV FRPPXQHYVY VRPPHLO GLpWPWL BRNV L B3R
GH IDLUH LQWHUYHQLU GIYDXWUHV SURIHVVLRQQHOV GHFLOH) SH
SPGRSV\FKLDWUH«

2/LE SUIVI MEDICAL :
Le médecin référent du multi-accueil, assure le suivi sanitaire de I'établissement.
Il aunrole:

- de surveillance, de protection, et de dépistage aupres des enfants

- de prévention auprés des enfants
- de formation médicale du personnel

12



COMMUNE DES HOUCHES

Les vaccinations :

Pour étre admis au multi-accueil, les enfants doivent avoir recu les vaccinations rendues
obligatoires au 1° janvier 2018 (document annexé : la réforme des obligations vaccinales). Une
visite médicale est pratiquée par le médecin du multi-accueil. Il peut intervenir & la demande de la
responsable de la structure, toujours en accord avec les parents. Cette visite est obligatoire a
O TH QW U p Factuil poXMrdegvanfants de moins de 4 mois, et avant la scolarisation.

Il est demandé aux parents (ou aux représentants légaux) de signaler les troubles présentés par
leur enfant, ainsi que tout médicament donné le matin avant son arrivée, afin de prendre, dans son
intérét et celui des autres enfants, les mesures nécessaires.

Il est important de rappeler que les multi-DFFXHLOV GRLYHQW UHVWHU XQ PRGH
enfants bien portants. Toutefois, les enfants atteints de maladies bénignes peuvent étre acceptés,

si leur fievre ne dépasse pas 38°C. La directrice (ou son adjointe) peut refuser d'accueillir un

enfant, si son état de santé parait inquiétant, et dans tous les cas si la fievre dépasse 38°C.

En cas de maladie contagieuse ou de suspicion, la directrice appliquera la consigne habituelle en
vigueur dans les structures multi-DFFXHLO O pY L Favit A& [pnitet HesEsXrinfeqtidiis, les
enfants souffrants de maladie comme la gastro-entérite, la bronchiolite, ne seront pas acceptés en
multi-accueil pendant 48 heures.

Si au cours de son séjour, un enfant parait malade, les parents (ou les représentants légaux)
seront invités, sur appel de la directrice ou de son adjointe, a venir le rechercher.

Aucun médicament ne sera donné sans OTRULGHQODOPRUGRQQDQFH GX PpGHFLQ ¢
aux parents (ou aux représentants Iégaux), un engagement écrit, autorisant la responsable de la
VWUXFWXUH HW OH SHUVRQQHO j SUHQGUH WRXWHMW LOXBN.MDHV GY
OfHQIDQW VHORQ OH SURWRFROH GH OD VWUXFWXUH

(Q FDV GTpSLGpPLH RX GH VLWXDWLRQV j ULVTXHIleSrdetin-OD VDC
référent décidera des mesures a prendre en accord avec le médecin inspecteur de la santé.

Pour la santé de tous, les enfants présentant des maladies contagieuses ne pourront étre
accueillis au multi-accueil.

/IHV PRWLIV fqnincésWedr R @édecin du multi-accueil sont stipulés dans Le Documents
de Référence Médicale de la structure.

(Q FDV GTXUJHQFH RX GH GpWUHVVH YLWDOH SHUWH GH FRQ
LQKDODWLRQ OfpTXLSH GH GLUHFWEeR&erDap@@nt TeXSAMWID (1013) SURWRF
suivra les consignes données par le médecin urgentiste.

13



COMMUNE DES HOUCHES

3/ LA BONNE ORGANISATION DU SERVICE :
"PURXOHPHQW GIXQH MR-Addw®@ipH W\SH DX PXOWL

De 8h a 9h30 : accueil

De 9h30 a 11h : activités, sieste des plus petits
De 11h a 13h :repas et préparation des siestes
De 13h a 15h30 : sieste, activités

De 15h30 a 16h : godter

De 16h a 17h45 : départs échelonnés des enfants

Les enfants doivent arriver au multi-accueil, lavés, habillés et avoir pris leur premier repas de la
journée.

Il est demandé des vétements de rechange pour la journée (1 ou 2 tenues complétes) qui restent
GDQV OH FDVLHU SHUYVGEN (tmenBHai3ifdde lkeDakiteau et les chaussures,
GRLYHQW rWUH PDUTXpV DX QRP GH OTHQIDQW

Les parents sont tenus de fournir le matériel suivant :

boite de dosettes de sérum physiologique

tube de créme protectrice pour le siége dans sa boite de conditionnement

- WXEH GH FUgPH VRODLUH SRXU OfpWp FKDSHDX OXQHWWH)\
change complet de vétements

Le multi-accueil fournit le linge de toilette, les bavoirs, la literie, les repas, et les couches. Il est
SRVVLEOH SRXU OHV IDPLOOHYV GIDSSRUWHU OHV FRXFKHV GH OH:
OHXU FRQYLHQQHQW SDV | OYH[FHSWLRQ GHV FRXFKHVHODYDE
déduction.

/IH GpMHXQHU HW OH JREWHU VRQW IRXUQLY SDH @WPpUAD BMRDMIVHDIPOI
structure fournit une alimentation biologique industrielle dans la section des bébés et des moyens.

Pour permettre aux parents (ou aux représentants légaux) d'ajuster I'équilibre alimentaire de leur
enfant a la maison, les menus de la semaine sont affichés a I'entrée de la structure.

Pour les enfants suivant un régime alimentaire particuier PpGLFDOHPHQW MXVWLILp XQ 3
Individualisé est mis en place en concertation entre le médecin du multi-accueil, la directrice,
OfLQILUPLQUH HW OD IDPLOOH $ FH RR® HEOWD \ G5 H \ON HQIDYQW OH
VDQV Tuhgdédkction ne soit appliquée. Aucune demande pour convenances personnelles ne

sera acceptée.

/HV ODLWY PDWHUQLVpPV UHVWHQW j IRXUQLONOODQCWWRERMO ®BW
rendu possible par un contrat conclu entre la DirectricedH OD VWUXFWXUH HW OD IDPLO
recueillir le lait maternel selon le protocole du multi-accueil et & fournir le lait en quantité suffisante

VHORQ OHV EHVRLQV GH OfHQIDQW

Afin de permettre une vie collective sereine et de créer le moins de perturbations possible pour les

enfants et les activités ou sorties diverses, il est recommandé que tous les enfants soient arrivés

avant 9h30. De méme le départ le plus tét est 16h00 pour un contrat en journée compléte.

Pour les réservations du matin, le départ se fait entre 12h et 13h et pour les réservations de
OfDSU®EPL OHV DUULYpPHV VH IRQW HQWUH K ¥XL OWH QIHRQND®R\L \I
dormi).
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Pour les enfants qui ne prennent pas le repas du midi, les départs du matin se font a 11 h 00 au
SOXV WDUG HW OfDFFXH Lpa@iHleA§HO8.UqV PLGL VH IDLW

'DQV OfLQWpPUrW GH OTHQIDQW LO HVW FRQVHLOOp GXWHHWDV
parents, ou les représentants légaux, sont tenus de respecter les horarHV IL[pV GI1XQ FRPP.
DFFRUG GDQV OH FRQWUDW GYDFFXHLO ORUV GH OYLQVFULSWLRC

'"HVY DFWLYLWpPpV SHXYHQW rWUH RUJDQLVpPHV j OTH[WpULHXU GH OCLC
étre signée par les parents (ou les représentants légaux).

Des intervenanWV H[WpULHXUV ELEOLRWKpFDLUH FROQWHXVH « SU
OfRUIJDQLVDWLRQ GIDFWLYLWpPpV DX VHLQ GH OD VWUXFWXUH

7RXW ELMRX FROOLHU GYDPEUH EUDFHOHW FOROXVODH YV HKW LIV
OfHQIDQW SRV VdnEé tits\ppecs, Hu QramyMation).

SPpFXSpUDWLRQ GH OTHQIDQW

Les parents (ou les représentants légaux) GRLYHQW VH SUpVHQWHU 6 GITKHXUH
IHUPHWXUH GH OD VWUXFWXUH FRPSWH WHQXEG 8 ® DN U D&t FOLIMAMIR
de la désinfection du matériel.

Si les parents (ou les représentants Iégaux) ne peuvent venir chercher leur enfant a la fermeture
du multi-accueil a 17h45, seules les personnes désignées préalablement par les parents (ou les
représentants légaux) pourront SUHQGUH OfHQIDQW VXU SUpVHQWDWLRQ GTXQ

Au cas ou les parents (ou les représentants Iégaux, ou une personne didment mandatée par eux)

QH YLHQGUDLHQW SDV UHFKHUFKHU OfHQIDQWHF VOWDL FHU BIHSA X V HD
HITHFWXp WRXWHY OHVY GpPDUFKHY HW UHFKHUFKHV 3IRXYHMDRD QW
aux soins des services de gendarmerie.

Assurance :
Le multi-accueil a souscrit une assurance responsabilité civile pour les enfants pendant leur séjour
dans la structure. La présence physique des parents (arrivée, départ) dégage la directrice et le

SHUVRQQHO GH OHXU UHVSRQVDELOLWpP HQYHUVpPOHBQIDQWYVFE&®QID
sont également responsables des autres enfants les accompagnant.

111111

Le présent reglement annule et remplace le précédent. Il peut étre modifié par avenant. Il prend
effet a compter du 1°" février 2026.

111111
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Documents annexés :

- Annexe 1 xDocument fixant les montants des ressources plancher et plafond annuels
- Annexe 2 +Réforme des obligations vaccinales en date de janvier 2018 émanant de la
Direction Générale de la Santé
- Annexe3 +t6LWXDWLRQV GTXUJHQFH
- Annexe4 +tOHVXUHV GYIK\JILgQH JpQpUDOH HW UHQIRUFpPH
- Annexe 5 £Soins spécifiques, occasionnels ou réguliers
- Annexe 6 Protocole enfant en danger
- Annexe 7 *Protocole de sorties
- Annexes8 t3URWRFROH GH PLVH HQ VEUHWpPp IDFH DX ULVTXH GYD’

Fait aux Houches,
Le 23/01/2026

Madame Le Maire,
Ghislaine BOSSONNEY
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-H VRXVVLIOQP H «€&&QQELE KL LK KK KL R K KL LKKKKLLK

3qUH OgUH RX OH UHSUpVHQWDQW OpJDO GH OfHQIDQW «««««««««

Atteste avoir recu en mains propres ou par voie dématérialisée, le reglement de
fonctionnement du multi-accueil des Houches,

OH ««««««

Signature
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Annexe 1 *Document fixant les montants des ressources plancher et plafond annuels

Le 15/12/2025

Baréme des participations familiales 2026

pour les établissements d’accueil de jeunes enfants (EAJE) : A ehOns

FAMILIALES

Les barémes des participations financiéres familiales des EAJE (taux d’effort par heure facturée,
décliné en fonction du type d'accueil et du nombre d’enfants a charge) sont fondés sur les des Pyrénées-
revenus des familles. Comme pour les prestations familiales, la prise en compte de leurs e
ressources est basée sur 'année civile. Les montants annuels « plancher » et « plafond » fixent

le cadre de ce baréme national.

Conformément a I'lT 2022-167, le taux d’effort 2025 est maintenue pour I'année 2026.

Pour calculer les participations familiales du 1er janvier au 31 décembre 2026, les régles sont fixées comme suit :

1) Le baréme selon le taux d’effort 2026 est maintenu comme suit :

:(c)hmaf:;z Z’j?::rr:rs Accueil collectif et Micro-créche Accueil familial ou parental
1 enfant 0,0619% 0,0516%
2 enfants 0,0516% 0,0413%
3 enfants 0,0413% 0,0310%
4 enfants 0,0310% 0,0310%
5 enfants 0,0310% 0,0310%
6 enfants 0,0310% 0,0206%
7 enfants 0,0310% 0,0206%
8 enfants 0,0206% 0,0206%
9 enfants 0,0206% 0,0206%
10 enfants 0,0206% 0,0206%

2) Le plancher : son montant est porté a 814,62 € au 1*' janvier 2026,

soit pour un foyer comptant 1 enfant, une facturation de :

* (0,50 €/heure pour I'accueil collectif conventionnée avec la Caf,

= et de 0,42 €/heure pour les services d'accueil familial, les structures en gestion parentale

Les principes d’application du plancher: - fixés depuis 2020, et intégrés a I'actualisation annuelle du réglement de
fonctionnement-type - sont rappelés ci-apres :

Application du plancher =
= Selon le nombre d'enfants effectivement a charge du foyer dans 3 types de situations :

- encas d'absence de ressources (ressources nulles),

- pour les familles dont les ressources sont inférieures au montant-plancher,

- pour les foyers non-allocataires de la Caf? et n"ayant aucun moyen de preuve concernant les justificatifs (familles
reconnues en situation de grande fragilité, primo-arrivantes, ...) et pour lesquelles un accompagnement social
est préconisé,

* En appliquant le pourcentage propre a un foyer comptant un seul enfant, quel que soit le nombre de ceux
constituant le foyer : uniqguement pour les familles dont I'enfant est confié a I Aide Sociale a I'Enfance (ASE).
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Annexe 1 (suite) *Document fixant les montants des ressources plancher et plafond annuels

Rappel : U'application du plancher est obligatoire et le gestionnaire ne peut pas appliguer le taux d'effort en dega de

ce plancher de ressources.

3) Le plafond : son montant est maintenu 4 8 500 €

Soit pour un foyer comptant 1 enfant, une facturation de :
» 526 €/heure pour I'accueil collectif conventionnée avec la Caf,
* 4 39 € fheure pour les services d'accueil familial, les structures en gestion parentale
Le plafond est appligué en cas de ressources supérieures a son montant et pour les familles non-allocataires ne
souhaitant pas transmettre leurs justificatifs de ressources.

Rappel : L'application du plafond n'est pas obligatoire et le gestionnaire peut décider de poursuivre I'application du
taux d’'effort au-dela du dit plafond, ou de fixer un montant-plafond plus éleve. La pratigue retenue (déplafonnement
total / plafond supérieur) doit étre inscrite dans le réeglement de fonctionnement.

4} Le tarif unique pour les enfants confiés & I'Aide Sociale & 'Enfance (ASE} au Conseil Départemental :
désormais, il resulte de I'application du montant plancher au pourcentage propre @ un foyer comptant un seul
enfant, quel que soit le nombre de ceux constituant le foyer:. Pour 2026, ce montant est de 0,50 € /heure.

Pour toute question : aides-partenaires@caf66.caf.fr

Votre Caisse d'allocations familiales

1 :instruction technique Cnaf 2015-138 du 31 juillet 2019
2 : NB = pour |es familles allocataires, les ressources sont connues via CDAP (cf. pages suivantes)
3 : instruction technique Cnaf 2019-138 du 31 juillet 2015
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Annexe 2 *Réforme des obligations vaccinales en date de janvier 2018 émanant de la
Direction Générale de la Santé

La réforme des obligations vaccinales

La lol rend obligatoire & partir du ler janvier 2018 la vaccination des enfants contre 11 maladies alors qu'avant
I'obligation ne concernait que 3 maladies. Ce sont (es vaccins contre la diphtérie, le tétanos, la poliomyélite, |a
coqueluche, I'hépatite B, I' Haemophilus Influenzae de type B, I'hépatite B, les Infections & pneumocoques, a
méningocoques de type C, la rougeole, [a rubéele et les areillons.

Ces vaccins sont déjh ceux que la trés grande majorité des enfants recevaient avant. Donc cette réforme ne signifle
pas que des nouveaux vaccins sont utilisés. En effet, les hult vaccinations qui sont devenues obligatoires étaient
Jusqu®au ler janvier 2018 recommandées, et cela depuis longtemps.

La vaccination obligatoire a toujours conditionné I'entrée en collectivité c'est-A-dire, en créche, & I'école, chez
|"assistant maternel ou pour partir en colonia par exemple,

Pour les enfants nés a compter du ler janvier 2018, les nouvelles obligations vaccinales seront exigées pour entrer
ou rester en collectivité d partir du 1er juln 2018. Les vérifications par les personnes ou structures responsables
d"accuelllir I'enfant commenceront ainsi le ler juin 2018,

Pour les enfants nés avant le 1er janvier 2018, le contréle continue de porter sur la vaccination DTP.

Concrétement, les parents communiguent les pages vaccinations du carnet  de santé de I'enfant ou tout document
du professionnel de santé attestant de la réalisation des vaccins, ou le certificat de contee-indication lorsque I'enfant
ne peut pas &tre vaceing pour un motif médical.

Las personnes ou structures responsables d’aceueillir I'enfant vont donc vérifier au regard de ces documents que les
vaccinations obligatoires correspondant 3 I'dge de I'enfant ont bien été réalisées. ’

Si Fenfant n'est pas & jour de ses vaccinations, seule une admission provisoire est possible, les parents ayant alors 3
mois pour procéder aux vaccinations. En cas de refus persistant, le responsable de la structure est fondé 3 exclure
I'enfant.

Le décret d*application de la loi sera publié-avant Ia fin du mois de janvier 2017,

La direction générale de la santé prépare des outils d'accompagnement gul seront bientdt disponibles :
- Un document général d'une page qui explique la réforme et le pourguoi de I'extension des cbligations -
vaccinales de 'enfant ;

- Un document d'aide au contréle du statut vaccinal de I'enfant & partir des pages vaccinations du carnet de
santé de I'enfant pour les personnes sen charges de viérilier les obligations vaccinales ;
- Des cas types de différentes situations qui pourraient &tre rencontrées.

De nombreuses informations sont déja en ligne :
- sur le site du ministére chargé de la santé : http://solidarites-sante.gouv.fr/prevention-en-sante/preserver-
sa-sante/vaccination/vacelns-obligatoires/
et sur hitp://www.vaccination-info-service.frf
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COMMUNE DES HOUCHES

Annexe 3 - Protocole situation d'urgence

Protocole détaillant les mesures & prendre dans les situations d'urgence et précisant les conditions et modalités
du recours aux services d'aide médicale d'urgence

Petit incident, symptomes non inquiétants sans fiévre :

Tout incident survenu dans la journée de l'enfant est noté sur la fiche de transmissions journaliéres et dans le cahier de
transmissions de la section : heure, circonstances, symptomes, soins prodigués.

Quand ils viennent rechercher 'enfant, les parents en prennent connaissance lors des transmissions orales avec le
professionnel.

Si un enfant a des symptomes de maladie pendant son accueil, ses parents sont prévenus par appel téléphonique pour
pouvoir prendre rendez-vous chez le médecin le soir et/ou venir chercher leur enfant avant la fin de la journée, selon son
¢état général.

id bidiies alesiia s
Un document trés complet intitulé : “Conduite & tenir et protocoles d'actions”, validé par le médecin de créche, est
porté a la connaissances de I'"équipe éducative.
— Il liste les symptomes alarmants chez l'enfant
— Il indique la conduite a tenir pour toute prise en charge
— Il rappel le protocole d'appel au SAMU
— Il décrit la conduite a tenir en cas daccident ou de maladie se déclarant subitement: observation,
surveillance, gestes de soins simples, signes alarmants, appel au 15, organisation de la prise en charge du
reste du groupe pour éviter le sur-accident...

Intervention en cas d'urgence médicale :

En cas d'accident ou de maladie grave se déclarant pendant les heures d'accueil, un membre de I'équipe appelle le 15,
donne toutes les informations nécessaires, reste auprés de 'enfant et applique les directives du médecin du SAMU.

Si l'enfant doit étre conduit au Centre Hospitalier du secteur, un membre de I'équipe éducative veille a accueillir les
urgentistes ou les pompiers (ouverture de la porte) et les accompagne auprés de l'enfant. Les autres adultes prennent en
charge le groupe en le tenant a 'écart.

Les parents sont avisés dans les plus brefs délais.
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COMMUNE DES HOUCHES

Annexe 4 — Mesures d'hygiéne générale et renforcée

NErAIe € ES MESUres o nygie

prendre en cas de maladie contagieuse ou d'épidémie. ou tout autre situation dangereuse pour la santé

Consignes de sécurité :
Les parents sont invités a accompagner ou aller chercher I'enfant dans la section en respectant les consignes suivantes
qui visent a protéger les enfants :

—  Uuiliser les solutions hydro-alcooliques pour se désinfecter les mains

—  Porter un masque et ne pas rentrer directement dans la section s'ils sont malades ou contagieux

—  Se déchausser dés 'entrée dans la structure

—  Laisser dans le hall les sacs et affaires personnelles pouvant contenir des objets potentiellement dangereux

pour les enfants (clefs, petites piéces...)

—  Bien refermer les portes aprés chaque passage
En cas d'épidémie, un dispositif d'accueil plus strict est mis en place, qui suit les préconisations des autorités de
santé.

Nettoyage des locaux :
Un plan de nettoyage des locaux, porté a la connaissance de chaque membre de I'équipe, décrit :

— La liste des taches

—  Le matériel et les produits utilisés pour chaque tiche

—  Le rythme de nettoyage et de désinfection

— Laou les personnes désignée(s) pour chaque tache
Une tragabilité est assurée par une signature des personnes qui ont réalisé le nettoyage sur les fiches prévues a cet effet.
En cas d'épidémie, un dispositif de désinfection renforcée est mis en place, qui suit les préconisations des autorités
de santé.

Un médecin et un référent santé sont attachés a la structure ; leurs missions sont les suivantes :

—  Veillez & la mise en place de toutes mesures nécessaires a l'inclusion des enfants en situation de handicap,
vivant avec une affection chronique, ou présentant tout probléme de santé nécessitant un traitement ou une
attention particuliére (PAI si besoin)

—  Assurer des actions d'éducation et de promotion de la santé auprés des professionnels et des parents

—  Repérer les enfants en danger ou en risque de I'étre

—  Etablir, en concertation avec la directrice de I'établissement, les protocoles annexés au réglement de
fonctionnement et veiller a leur bonne compréhension par 'équipe

—  Procéder, lorsqu'il I'estime nécessaire une orientation médicale

— Délivrer, (pour le médecin) le certificat médical attestant de l'absence pour l'enfant de toute contre-
indication a l'accueil en collectivité

Surveillance médi :
L'équipe éducative dispose d'un droit d'appréciation en ce qui concerne |'admission ou le renvoi d'un enfant présentant
les symptomes suivants :
—  Altération de I'état de conscience
—  Troubles du comportement habituel : enfant prostré, wés agité ou atone
—  Lévres cyanosées (bleues)
—  Pleurs inhabituellement importants
—  Fiévre supéricure & 38,57 ou mal tolérée
— Difficultés respiratoires
—  Difficultés alimentaires (refus prolongé du biberon, vomissement, diarrhées...)
—  Ecoulement important au niveau des yeux ou des oreilles
—  Eruption de plaques ou de boutons sur la peau
Un protocole précisant les maladies infantiles nécessitant une éviction de l'enfant peut étre délivré sur simple demande.

Maladie contagieuse :

Si un enfant fréquentant la structure (ou un membre de sa famille) déclare une maladie contagieuse, les parents doivent
la déclarer immédiatement 4 I'équipe afin que toutes les dispositions nécessaires soient prises.

Le plan de nettoyage des locaux est renforcé. (Désinfection accrue)

Les autres familles sont prévenues de la survenue de cette maladie contagieuse par affichage.

En cas d'épidémie, des dispositions plus importantes sont prises, qui suivent les préconisations des autorités de
santeé.
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COMMUNE DES HOUCHES

Annexe 5 — Soins spécifiques, occasionnels ou réguliers

Protocole détaillant les modalités de délivrance de soins spécifigues, occasionnels ou réguliers, le cas échéant av
le concours de professionnels médicaux ou paramédicaux extérieurs a la structure

Traitement médical :
Tout trastement médical donné 4 la maison doit étre signalé a 'équipe.
Les médicaments sont donnés exclusivement a la maison chaque fois que c'est possible.
Si un médicament, ordonné par le médecin, doit étre administré pendant le temps d'accueil 4 la créche, I'équipe se limite
a appliquer les appréciations de 'ordonnance en respectant les conditions suivantes :
— Le médecin n'a pas expressément prescrit I'intervention d'un auxiliaire médical
—  Ce médicament a déja été administré 4 'enfant au moins une fois par les parents a la maison (vérification
d'une éventuelle réaction allergique)
—  Les parents apportent I'ordonnance originale a la créche. Elle est au nom de l'enfant et est valable pour la
période en cours. (Elle doit dater de moins de 3 mois pour les traitements de longue durée)
—  Les parents remplissent la fiche “Autorisation d'administration de médicaments”, pour autoriser I'équipe 4
donner les médicaments prescrits sur cette ordonnance, datent et signent
— Le traitement est fourni par les parents, avec le nom de I'enfant sur chaque boite et la posologie précise. 11
est neuf, non ouvert, dans sa boite d'origine, avec la notice et le moyen de mesure d'origine
— En cas de médicament générique. le pharmacien indique. ou sur l'ordonnance ou sur le boite, la
correspondance
— Le parent. le représentant légal de l'enfant ou le référent santé et accueil inclusif. ont préalablement
expliqué au professionnel de l'accueil du jeune enfant le geste qu'il lui est demandé de réaliser

A l'arrivée de l'enfant, le parent confie de la main a la main le sac de médicaments 4 une personne de I'équipe. Cette
personne note sur la fiche de transmissions et dans le cahier de transmissions de la section, le prénom de I'enfant, le(s)
médicament(s) a donner et la durée du traitement. Elle transmet les informations au référent santé et accueil inclusif.
Elle range les médicaments a I'emplacement convenu, ou dans le frigo si besoin.
A la prise du traitement. chaque geste fait I'objet d'une inscription immédiate sur la fiche “Suivi infirmier” du dossier
médical personnel de I'enfant (et sur la fiche de transmissions journaliéres) :

— Le nom de l'enfant

—  Le nom du médicament et sa posologie

— La date et I'heure de l'acte

— Lenom et la fonction du professionnel l'ayant réalisé
Cetie fiche de “Suivi infirmier” est conservée de maniére a n'éire accessible qu'aux professionnels réalisants I'acte, a
leurs supérieurs hiérarchiques, au référent santé et accueil inclusif et aux autorités sanitaires.

Si l'équipe constate une aggravation des symptomes ou une réaction inattendue, elle prévient immédiatement le
responsable de 'EAJE, les parents et le SAMU si nécessaire.

Intervenant extérieur :

La structure accepte, si I'état de santé de l'enfant le nécessite, la venue d'un intervenant extérieur (kinésithérapeute,
psychométricien, infirmier...). Les parents doivent, en amont, demander l'autorisation a la directrice et fournir une
ordonnance de soins.

Projet d'Accueil Individualisé :
Pour tous les enfants avec des besoins de santé particuliers (du fait d'un handicap, d'une maladie chronique, d'une

allergie...), il est nécessaire de travailler avee le médecin et les parents 4 la formalisation d'un PAL

Cette démarche a pour objectif de bien connaitre les besoins de I'enfant au quotidien dans son environnement afin de
faciliter son accueil.

C'est la connaissance de ses besoins particuliers liés a son trouble de santé qui va déterminer s'il y a nécessité d'établir,
entre autre, un profocole de soins médicaux (traitement médical quotidien et/ou protocole durgence). Une formation
sera donnée i I'équipe éducative si nécessaire.

Ce projet d'accueil permet de délimiter les responsabilités de chacun et d'assurer la sécurité de I'enfant.
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COMMUNE DES HOUCHES

Annexe 6 — Protocole enfant en danger

Protocole détaillant les conduites a tenir et les mesures 4 prendre en cas de suspicion de maltraitance ou de
situation présentant un danger pour l'enfant

Des signes physiques :
—  Ecchymoses chez un enfant qui ne se déplace pas tout seul, et/ou sur des zones cutanées non habituellement
exposées
—  Briilures sur des zones habituellement protégées par les vétements
—  Fractures multiples d'age différent. Chez un nourrisson. toute fracture est suspecte en dehors d'un traumatisme
i trés forte énergie (accident de la voie publique, chute de grande hauteur)
— L'association de lésions de types différents (morsures. griffures. briilures, ecchymoses, ete...)

Des signes de négligences lourdes portant sur l'alimentation. le rythme du sommeil, lhygiéne, les soins médicaux.
I'éducation, la sécurité au domicile ou en dehors.
Des signes de maltraitance psychologique : troubles des interactions précoces, troubles du comportement liés a un
défaut de l'attachement, discontinuité des interactions, humiliations répétées, insultes, exigences excessives, emprise,
injonctions paradoxales.
Des signes comportementaux de I'enfant :

—  Toute modification de comportement habituel de I'enfant pour laquelle il n'existe pas d'explication claire

—  Un comportement d'enfant craintif, replié sur lui-méme, présentant un évitement du regard

— Un comportement d'opposition, une agressivité ou au contraire une recherche de contact ou d'affection sans

discernement

Des signes comportementaux de I'entourage vis-a-vis de I'enfant :
— Indifférence notoire de l'adulte vis-a-vis de I'enfant (absence de regard, de geste, de parole)
—  Parent ou adulte ayant une proximité corporelle exagérée ou inadaptée avec l'enfant
—  Minmmisation. banalisation ou contestation des symptémes ou des dires de l'enfant

Le recueil des faits :

Les professionnels de la petite enfance sont tenus au secret professionnel (article 226-13 du code pénal). La loi du §
mars 2007 leur permet cependant la communication et le partage d'informations a caractére secret, dans l'intérét de
'enfant. La directrice recueille les observations de l'équipe qui doivent étre les plus objectives possibles. Elle
s'entretient avec la famille en proposant des questions ouvertes, sans porter de jugement, pour recueillir des
informations qui pourraient expliquer ce qui a été observé ou pour déceler des signes qui doivent alerter. Elle en
informe son supérieur direct.

Le signalemen nsmission d'information pr nt

Le devoir d'alerter : L'article 434-3 du code pénal prévoit que “tout personne ayant eu connaissance de privations, de
mauvais traitements ou d'atteintes sexuelles infligés 4 un mineur de 15 ans s'expose & des sanctions pénales s'il n'en
informe pas les autorités judiciaires ou administratives™.

En cas de danger grave ou imminent — Signalement au procureur de la République
Tel: 04 50 25 48 00 Courriel : accueil-bonneville(@justice.fr (Trbunal judiciaire de Bonneville)

En dehors d'une situation d'urgence ou lorsqu'on est dans le questionnement et le doute a propos de la situation d'un
enfant — Transmission d'information préoccupante :
—  Soitau Conseil général via la cellule de recueil des informations préoccupantes de la Haute-Savoie (CRIP74)
Tel : 04 50 33 20 33 Courriel : crip74(@haute-savoie. fr
- Soitau 119 (Service National d'Accueil Téléphonique pour I'Enfance en Danger : SNATED)
—  Soit au numéro vert d'Enfance et Partage : 0800 05 1234

La loi du 5 mars 2007 prévoit que les parents doivent étre informés de la transmission d'une Information Préoccupante
a la cellule départementale, sauf si c'est contraire a l'intérét de l'enfant. Cette information permet le plus souvent de
maintenir la relation de confiance lorsque les parents comprennent l'inquiétude des professionnels et le desir de leur
venir en aide.
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COMMUNE DES HOUCHES

Annexes 7 — Protocole de sorties

Protocole détaillant les mesures de sécurité i suivre lors des sorties hors de I'établissement ou de son espace
extérieur privatif

Cadre pédagogique :

La sortie se prévoit dans le cadre du projet pédagogique et/ou du projet d'année.

Information aux familles :

Seuls les enfants dont les parents ont déja rempli une autorisation de sorti dans le dossier d'inscription de leur enfant
peuvent participer a une activité a l'extérieur du lieu d'accueil ou de son espace extérieur privatif.

S'il s'agit d'une sortie avec des modalités inhabituelles (visite avee transport en véhicule et/ou chez un accueillant), faire
une information écrite spécifique aux parents qui décrit les modalités d'organisation et de transport et solliciter de leur
part un accord écrit spécifique pour cette sortie.

Accueillant :
Si la sortie a lieu chez un accucillant, elle nécessite un contact avec lui afin de vérifier s'il y a bien adéquations entre les
objectifs pédagogiques, la sécurité des enfants et les modalités d'accueil du lieu.

Liste des enfants :
Créer un listing des enfants inscrits a la sortie avec les noms et numéros de téléphone des parents.
Si un enfant demande une prise en charge particuliére, prévoir tout ce qui est nécessaire, en référence a son PAL

Encadrement :

L'encadrement minimum prévu dans le décret est de 2 professionnels minimum, dont | obligatoirement diplomé.

Le taux d'encadrement est de 1 adulte, membre du personnel, pour 3 enfants. Selon les spécificités du lieu de sortie, les
conditions de déplacement, I'age des enfants, il peut étre indispensable de prévoir un encadrement plus important. Tous
les adultes accompagnants doivent justifier d'une certification attestant de compétences dans le champ de l'accueil des
jeunes enfants.

Les parents peuvent accompagner en plus mais ils ne peuvent prendre en charge que leur(s) enfant(s).

Trajet / transport :
Si le déplacement se fait a pieds, les enfants doivent étre tenus en main par un adulte ou installés dans une poussette.

Si le transport se fait en véhicule :
—  Le conducteur doit avoir le permis de conduire depuis au moins 5 ans
—  Demander aux parents d'apporter un siége-auto le jour de la sortie, adapté a l'age et au poids de I'enfant.

Repas (midi et/ou goiiter) :

Un pique-nique est commandé i la cuisine centrale qui livre les repas habituellement.
Prévoir des glaciéres pour le transport.
Pour les bébés, s'assurer que le réchauffage des petits pots ou biberons sera possible sur site.

Matériel 4 emporter (4 adapter selon la sortie) :
- Téléphone portable + chargeur et liste des numéro de téléphone des parents
—  Trousse de secours + trousse PAI si besoin
—=  Mouchoirs
—  Couches
—  Lingettes nettoyantes
—  Gel hydro-alcoolique
— Bouteilles d'eau, biberons, gobelets...
- Doudous / tétines
—  Chapeau de soleil ou vétement de protection contre le froid, selon la saison
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Annexe 8 — Protocole de mise en siireté face au risque d'attentat

Protocole de mise en siireté détaillant les actions 4 prendre face au risque d'attentat

La structure dispose d'un Plan de Mise en sureté, mis & jour une fois par an et adressé a la mairie.
Le personnel est formé a l'application des protocoles de confinement et évacuation.

La régle générale de I'acces i I'établissement :

Réserver l'aceés aux personnes connues : parents, enfants et professionnels.
Exiger la prise d'un rendez-vous préalable pour toute personne ou entreprise extérieure ou étrangére a la structure.
Rappeler aux parents de bien refermer la porte aprés leur passage et de ne pas communiquer le code d'accés.

Le danger est & 'intérieur avec 'intrusion d'une personne considérée comme présentant un risque :

Prévenir les collégues.
Analyser la situation et organiser la réponse en se répartissant les tiches d'alerte et de mise en sireté des enfants :
—  Mettre les enfants et les collégues a l'abri dans l'espace de confinement, en appliquant le protocole de
confinement en vigueur dans I'établissement
—  Alerter, autant que l'urgence le permet, les forces de l'ordre en appelant le 17 : donner son nom et le lieu de son
appel et décrire la situation (nombre d'individus, localisation, type de menace supposée, objets dont seraient
porteurs ces personnes...)

Puis en fonction de la conception des locaux. du risque et des indications des forces de l'ordre, maintenir le confinement
ou procéder a I'évacuation.

Suivre les indications données par les forces de l'ordre en fonction de la situation :
—  Soit confinement : Mettre les enfants et les collégues a 'abri dans I'espace de confinement
—  Soit évacuation : Procéder a I'évacuation et signaler aux autorités I'emplacement du point de rassemblement
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DELIBERATION DU
CONSEIL MUNICIPAL

VALLEE DF CHAMONIX MONT-BLANC FRAMNCE

SEANCE DU 26 juin 2001 A 18h30

Nombre de conseillers » L’an deux mille un et le vingt-six juin & dix-huit heures trente, le
en BXEICIcs . L. , , .
Conseil Municipal des Houches, convogué le vingt et un juin 2001,

MNombre de conseillers - . . . - P
19 | 5'est réuni dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de

présents
Nombrs dovotants : 23 | Monsieur Patrick DOLE, Maire.
Etaiemgrésents: wonsieur Patrick DOLE, Maire, Mesdames et Messieurs Pierre FPOHTIER, Loungs

OUAHRIROU, Xavier ROSEREN, Jo& HUGO, Xavier CHANTELOT, Adjeints au Maire,
Mesdames et Messieurs Christaphe BOCHATAY, Aimé CLERINO, Jean-Pauf FAVRE-TISSOT,
Denlse FRANGOIS, Sylvie SURE, Yannick RIOT, Emile MARNAT, Emmanuelie LORIN, Claire
CACHAT, Sylvle MARSIGNY, Fradéric HELLUIN, Martine TACHET, Mariellz TROUBAT,
Conseillers Municipaux,

Absents excusés avant yiagame Patricia DESCOMBES SEVOIE & Monsieur le Maire
donne procuration Madame Danielle NEDEN & Monsieur Jogl HUGO
Maonsieur Philippe GAUBERT a Madame Sylvie SURE
Madame Chiara MAGNAN & Monsiaur Xavier CHANTELOT

Socrétaire de séance : Madame Sylvis SURE a éié élus secrétaire de zéance,

01/183 - STATUTS DE LA REGIE MUNICIPALE ELECTRIGUE

Madame Denise FRANGOIS soumet au Conseil Municipal le projet des nouveaux statuts établis
par la Régie Municipale Elecirique, dotée aujourd'hui de ['autonomie financidre et de la
personnalité morale.

Quelques modifications sont apportées au projet présenté .

v L'article 11- 2™ glinéa est modifié comme suit : "Le Président pourra inviter toute personne
de son choix aux réunicns du Conseil d' Administration avec voix consultative.”

v L'article 27 - 2°™ alinéz est modifié comme suit 1 "La dotation de la Régie Electrique des
Houches comprendra |'ensemble de toutes les installations techniques nécessaires au
fonctionnement de cette régie et |'immeuble siege de |'Entreprise.”

Le Conseil Municipal,
Apres avoir pris connaissance du document,

Apres avoir entendu |'exposé de Madame Denise FRANCOIS,



Aprés en avoir délibéré,
% Décide d'adopter ces statuts avec les modifications apporiées ci-dessus,

% Autorise Monsieur le Maire (ou son représentant) d signer tous documents se rapportant aux
nouvelles dotations de la Régie Municipale Electrique,

% Dit qu'un exemplaire de ce document sera annexé a la présente délibération.

Pour copie conforme a Poriginal,

Le Maire,
Patrick DOLE
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REGLEMENT INTERIEUR DE LA REGIE
A PERSONNALITE MORALE ET A AUTOROMIE FINANCIERE
DE DISTRIBUTION D'ENERGIES
TITRE L

FORME ET ORTET DE LA REGIE

Apticle 17 : Objet de la Réaie

La Régie Municipale de Distribution d’Energies de la Commune des HOUCHES

public, communal, & caractére industriel et commercial, doté de la personnalité morale et de
I'autonomie financidre, conformément au décret n® 2001-184 du 23 février 2001 et du Code Général
des Collectivités Territoriales.

Elle a pour objet

0 L'exploitation, en régie, d'un réseau de distribution publique d'énergie électrique, d'un réseau
d'éclairage public et le cas échéant dautres énergies sur le terrifoire de la Commune des
HOUCHES

a La construction ou le renforcement des ouvrages desdits réseaux et de leurs annexes, sur
mission confiée par le Conseil Municipal, conformément au cahier des charges.

O Lautorisation détudier, créar et exploiter des réseaux gaz en terrains privés & la demande des
proprietaires

o La possibilité d'exécuter des prestations pour des fiers privés ou publics dans la limite de ses
compétences

Elle a pour objet et vecation .

O Dfune part, d'exercer toutes activités connexes ou complémentaires a ses activités principaies
existantes ou pouvant exister ultérieurement,

O D'auire part, d'exercer toute autre activité ou service, de nature publique qui peurrait lui étre
confiée, pour autant que fe Conseil Municipal le souhaite et le décide.

Sa dénomination usuelle abrégée est :
REH

Régie Electrique Les HOUCHES



TITRE 11
ORGANISATION ADMINISTRATIVE

CHAPITRE T - DISPOSITIONS GENERALES

Article 2 : Administration générale

La Régie est administrée par un Conseil d'Administration et un Directeur.

Article 3 : Acguisitions de participaiions financieres

La Régie peut, dans les conditions prévues & l'article L 2253-1, acquérir des participations
financiéres dans les entreprises publiques, semi-publiques cu privées, qui exercent une activité
complémentaire ou connexe.

CHAPITRE II - LE CONSEIL D'ADMINISTRATION

Article 4 | Composition et désignation des membres

Le Conseil d'Administration de la Régie est composé de HULT membres. Ils sont désignés par le
Conseil Municipal de la Cotmune des HOUCHES et sont relevés de leurs fonctions par la méme
autorité.

Les membres du Conzeil d' Administretion non €lus au Conseil Municipal peuvent &tre choisls par'lm les
‘personnes ayant acquis une compétence spéciale en matiére d'industrie ou de commerce & laquelle
doit se consacrer l'activité de la Régie, cette compétence pouvant résulter notamment de
I'expérience des affaires ou de !'administration, de la profession exercée ou des études faites.

Article B : Incompeiibilités générales

Les membres du Conseil d'Administration doivent &tre de nationalité frangaise et jouir de leurs
droits civils et politiques.

Article & | Incompatibilités particuliéres

Les représentants de la Commune d

oivent détenir ko majorité des sidges du Consell d'Administration.
Les membres du Conseil d'Administration ne peuvent

O Prendre ou conserver un intérét dans des entreprises en ropport avec la Régie,

o Qccuper une fonction dans ces enfreprises,

0 Assurer une prestation pour ces entreprises,

© Préfer leur concours & titre onéreux & la Régie.



En cas d'infraction & ces inferdictions, ['intéressé est déchu de son mandat goit par le Censell
d' Administration & la diligence de son président, soit par le Préfet agissant de sa propre inftiative ou
sur proposition du Maire.

Article 7 : durée des fonctions et mede de renouvelement

Les membires du Conseil d’Administration sont nommés peur une durée de six ans, durée du mandat
municipal.

Le mandat des membres du Conseil peut étre renouvelé.

£n cas de décés, de démission ou de déchéance d'un adminisirateur, i} est procédé dan le plus bre
délai, au remplacement du membre décéds ou démissionnaire dans les conditions fixées aux articles
4, 5 et 6. Le nouveau membre exerce son mandat pour la durée restant & courir par son
prédécesseur. Si cette durée est inférieure & six mois, le remplacement se fait a I'échéance

normale.

Article 8 : Fonctionnement du Conseil d' Administrefion

Le Conseil d' Administrafion élit en son sein, un Président et un ou plusieurs vice-présidents.

L'dlection a lieu au scrutin secret et & la majorité absolue. Si, apres deux ours de scrutin, aucun
candidat n'a obtenu la majorité absolue, il est procédé & un troisieme tour et I'élection a lieu a la
majorité relative. En cas d'égalité de suffrages, le candidat le plus dgé est déclaré élu.

Le Conseil d'Administration se réunit au moins feus les trois mois sur convocation du Président. Tl
est en outre réuni chaque fois que le Président le juge uiile ou sur la demande du Préfet ou de ln
majorité de ses membres.

Les séarces du Conseil d'Administration ne sont pas publiques. Teuf administrateer peut donner,
mémme par letire ou Télégramime, pouvoir & ['un de ses colldgues, de le représenter & une séance du
Conseil mai¢ chague administrateur ne peut représenter qu'un seu! de ses collégues.

Le Conseil délibére valablement si la présence de la moitié au moins de ses membres est effective. A
défaut, une nouvelle réunion doit Etre Yenue dans un délai de 15 jours. Les délibérations sont alors
valables que! que soit le nombre des administrateurs présents ou représentes.

Le Conseil d' Administration désigne a chaque réunion un secrétaire de séance chargé de la rédaction
du procés-verbal. Par défaut, le Directeur est d'office secrétaire de séance.

Artiele 9 : Indemnités

Les fonctions de membre du Conseil d'Administration sont grafuites. Toutefois, les frais de
déplacement engagés par les administrateurs pour se rendre aux réunions du Conseil
4’ Administration peuvent trz remboursés, sur justificatifs dans les conditiens définies par les
articles 9, 10 et 31 du décret n° 90-437 du 28 mai 1990 fixant les conditions et les modalités de
réglement des fraig occasionnés par les déplacements des persornels civils sur le territoire

métropolitain de la France lorsqu'ils sont & la charge des budgets de |'Etat, des Etablissements
publics nationaux & caractére administratif et de certains organistmes subventionnés.



Article 10 ;1 Délibérations gu Consel tI'AcEmiﬁis%'mﬁcsa

Le Conseil d'Administration délibére sur toutes les questions intéressant les activites de la Régie. Il
arréte toutes dispositions utiles & cet effet. Les déiibérations sont prises 4 la majorité absclue des
membres présents ou représentés, chaque administrateur disposant d'une voix et |'administrateur
mandataire d'un de ses collégues, de deux voix. En cas de partage des voix, la voix du Président est
prépandérante. '

Article 11 : Dispeositions diverses

Le Président, ou en son absence, un vice-président, convoque le Conseil d' Administration trois jours
au moins avant la date de la réunion, arrzte son ordre du jour et signes les procés-verbaux des
séances ainsi que les délibérations.

Le Président pourra inviter toute personne de son choix aux réunions du Conseil d'Administration
P P T = e
avec voix CONSUmGTive.

CHAPITRE III - LE DIRECTEUR

Artiele 12 : Nemination

Le Président du conseil d'Administration nomme le directeur designé dans les conditions prévues &
["article L 2221-10 du Code Général des Collectivités Territorinles. T! met fin a ses fonctions dans
les m&mes forimes, sauf dans les cas prevus & ['article 13 ci-dessous.

Le Directeur sigge aux séances du Conseil d" Administration avec voix consultative, sauf lorsqu'H est
personnellement concerné par 'affaire en discussion.

Article 13 : Incompatibilités

Les fonctions de Directeur sont incompatibles avee un mandat de Sénateur, Député, Représentant au
Parlement Européen. Elles sont également incompatibles avec un mandat de conseiller & I' Assemblée
de Corse, Conseiller Régional, Conseiiler Général, Conseiller Municipal, Conseiller de Paris ou
Conseiller d'arrondissement détenu dans la ou les collectivités intéressées ou dans une
circonscription incluant cette ou ces cellectivités.

Les fonctions de Directeur sont incompatibles avec celles de membre du Conseil d' Administration de
la Régie.

Le Directeur ne peut prendre ou conserver aucun intérét dans des entreprises en rapport avec la
régie, occuper aucune fonction dans ces entreprises, ni assurer des prestations pour leur compte.

En cos d'infraction ¢ ces interdictions, le Directeur est démis de ses fonctions soit par le Maire,
soit par le Préfet, Ii est immediatement remplace,

Les conditions de classement des Directeurs des Entreprises Electriques non nationalisées
distribuant de 'électricité faisant fobjet dune décision ministérielle, les propositions de classement
ou de reclassement du Directeur seront adressées A la Direction du Gaz, de I'Electricité et du
Charbon, au Ministeére de [Tndustrie. Ces propositions serant faites par le Conseil d'Administration.



Article 14 : Prérogatives

Le Directeur assure, sous !'autorité ef le controle du Président du Conseil d'Adiministration, le
fonctionnement de la Régie. A cet effet !

=

a I prend les mesures nécessaires & |'exécution des décisions du Conseil d'Administration,

By
[

O T| exerce la direction de l'ensemble des services, sous réserve des dispositions ci-apres
concerrant le comptable,

O Tl recrute et licencie le personnel nécessaire dans la limite des inscriptions budgétaires avec
accord préalable du CA

o Tl peut faire assermenter certains agents nommés par |ui et agréés par le Préfet,
O Tl est 'ordonnateur de la Régie et, & ce titre, prescrit |'exécution des recettes et des dépenses,

0 Il passe, en exécution les décisions du Conseil d' Administration, tous actes, conirats et marchés.

Article 15 : Délégation

Le Directeur peut, sous sa responsabilité et sa surveillance, déléguer sa signature & un ou plusieurs
chefs de service.

CHAPITRE IV - L'AGENT COMPTABLE

Article 16 : MNomination

Les fonctions de comptable sont cenfiées soit & un comptable direct du Trésor, soit & un agent
comptable. Le comptable est nommé par le Préfet, sur proposition du Conseil d'Administration, aprés
avis du Trésorier Payeur Général. Ti ne peut Etre remplacé ou révoqué que dans les meémes formes.

L.'agent comptable peut, sous sa responsabilité, déléguer sa signaiure & un ou plusieurs agents qu'il
constitue ses fendés de pouvoir.

Article 17 1 Responsabi

L'agent comptable assure le fonctionnement des services de la comptabilfité.
| est soumis, sous sa responsabilité personnelle et pécuniaire, d |'ensemble des obligations qui
incombent aux comptables publics en vertu du décret n® 62-1587 du 29 décembre 1962 portant

réglement général sur la comptabilité publique.

L'agent comptable est placé sous {'autorité du Directeur, sauf pour ies actes qu'il accomplit sous sa
responsabilité propre en fant que comptable public.

Apticle 18 : Prérogatives

L'agent comptable tient la comptabilité générale ainsi que, le cas échéant et sous 'auforité du
Directeur, la comptabilité analytique.




L'ordonnateur de la régie peut, par délégation du Conseil d' Administration et sur avis conforme de
'agent comptable, créer des régies de recetres et des régies d'avances soumises aux conditions de
fonctionnement prévues aux articles R 1617-1 aR 1617-13.

Article 19 : Contriles — Présentation des comptes

L'agent comptable de ki régie est soumis au contrdle de |'Inspection Générale des Finances, du
Trésorier Payeur Général ou du Receveur des Finances.

Le Préfet recoit communication des rapports de contréle des membres le {"Inspection Générale des
Finances, du Trésorier Payeur Général ou du Receveur des Finances. Il peut faire controler les
opérations et les écritures de la Régie par un délégué qu'il désigne a cet effet.

Le Directeur peut, ainsi que le Président du Conseil d’ Administration, prendre connaissance & tout
moment dans les bureaux du comptable des pidces justificatives des receties et des dépenses et
des registres de comptabilité. Il peut recevoir copie des piéces de comptabilite.

TITRE 111
FONCTIONNEMENT DE LA REGIF
CHAPITRE I - DISPOSITIONS GENERALES

Apticle 20 : Représentation Géndrale de la Réale

e reprézentant légal de la Bégie est le Directeur.
p g g

Le représentant légal aprés autorisation du Conseil d'Adminisiration intente au nom de la Régie les
actions en justice et défend la Régie dans les actions infentées contre elle. Les transactions sont
conclues dans les mémes conditions.

(Le représentant légal peut, sans autorisation préalable du Conszil d'Administration, faire Tous actes
conservatoires des droits de lu Régie).

Article 21 : Confrais

La passation des conirais donne lieu d un compte rendu spécial au Conseil d'Administration dés sa
plus prochaine réunion, & |'exception de ceux dont le montant est inférieur a une somme fixée par le
conseil.

Article 22 : Acguisitions, aliénations, location de biens

Le Conseil d'Administration décide les acquisitions, aliénations et prises en location de biens
immobiliers, ainsi que les mises en location de biens mobiliers et immobiliers qui appartiennent & ia

Régie.

Artiele 23 : Participations financiéres

(La prise ou la cession des participations financiéres prévues a l'article 3 du présent reglement, sont
préalablement décidées par le Conseil d' Administration.)



Apticle 24 équi!ibm financizr

Les taux des redevances dues par fes usagers de la régie sont fixés par le Conseil d'Administration.

Ces +aux sont établis de maniére & assurer |'équilibre financier de la Régie dans les conditions
préwies aux articles L 22241, L 2224-2 et L 2224-4 du Code Général des Collectivités

Territoriales.

Apticle 25 : Marchés

Les marchés de travaux, transports et fournitures sont soumis aux régles applicables aux marchés
publics passés par les collectivités locales.

La Commission d'Appel d'Offres sera consiituée de 3 membres désignés au sein du Conseil
dAdministration par lui. Le Président du Conseil d'Administration est Président de cefte
Commission. -

Le Conseil d'Administration peut donner délégation au Directeur pour prendre toute décision
concernant la préparation, la passation, I'exécution et le réglement des marchés de travaux, de
fournitures et de services qui peuvent &fre passés en la forme négociée en raison de leur montant,

Article 26 : Personnel

Le personnel de la Régie est recruté dans les conditions fixées a I'article 14 et est soumis au statut
national du Personnel des Industries Electriques et Gaziéres.

CUAPITRE TI - REGIME FINANCIER

Ariicle 27 1t dotation initiale

La dotation initiale de la régie représente la conirepartie des créances ainsi que des apports en
nature ou en espéces effectués par la Commune des HOUCHES, déduction faite des dettes ayant
grevé leur acquisition, lesquelles sont mises d i charge de la Régie.

La dotation de la REH comprendra 'ensemble de toutes les installations technigues nécessaires au
fonctionnement de la Régie et I'immeuble siége de I'Entreprise.

Les apports en nature sont enregistrés pour leur valeur vénale. La dotation s'accroli des apports
uliérieurs, des dons et subventions et des réserves.

Article 28 : les immebilisations

Les immobilisations peuvent Etre rééwaluées selon les dispositions applicables aux entreprises
commerciales.

Article 29 : Pessibilités 4'empruats

La Régie est habilitée a contracter des emprunts aupres de tous organismes préteurs et auprés des
particuliers. Elle peut également acquérir ou faire consiruire des biens meubles ef immeubles
payables en plusieurs termes aux cédants et emtrepreneurs.




Article 30 : Recouvrement ~ effets de comimerce

La régie peut recevoir en réglement de ses créances des effets de commerce acceptés, les endosser
ou les remetire & l'encaissement. Les effets de comimerce regus en réglement peuvent Efre
escomptés conformément aux usoges du commerce.

Certaires dépenses fixdes par les statuts peuvent Etre réglées au moyan d'effets de commerce.

Article 31 : euverturz de compie

Les fonds de la Régie sont déposés au Tresor.

Cependant, la régie peut se faire ouvrir des comptes de dépdt dans un établissement de credit avec
Pautorisation du Trésorier Payeur Général.

CHAPITRE III - BUDGET

Article 32 : Forme du Budqet

l.e Budget est présenté en deux sections:
2 Dans la premigre, sont prévues et autorisées les opérations d'exploitation,
O Dans la seconde, sont prévues et autorisées les opérations d'investissement.

Article 33 : Section d'exploitation ou compte de résultat prévisisnne!

La section d'exploitation ou compte de résuliat nrévisionnel fait apparditre successivement :
p p pp

0 Au titre des produits : les produits d'exploitation, les produits financiers ef les produits
exceptionnels.

QO Au titre des charges : les charges d'exploitation, les charges financieres, les charges
exceptionnelles, les dotations aux amortissements et aux provisions et le cas échéant 'imp6t sur
ies sociétés. '

Article 34 : Seetion d'invastizsement

O les receties de la section d’investissement comprennent notamment !
1. Les apporis, réserves et recettes assimilées,
2. Les subventions d'investissement, |
3. Les provisions et les amortissements,
4. Lesg emprunts et les deftes assimilées,
5. La valeur nette comptable des immobilisations sertant de |'actif,
6. La plus-value résultant de la cession d'immobilisation,

7. La diminution des stocks et en-cours de production.




0 Les dépenses de la section d'investissement comprennent nofamment :

Le remboursement du capital des emprunts et dettes assimilées,

—

2. L'acquisition d'immebilisations incorporelles, corporelles et financiéres,
3. Les charges & répartir sur plusieurs exercices,

4. L'augmentation des stocks et en-cours de production,

5. Les reprises sur provisions,

6. Le transfert des subventions d'investissement au compte de résulfat.

Article 35 : présentation du budget

Le projet de budget pour V'année & venir est préparé par le Directeur et voté par le Conseil
d'Administration,

Article 36 : Dispositions budgétaires diverses

Les crédits budgétaires de la section d'exploitation du budget non engagés d la clgture de ['exercice
he peuvent &tre reportés au budget de I'exercice suivant.

Les dépenses de la section d'exploitation réguligrement engagées, non mandatées et pour lesquelies
i| y @ eu service fait au 31 décembre calendaire, sont notifides par le directeur au comptable et
rattachées au résultat de |'exercice qui s'acheve.

Les crédits budgétaires de la section d'investissement du budget régulierement engagés et
correspondant & des dépeznses nen mandatées pour lesquelles il y a eu service fait au 31 décembre
calendaire sent notifids par le directeur cu comptable et repertés au budget de |'exercice suivant.

Article 37 : Affectation du résuliat

Le Conseil d'Administration délibére sur 'affectation du résultat comptable de la section
d'exploitation du budget selon les modalités suivantes

o L'excédent comptable est affecté :
1. En priorité au compte Report & nouveau dans la limite du solde débiteur de ce compte,

2 Au financement des mesures d'investissement pour le montant des plus-values de cession
d'éléments d’actifs,

3. Pour le surplus, au financement des charges d'exploitation ou d'investissement, en report a

nouveau ol au reversement d la Commune des HOUCHES,
0 Le déficit comptabie est couvert :
O Enpriorité par une reprise totale ou partielle sur le report & nouveau eréditeur,

a Pour le surplus, par ajout aux charges d’exploitation de I'exercice qui suif celui au fitre
duauel est affecté le résuttat.




CLAPTTRE IV - COMPTABILITE

Article 38  Qroanisation géndrale

(La compiabilité tenue par |'agent comptable est placée sous le contréie du Directeur.

Celui-¢i peut, ainsi que le Président du Consell d'Administration, prendre connaissance @ tout moment
dans les bureaux de I'agent compiable des piéces justificatives des receftes et dépenses et des
registres de comptabifité.

I{ peut recevoir copie des pieces de comptabilite.)

CHAPITRE V - COMPTE DE FIN D'EXERCICE

Article 32 : Compte financier et rapbert du Directeur

Un inventaire, dont les résultats sont produits au juge des comptes a I'appui du compie financier, est
dressé en fin d'exercice conformément aux principes du plan comptable général.

En fin d'exercice et aprés inventaire, le directeur fait établir le compte financier par le comptable.

Ce document est présenté au Conseil d'Administration en annexe & un rapport du directeur donnant
tous éléments d’information sur I'activité de la régie au cours du dernier exercice et indiquant les
mesures qu'il convient de prendre pour

. Abaqisser les prix de revient,
2. Accrofire la productivite,
3. Donner plug de satisfacyion aux usagers,

4. D'une manigre générale, maintenir 'exploitation de la régie au riveau du pregrés technique en
modernisant les installations et |'organisation.

Le Conseil d'Administration délibére sur ce rapport et les annexes.

Articie 40 : Struciure du compie Tinancier

Le compte financier comprend :

1. Labdlance définitive des comptes,

2. Le développement des dépenses et des recettes budgétaires,

3. Lebilan et le compte de résuliat,

4. Le tobleau d'affectation des resultats,

5, Les annexes définies par instruction conjointe du ministre chargé des collectivités locales et du

ministre charge du budger,
6. La balance des stocks établie aprés inventaire.

Le Conseil d' Administration arréte le compte financier.

10



Article 41 : Acprobation du compiz_finencier

(Le compte, affirmé sincére et véritable, daté et signé par I'agent comptable est présenté au juge
des comptes et est transmis pour information au Conseil Kunicipal, dans un délai de deux mois, 3
compter de la délibération du Conseil d' Administration.

Cette information aura lieu chaque année au cours d'une réunion du Conseil Municipal.)

TITRE IV
FIM DE LA REGIE

Article 42 : Fia de |'exploitation

La régie cesse son exploitation en exécution d'une délibération du Conseil Municipal.

Article 43 : Arr8iée des compres

La délibération du Conseil Municipal décidant de renoncer & I'exploitation de la régie determine la
date & lagueile prennent fin les opérations de celle-ci.

Les comptes sont arrétés & cette date.
L'actif et le passif de la régie sont repris dans les comptes de la commune.

Le Maire est chargé de procéder d la liquidation de la régie. Il peut désigner par arrete un
liquidateur dont il détermine les pouvoirs. Le liquidateur a la qualité d'ordonnateur accrédité aupres
du comptable. I prépare le compte odministratif de |'exercice gu'il adresse au préfet du
département, sidge de la régie, qui arréte les comptes.

Les opérations de liquidation sont refracées dans ure comptabilité tznue par ke comptable.

Cette comptabilité est annexée & celle de la commune. Au terme des opérations de liquidation, la
comimune corrige ses résulfats de la reprise des résultats de la régie, par délibération budgétaire.

TITRE Y
DISPOSITIONS DIVERSES ET FIMALES

Article 44 : Medification du réglement

Afin de tenir compte de |'évolution éventuelle des réglementations des techniques ou des besoins, le
présent réglement pourra étre modifié s'ily a liew.

Les articles ou chapitres ainsi adaptés seront saisnis aux méme formes d'adoption ou d'approbation
que le présent réglement.

Article 45 : Disposition Tinale

Le présent réglement prend effet & compter du 1" Juiller 2001
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Statuts de la Régie d’électricité des Houches I

Titre | nDispositions générales
Article 1 ¥Dénomination et nature juridique

La Régie Municipale - Electrique de la commune des Houches est un établissement public, &
caractére industriel et commercial, doté de la personnalité morale et de I'autonomie financiére
conformément aux dispositions des articles L. 2221-1 a L. 2221-10 et R. 2221-1 a R. 2221-52
du Code Général des Collectivités Territoriales.

Sa dénomination usuelle abrégée est "REGIE ELECTRIQUE DES HOUCHES (R.E.H.).

Article 2 tSiége

Le siege est fixé a 81 route des gens +74310 LES HOUCHES

,O SHXW rWUH WUDQVIpUp VXU GpFLVLRQ GX FRQVHLO GITDGPLQLVYV
Article 3 *Dureée

La Régie est créée pour une durée illimitée.

Article 4 1Objet et missions

/D 5pJLH D SRXU REMHW GDQV OH UHVSHFW GX FRGPPGWVQREQEHJ
UpJXODWLRQ GH OfpQHUJLH &5(

'LVWULEXWLRQ SXEOLTXH GYpOHFWULFLWp O/IXW ge3BdirripedeP q W U H
réseau de distribution (GRD) lorsque la Collectivité est autorité organisatrice du service public
GIpOHFWULFLWp

JRXUQLWXUH GIpOHFWULFLWp DX[ FOLHQWYV GX CSHhRH O WM WH 8 R/Q
textes en vigueur s

3. BURGXFWLRQ HW DFKDW GYpOHFWULFLWpP QRWDPPHQW UH
autoconsommation collective, infrastructures de recharge pour véhicules électriques ;

4. Prestations accessoires compatibles avec la mission principale (téléreléve, services énergétiques,
ingénierie).

5. '"HV FRQYHQWLRQV GpILQLVVHQW OH FDV pFKpDQW ®HV\AIRRQLW H
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La Régie a également vocation pour exercer toute activité ou service de nature publique qui
pourrait lui étre confiée ultérieurement par la commune des Houches comme la production et
la JHVWLRQ GTpQHUJLH UHQRXYHODEOHYV

Elle est, en outre, autorisée a réaliser, de maniére marginale, a la demande et au profit des
collectivités publiques, des missions de mutualisation, de coopération et des prestations de
service se rattachant & son objet ou ses compétences ou se situant dans leur prolongement.

Article 5 I Textes applicables

/ID 5pJLH HVW UpJLH SDU OH &RGH JpQpUDO GHV FROOHFWRGHL®IHV V
la commande publique, le code du travail (pour le personnel de droit privé), ainsi que par les présents
statuts et son reglement intérieur.

Article 6 fPatrimoine et moyens

/D 5pJLH GLVSRVH GTXQ SDWULPRLQH SURSUH 'H\S BaebevrtivBdH XY HQW
(réseaux, postes, batiments) par convention. Les ouvrages affectés au service peuvent relever du
domaine public de la Collectivité ; leur gestion par la Régie est précisée par convention.

Titre Il nGouvernance
Article7 T #ONSEIL D ArBtieh NcbBiposition et désignation des membres

/H FRQVHLO G 9D @ cappaseydeDrWrieRilpes désignés par le conseil municipal sur
proposition du Maire (R 2221-5). Leur nombre ne peut étre inférieur a trois (R 2221-4). :

- quatre représentants de la Collectivité, GpVLJQpV SDU OTRUJDQH GpOLEpUDQW
- trois personnalités qualifiées (énergie/finances/usagers) ;
Il est mis fin & leurs fonctions dans les mémes formes.

Le maire ou son représentant peut assister aux séances du Conseil d fidministration avec voix
consultative.

Article 8 fFonctionnement du conseil d ADMINISTRATION

/H FRQVHLO GY{DGPLQLVWUDWLRQ pOuWid-BQY WM YWLQTXQ HBRVIVR G
VFUXWLQ VHFUHW HW j OD PDMRULWp DEVROXH 6L DSUqV GHX[ WR
majorité absolue, il est procéedé auQ WURLVLgPH WRXU HW OfpOHFWLRQ D OLHX

(Q FDV GTpJDOLWpP GHV VXIIUDJHV OH FDQGLGDW OH SOXV kJp HVV
Le Président et un vice - président sont élus pour la durée du mandat municipal et sont rééligibles.

Le Président peut déléguer son pouvoir a un Vice-Président.
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Le CA se réunit au moins tous les trois mois sur convocation de son président ou a la demande du
tiers de ses membres.

/H FRQVH Ligist@atpbb GePdélibere valablement que lorsque la majorité de ses membres en
exercice est présente ou représentée. A défaut une nouvelle réunion doit étre tenue dans un délai
de quinze jours. (La majorité : elle est égale au nombre entier immédiatement supérieur a la moitié
des membres en exercice. Par exemple si le nombre des délégués est de 7, la moitié sera de 3.5.
Le quorum sera atteint a partir de 4 membres présents et représentés)

Les délibérations sont alors valables quel que soit le nombre des administrateurs présents ou
représentés.

/{HV GpFLVLRQV VRQW SULVHV j OD PDMRULWpP VLPSOH WQ FD)
prépondérante. La visioconférence est admise.

/IH GLUHFWHXU DVVLVWH DX[ VpDQFHYVY DYHF YRL[ FRQVXOW@®WLYH \
SDU OfDIIDLUH HQ GLVFXVVLRQ

/JHV VPDQFHV GX FRQVHLO GIDGPLQLVWUDWLRQ QH VRQMBDVSBNEC
OHWWUH SRXYRLU j O1XQ GH VHV FROOQJXHV GH OBLVHBKDYVXI®W
DGPLQLVWUDWHXU QH SHXW UHSUpVHQWHU TXIXQ VHXO GH VHV FF

8Q DGPLQLVWUDWHXU HPSrFKp GIDVVLVWHU j XQH VpD MHU S M@V UG

SRXU OH UHSUpVHQWHU j FHWWH VpDQFH /IDGPLQLVWUDWHXU I
mandats.

/H FRQVHLO GYDGPLQLVWUDWLRQ $Bqétdird Qetséanecbargéide lapddagtioR Q X Q
du procés-verbal. Selon les circonstances, le secrétaire désigné est soit un administrateur soit le

directeur de la Régie qui assite aux réunions avec voix consultative, soit un membre du personnel
proposé par le directeur.

Article 9 tIncompatibilités générales

Les membres du conseil doivent jouir de leurs droits civils et politiques. Les membres du Conseil
GY{DGPLQLVWUDWLRQ GRLYHQW REOLJDWRLUHPHQW rWUH GH QDWL

Article 10 fIncompatibilités particulieres
/IHV PHPEUHV GX &RQVHLO GT1$GPLQLVWUDWLRQ QH SHXYHGWUSUHQ
aucune fonction dans les entreprises en rapport avec la régie, ni assurer des prestations pour ces

entreprises.

lls ne peuvent, en aucun cas, préter leur concours a titre onéreux a la régie.
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(Q FDV GYLQIUDFWLRQ j FHY LQWHUGLFWLRQV OYLQWpUHVVp HV!
GIDGPLQLVWUDWLRQ j OD GLOLJHQFH GH SUp plop¢liqitiativeoR W SDU C
proposition du maire.

Article 11 fDurée des fonctions et mode de renouvellement
/IHV PHPEUHV GX & Rritdianco@ fidhGrés pour la durée du mandat municipal.

(Q FDV GH GpFqV GH GpPLVVLRQ R Xni&rdteGrpilFekt pdn@Ql&ce den§ 6 DGPL
conditions fixées a | §rticle 7.

Article 12 fIndemnités

/IHV IRQFWLRQV GH PHPEUH GX FRQVHLO GIDGPLQLVWUDWLRQ VRQ

Toutefois, les administrateurs percoivent des indemnités représentatives de frais
correspondants aux frais de déplacements qu'ils peuvent exercer lors de missions nécessitées
par les besoins du service dans les conditions définies par les articles 9,10 et 31 du décret n°
90-437 du 28 mai 1990.

Article13 ¥ ! TTRIBUTIONS DU C @isii@atiohL D ADMI

Le CA:

1. fixe la stratégie et les objectifs du service ;
DGRSWH OH EXGJHW OH FRPSWH ILQDQFLHU HW OfYDIIHFWDWLROQ
DUUrWH OH SURJUDPPH GYfLQYHVWLVVHPHQWY HW OH SODQ GH IL

4. approuve les réglements, tarifs relevant de la Régie (hors tarifs régulés nationaux), conventions
importantes et marchés au-dela du seuil délégué ;

5. nomme, évalue et, le cas échéant, met fin aux fonctions du directeur ;
6. arréte la carte des délégations au président et au directeur ;
7. délibere sur les actions en justice, acquisitions/aliénations significatives, emprunts et garanties.

Article14 1 ORY“SIDENT DU CONSEIL D ADMINISTRATION

Le CA élit en son sein un président et un vice-président parmi les représentants de la Collectivité
GpVLJQp DX FRQVHLO GYDGPLQLVWUDWLRQ /H SOOWH ¢ BQM[ FRQWIRR
ses décisions et représente la Régie auprés de la Collectivité.
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Article 15 nDispositions diverses

Le président ou en son absence le Vice-PrésLGHQW VJLO HQ UHoX GpOpJDWLRQ
GIDGPLQLVWUDWLRQ FLQT MRXUV DX PRLQV DYD QAWK MR XD WWH. IBQHH C
convocations ainsi que les délibérations. Les procés-verbaux sont approuvés par tous les délégués

préese QWY DX[ FRQVHLOV GIDGPLQLVWUDWLRQ

Article 16 *Direction générale niNomination du directeur

La Régie est dirigée par un directeur nommé par le Président sur proposition du conseil
GIDGPLQLVWUDWLRQ ,0 SHXW rWUH UHOHYp GH VHV IRQFWLRQV G

Article 17 mncompatibilités

Les fonctions de directeur sont incompatibles avec un mandat de sénateur, député, représentant

du parlement européen. Elles sont également incompatibles avec un mandat de conseiller a
OYfDVVHPEOpH GH &RUVH FRQVHLOOHU UpJLRQDO FRFQWDH IFGR@MNWH LA
GH 3DULV RX FRQVHLOOHU GYDUURQGLVYVH P HfgwsegsWwutans uBsDQV OD
circonscription incluant cette ou ces collectivités.

/IHV IRQFWLRQV GH GLUHFWHXU VRQW LQFRPSDWLEOHVUDWLR @HOO
GX FRQVHLO GYH[SORLWDWLRQ GH OD UpJLH

Le directeur ne peut prendre ou conserver aucun intérét dans des entreprises en rapport avec la
régie, occuper aucune fonction dans ces entreprises, ni assurer des prestations pour leur compte.

(Q FDV GTLQIUDFWLRQ j FHV LQWHUGLFWLRQV OH GLUHRWHXU HVW
par le préfet. Il est immédiatement remplacé.

Article 18 *Prérogatives

/[H GLUHFWHXU DVVXUH VRXV ODXWRULWp HW OH FROWUQBH GX 3
fonctionnement de la régie. A cet effet :

- llprendles mesures QpFHVVDLUHY | OTH[pFXWLRQ GHV GpFLVLRQV GX

- ,0 H[HUFH OD GLUHFWLRQ GH OfHQVHPEOH GHV ¥pd8dYLFHV VR)>
FRQFHUQDQW OYDJHQW FRPSWDEOH

- Il est ordonnateur des recettes et des dépenses.

- Il passe les marchés dans la limite des délégations, et assure la sécurité des ouvrages.

- Il recrute et licencie personnel nécessaire dans la limite des inscriptions budgétaires

- Il peut faire assermenter certains agents nommeés par lui et agrées par le Préfet

- Il passe en exécution GHVY GpFLVLRQV GX FRQVHLO GIDGPLQLVWUDWLR
Président, tous actes

- Il est le représentant Iégal de la Régie

- Il représente la Régie en justice et dans la vie civile,
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Article 19 tDélégations

Le directeur peut sous sa responsabilité déléguer ou subdéléguer sa signature a un ou plusieurs
FKHIV GH VHUYLFH SUpDODEOHPHQW DJUppV j FHW HUBWLSRDQU OH 3

Article 20 FComptable public - nomination

Les fonctions de comptable sont confiées soit & un comptable de la direction générale des finances

publiques, soit a un agent comptable. Le comptable public est nommé par préfet, sur proposition du
FRQVHLO GY{DGPLQLVWUDWLRQ DSUqV DYLV GX GLUHRQDOU GIH\sD
finances publiques. Il ne peut étre remplacé ou révoqué que dans les mémes formes.

Article 21 1 Responsabilités

/[TDJHQWaBeRREW VRXPLY j OTHQVHPEOH GHVY REOLJDWLRQV TXL LQF
en vertu du décret N°201-1246 du 7 novembre 2012 relatif & la gestion budgétaire et comptable
SXEOLTXH /YfDJHQW FRPSWDEOH HVW SODFp VRXV ONMPDKXMOIRULWp G X
accomplit en tant que comptable public.

/I fDIJHQW FRPSWDEOH WLHQW OD FRPSWDELOLWR X Q@uMDDXOWHR DL QY LG
directeur, la comptabilité analytique.

Article 22 tOpérations particuliéres

Toute saisie-arrét ou opposition sur les sommes dues par la Régie, toute signification de cession
ou de transfert desdites sommes ou toute autre signification fonctions

Article 23 1Réglement intérieur et déontologie

/H &% DGRSWH XQ UqQJOHPHQW LQWPpPULHXU SUpFLVDQW OfRWJIDQL
GILQWpUrwvY OHV FRQYHQWLRQV UpJOHP H @ashmissiond, Wéléyativns) gJ O H V
contrble interne).

Titre Il mRégime financier et comptable
Article 24 tPrincipes budgétaires

Le budget est annuel, voté en équilibre réel et présenté selon la nomenclature M4 applicable aux
services publics industriels et commerciaux. Des budgets annexes peuvent étre créés pour des
activités distinctes.



LES HQUEHES /)}\ LES HOUGHES

MONT-BLANC A

4 e s 15 .20 s =g F
Hc:g.j:f} ga eleciricite | MAIRIE |

Article 25 1Ressources

Les ressources comprennent :

-OH SURGXLW GH OD YHQWH GY{pOHFWULFLWp HW GHV SUHVWDWLR(
- les redevances et subventions (Etat, Collectivité, tiers) ;

- les produits financiers, dons et legs ;

- les emprunts et avances autorisés ;

- toute ressource autorisée par la loi.

Article 26 fTarification et régulation

/ID WDULILFDWLRQ UHVSHFWH OH FRGH GH OfpQHUJLH HWSRXY Gpl
Qshge des réseaux, TRVE selon le cas). Les autres prix sont fixés par le CA sur proposition du
directeur, dans le respect des régles de concurrence et de transparence.

Article 27 FEmprunts, garanties et participation au capital de tiers

Les emprunts sont DXWRULVpV SDU OH &% OHV JDUDQWLHY GYfHPSUXQW
La participation éventuelle a des sociétés de projet (énergies renouvelables, par exemple) est
VRXPLVH j OfDXWRULVDWLRQ GX &% HW OH FDV pFKpDQW GH OD &

Article 28 tTrésorerie et placements

La trésorerie est tenue dans les conditions de la comptabilité publique. Les placements sont limités
aux supports autorisés pour les EPIC locaux.

Article 29 ZfInventaire, amortissements et provisions

La Régie tient un inventaire physique et comptable. Les immobilisations sont amorties selon les
régles M4 ; des provisions sont constituées pour risques et charges.

Titre IV mPersonnel
Article 30 1 Statut du personnel

Le personnel est soumis au Statut National du personnel des Industries et Gaziéres conformément
j OYDUWLFOH GH OD ORL G Xepebdénd te€ruté du peSorgkl o adad idissions
spécifiqgues et a durée déterminée, non soumis au Statut National du personnel des Industries
Electriques et Gaziéres.
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Article 31 fSanté, sécurité et habilitations

/D 5pJLH DSSOLTXH OD UpJOHPHQWDWLRQ HQ PDWLUH GTK\JL(qC
électrotechniques (habilitation électrique, exploitation des réseaux) et la prévention des risques
professionnels.

Titre V nBiens, commande publique et conventions
Article 32 1Biens, domanialité et assurances

Les biens appartenant a la Régie relevent de son domaine privé ; ceux de la Collectivité affectés au
service peuvent relever de son domaine public. La Régie souscrit les assurances nécessaires
(responsabilité civile, dommages aux ouvrages).

Article 33 FCommande publique

La Régie est un pouvoir adjudicateur au sens du code de la commande publique. Elle passe ses
contrats conformément aux procédures et seuils applicables.

Article 34 fConventions et controle des intéréts

Les conventions passées avec des administrateurs, la Collectivité, ses élus ou des entités liées sont
autorisées par le CA apres information complete et, le cas échéant, abstention des intéressés. Un
registre des intéréts et conventions est tenu.

Titre VI nRelations avec la collectivité et controles
Article 35 fTutelle de la Collectivité

Le maire ou son représentant SHXW DVVLVWHU DX][ VpD Q RrisWatiGXaveRWQI¥ HLO G
consultative.

La Collectivité exerce une tutelle limitée : garanties éventuelles des emprunts, des conventions de
mise a disposition des biens, des statuts et évolutions statutaires.

Article 36 tRapports et information

Le directeur présente au CA et a la Collectivité un rapport annuel (performance du service, qualité
de fourniture, continuité, investissements, résultats financiers, indicateurs CRE). Les documents
budgétaires et le compte financier sont transmis aux autorités compétentes. Le compte annuel
affirmé sincere et véritable, daté et signé par le comptable, est transmis pour information a la
commune dans un délai de deux mois a compter de la délibération du conseil d §dministration (article
R 2221-52 du CGCT).
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Article 37 tContrble de légalité et contrble externe

Les actes soumis au contrdle de |égalité sont transmis au Préfet. La Régie est soumise au contrble
de la chambre régionale des comptes et aux contrdles sectoriels (CRE, autorités de sdreté le cas
échéant).

Titre VII nContentieux et dispositions finales
Article 38 FContentieux

/IHV OLWLJHVY UHODWLIV j OTRUJDQLVDWLRQ HW GX[MXRK\WHIMERQQQD V
; ceux relatifs aux relations avec les usagers du service public industriel et commercial relévent du

juge judiciaire, sauf texte spécial. Les différends techniques peuvent étre soumis au médiateur
QDWLRQDO GH OfpQHUJLH

Les litiges liés aux personnels relévent de la Commission Nationale Supérieure du personnel de la
EUDQFKHV GHV ,(* HW GHV SUXGTKRPPHYV

Article 39 IModification des statuts

Les présents statuts ne peuvent étre modifiés que par délibération du conseil municipal, sous réserve
des contrbles légaux.

Article 40 *Dissolution et liquidation

La dissolution est décidée par la Collectivité, apres avis du CA. Elle entraine la liquidation des droits
et obligations : les biens reviennent a la Collectivité sous réserve des stipulations contractuelles ; le
personnel est géré selon les régles applicables et les contrats en vigueur.

Article 41 tArrét des comptes

lLa GPOLEpUDWLRQ GX FRQVHLO PXQLFLSDO GpFLGDAW BSWHURQAB Fd
date a laquelle prennent fin les opérations de celle-ci.

Les comptes sont arrétés a cette date.
/IfDFWLI HW OH SDVVLI GH OD UpJLH VRQW UHSULVY GDQV OHV FRPS

Le maire est chargé de procéder a la liquidation de la régie. Il peut désigner par arrété un liquidateur

GRQW LO GpWHUPLQH OHV SRXYRLUV [/H OLTactredidédNadpkdd db OD T)
FRPSWDEOH ,0 SUpSDUH OH FRPSWH DGPLQLVWU BW LG gSH OW HFHUQ
siége de la régie, qui arrét les comptes.

Les opérations de liquidation sont retracées dans une comptabilité tenue par le comptable. Cette
comptabilité est annexée a celle de la commune. Au terme des opérations de liquidation, la commune
corrige ses résultats de reprise des résultats de la régie, par délibération.
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LES HOUCHES CONVENTION DE DENEIGEMENT A7
T DE L’ECOLE DE PHYSIQUE DES HOUCHES FCOIE Db

DES HOUCHES

Entre les soussignés :

Entre d'une part, la Mairie des Houches, représentée par Madame le Maire, Madame Ghislaine
BOSSONNEY

Et d'autre part, la Direction de L'Ecole de physique des Houches/université de Grenoble Alpes,
representée par Madame la Directrice Elsa GLASSON,

Il a été convenu et arrété ce qui suit :

Préambule : Prestations de déneigement sur le site de L'Ecole de physique des Houches, situé 149,
chemin de la céte 74310 Les Houches, par les agents habilités de la mairie des Houches.

| - Objet de la convention

La mairie des Houches s’engage a :

- Assurer les prestations de déneigement sur le site de L'école de physique des Houches a partir
d'un cumul de neige de 5cm d'épaisseur. Le déneigement sera réalisé par les agents de la mairie
des Houches, a l'aide d'engins adaptés. La surface des zones a déneiger est de 300 m? (Annexe
n°1). La neige sera stockée sur place dans une décharge a neige comme indiqué sur I'annexe jointe.
Il — Colt de I'intervention

Prestation de déneigement :

Le forfait de déneigement par passage est de 160€/heure. Il sera assuré par I'engin Unimog 427.
En cas de fortes chutes de neige, si la décharge a neige est remplie, la neige sera évacuée a l'issue

par un forfait de 160€/heure.

Le déneigement des surfaces du site de I'école de physique sera assuré a I'issue de la tournée de
déneigement de la route de la céte des Chavants.

Les tarifs indiqués sont susceptibles d'étre révisées annuellement en fonction de I'évolution des
tarifs publics.

Ill — Obligations réciproques

Prestation de déneigement :

Avant le debut des prestations de déneigement, un état des lieux contradictoires sera réalisé entre
L'ecole de physique et la Mairie des Houches afin de constater I'état du site.

Ce document sera annexé a la convention et signé par les deux parties (Annexe n°2).

Le balisage des surfaces a déneiger sera effectué par les membres du personnel technique de
L’Ecole de physique des Houches, des jalons seront positionnés sur le terrain.
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le Président 4

VI — Durée de la convention

Le présent accord conclu entre la mairie des Houches et L'Ecole de physique des Houches, débutera
le 26/01/2026, pour une durée d’'un an, sans reconduction tacite.

V — Résiliation

Chacune des parties pourra résilier la convention, de plein droit, a tout moment et sans préavis, au
cas ol l'autre partie manquerait gravement a ses obligations contractuelles. Cette résiliation devra
étre notifiée a I'autre partie par lettre recommandee.

VI — Modifications

A la demande de I'une ou l'autre partie, des modifications pourront étre apportées a la présente
convention moyennent accord écrit entre les parties. Ces modifications seront considérées comme
étant des modalités complémentaires de la présente convention et en feront partie intégrante.

VIl - Litiges

Les deux parties s’engagent a régler a I'amiable tout différend éventuel qui pourra résulter de la
présente convention. En cas d’échec, le tribunal de Bonneville sera le seul compétent.

Fait aux Houches le 26/01/2026

Pour L'Ecole de physique Pour la Mairie des Houches
des Houches Le Maire

Ghislaine BOSSONNEY

4
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haute "
savoje

le Département

DGA INFRASTRUCTURES ET MOBILITES
Direction des Routes
DAMO - Service Budget - Programmation

Commune LES HOUCHES

CONVENTION D'AUTORISATION DE VOIRIE
ET D’ENTRETIEN

Relative a 'aménagement de trottoirs route des Trabets sur la RD 213
PR 1.635 a 1.730 - Commune LES HOUCHES

ENTRE
La Commune LES HOUCHES, représentée par son Maire, Madame
Ghislaine BOSSONNEY, en vertu de la délibération NC.......c du
Conseil Municipal en date du ..., et désignée dans ce qui
suit par « La Commune »

D'UNE PART,
ET

Le Département de la Haute-Savoie représenté par son Président,
Monsieur Martial SADDIER, en vertu de la délibération
Nl le il )e2... de la Commission Permanente en date du

O ledidd LS. et désigné dans ce qui suit par « Le Département »

D'AUTRE PART.

Il a été convenu ce qui suit :
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ARTICLE 1 - OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de:
v Dé&finir les caractéristigues de 'cuvrage & réaliser et son financement,
v Déterminer la maitrise d'ouvrage,
v Répartir les charges d'entretien et d'exploitation lors de la mise en service,

entre le Département et la Commune, pour I'aménagement de trottoirs route des
Trabets sur la RD 213, sur le territoire de fa Commune de LES HOUCHES.

ARTICLE 2 —- DESCRIPTION DE L'AMENAGEMENT - CONSISTANCE DES TRAVAUX
Cette opération d'aménagement prévoit la création de trottoirs se situant entre le

carrefour du Bellevue et 'accés a la zone des Trabets, cété droit sens descendant sur
deux métres de large.

ARTICLE 3 - AUTORISATION D'OCCUPATION DU DOMAINE PUBLIC

En vertu de l'article L1132 du Ceode de la Voirie Routiere, le Departement met a
disposition de la Commune I'emprise nécessaire aux aménagements décrits & l'article 2.
Cette mise a disposition vaut autorisation de réaliser les travaux.

ARTICLE 4 - MAITRISE D'OQUVRAGE _ET FINANCEMENT - COUT PREVISIONNEL DE
L'OPERATION

La maltrise d'ouvrage et le financement de I'ensemble de I'opération sont assures par la
Commune, gui en assume la pleine responsabilité, en sa qualite d'aménageur.
L'aménageur est ainsi habilité a agir au nom et pour te compte du Département.
Interlocuteur unique du Département, il assure l'interface avec l'ensemble des
collectivités et/fou intercommunalités impliquées et avec le concessionnaire
d'aménagement en vue de la réalisation de 'aménagement de trottoirs route des
Trabets.

Le coQt prévisionnel de 'opération s'éléve & 119 545,20 € TTC s0it 99 621,00 € HT.

ARTICLE 5 - ACQUISITIONS FONCIERES

Les acquisitions fonciéres éventuelles nécessaires & la réalisation du projet, seront
effectuées par la Commune.

La Commune procédera aux formalités nécessaires avec les Services du cadastre
compétents dans le cadre de l'incorperation des emprises affectées au domaine public
artificiel.




ARTICLE 6 - DEVOLUTION, SUIVI ET MODIFICATION DES TRAVAUX

La Commune, Maitre d'ouvrage, tiendra informée le Département du déroulement des
différentes phases de lI'opération et devra transmettre une copie des piéces suivantes:

¢ Ordre de service de démarrage des travaux a I'entreprise titulaire du marché
o Comptes-rendus de chantier

e Piéces techniques et contrbles arrétés au démarrage du chantier par le
gestionnaire (agrément matériaux, procédures compactages et contréles)

En cas de modifications des dispositions techniques et géométriques du projet
apportées par la Commune en cours de travaux, celle-ci devra systématiguement
recueillir I'accord préalable du Département avant la poursuite des travaux.

ARTICLE 7 - ESSAI - CONTROLE DE CHAUSSEE

Le Département se réserve le droit en cours de chantier de réaliser ou de faire réaliser
tout contréle qu'il jugera utile, Les commandes et les dépenses inhérentes a ces
prestations seront assurées et financées directement par le Département.

Ces controles ne se substituent en aucun cas aux opérations de contrble intérieur
(contrdle interne et externe) de I'entreprise, ni au contrdle extérieur que doit effectuer la
commune (en tant que maitre d'ouvrage) durant le chantier.

ARTICLE 8 - RECEPTION ET MISE A DISPOSITION DES OUVRAGES

La Commune est tenue d'obtenir I'accord préalable du Département avant de prendre
la décision de réception de I'ouvrage. En conséquence, les réceptions d'ouvrages seront
organisées par la Commune selon les modalités suivantes:

» La Commune accepte d'adopter les clauses du CCAG «Travaux» lors de la
rédaction des marchés afférents a cette opération.

Avant les opérations préalables a la réception prévue a l'article 41.2 du cahier des
clauses administratives générales applicable aux marchés publics de travaux, la
Commune organisera une Vvisite des ouvrages a réceptionner a laquelle
participeront les représentants habilités des deux signataires de la présente
convention et le maitre d'ceuvre chargé du suivi du chantier. Cette visite donnera
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lieu a l'établissement d'un compte rendu dqui reprendra les observations
présentées par le Département et gu'il entend voir réglées avant d'accepter la
réception.

¥ La Commune s'assurera ensuite de la bonne mise en ceuvre des opérations
préalables & la réception.

» La Commune transmettra ses propositions au Département en ce qui concerne
la décision de réception. Le Département fera connaitre sa décision a la
Commune dans les vingt jours suivant la réception des propositicns de cette
derniére. Le défaut de décision du Département dans ce délai vaudra accord
tacite sur les propositions de la Commune,

» l.a Commune établira ensuite la décision de réception {ou de refus) et la notifiera
a I'entreprise. Copie en sera notifiée au Département.

» Laréception transfére a la Commune la garde des ouvrages. La Commune en sera
libérée dans les conditions fixées ci-dessous par la mise a disposition des ouvrages
au Département.

Les ouvrages sont mis & disposition du Département aprés réception des travaux
notifiés aux entreprises et & condition gue la Commune ait assuré toutes les obligations
qui lui incombent pour permettre une mise en service immediate de I'ocuvrage.

Si le Département demande une mise a disposition partielle, celle-ci ne peut intervenir
qu'apres la réception partielle correspondante.

Toute mise a disposition ou occcupation anticipée d'ouvrage doit faire I'objet d'un constat
contradictoire de !'état des lieux, consigné dans un proces-verbal signé par les deux
parties. Ce constat doit notamment faire mention des réserves de réception levées ou
restant a lever a la date du constat,

ARTICLE 9 - REPARTITION DES DEPENSES D’ENTRETIEN ET D'EXPLOITATION

REPARTITION DES TACHES D'ENTRETIEN ET Exécution et réglement de la
D'EXPLOITATION DES AMENAGEMENTS REALISES dépense a la charge
SUR RD EN AGGLOMERATION du de la

(panneaux d’ agglo ou zone construchble du PLU) | DEPARTEMENT| COMMUNE

Entretien et renouvellement des couches de surface
(hors revétements spécifiques, pavés, plateaux)

Nettoyage et balayage de la chaussée X

Entretien des bordures d'ilots de {a chaussée
{sepa rateurs ou de position ou passage pleto
ke . ACCOTEMENTS ~TROTTOIRS *.
Entretlen courant et réparation des trottows
espaces piétons, espaces de stationnement X
(bordures et revétements)

Nettoyage et balayage des trottoirs, espaces
piétons, espaces de stationnement




ARTICLE 10 - RESPONSABILITE

Chaque signataire est responsable de la sécurité et de la surveillance des ouvrages dont
il a la charge conformément a l'article 9 Répartition des dépenses d'entretien et
d’'exploitation.

ARTICLE 11 - GARANTIE D'ENTRETIEN

En cas de défaut d'entretien d'un ou de plusieurs équipements a la charge de la
Commune qui pourrait porter atteinte a la sécurité des usagers et des riverains, a
I'écoulement du trafic routier ainsi qu'a la pérennité d'ouvrages du Département, ce
dernier pourra se substituer a la Coommune pour faire exécuter aux frais de celle-ci les
travaux d'entretien nécessaires.

ARTICLE 12 - ENTREE EN VIGUEUR - DUREE DE VALIDITE DE LA CONVENTION

La présente convention prendra effet a la date de signature du dernier signataire et
durera tant que les équipements resteront en service.

ARTICLE 13 - LITIGES

Les litiges résultant de l'interprétation ou de |'exécution de la présente convention, a
défaut d'accord amiable, seront portés devant le Tribunal Administratif de Grenoble.

Fait en 2 exemplaires originaux,

LES HOUCHES, le ANNECY, le 7.9 DEC, 275

Le Maire, Le Président du Conseil départemental
de la Haute-Savoie

Ghislaine BOSSONNEY Martial SADDIER
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REPARTITION DES TACHES D'ENTRETIEN ET
D'EXPLOITATION DES AMENAGEMENTS REALISES
SUR RD EN AGGLOMERATION

Exécution et réglement de la
dépense a la charge

du

DEPARTEMENT

de la

(panneaux d'agglo ou zone constructiblie du PLU)
= - ASSAINISSEMENT EAUX PLUVIALES

_COMMUNE

Entret|en et remplacement du systéme
d'assainissement de la chaussée (regards,
Ilect s, drains, caniveaux, grilles, avaloirs...)

SIGNALISATION HORIZONTALE .

.Marquage des lignes d'effet de régime de priorité

agglomeérations

X
concernant les RD dans les agglomérations
Marquage conventionnel de I'axe des RD y compris
les flots des carrefours aménagés dans les X

Aut esp estations de marguage
i = SIGNALISATION DE DIRECTION

Entretien de la signalisation directionnelle qui
assure la continuité des jalonnements hors
agglomération et selon les prestations définies au
marché départementat

Autres sighalisations de direction

SIGNALISATION DE POLICE

Entretien et remplacement de la signatisation de
police

Entretien et remplacement des panneaux d'entrée
et sortie d'agglo EB10-EB20 selon les prestations
def ies. aum ché départemental

- EQUIPEMENT.

Entretien et remplacement des edmpements
urbains (mobilier, barriéres, ..)

"ECLAIRAGE PUBLIC: -

Entretien, consommations electrlques.
maintenance, surveillance et remplacement des

m tallat ons
' 'ESPACES. VERTS-PLANTATIONS

Fa uchage, entretien et remplacement des vegetaux
[espaces verts, plantations)

VIABILITE HIVERNALE

Salage et denelgement de la chaussée d'un niveau
éguivalent aux sections correspondantes de rase
campagne

Salage et déneigement complémentaires induits

neige sur RD

par {es équipements urbains, notamment les X
trottoirs
Prise en charge de ['évacuation des excédents de X

Chacune des collectivités réglera directement les dépenses afférentes aux tdches dont
elle a la charge.




LES HOUCHES A\

MONT-BLANC Aol

CONVENTION PLURIANNUELLE D’OBJECTIFS - ASSOCIATION TERRES

ET PAYSANS DU MONT-BLANC

ENTRE LES SOUSSIGNEES :

1) La Commune des Houches sise I’'Hotel de Ville 1 Place de la Mairie, a Les Houches (74310),
représentée par Madame Ghislaine BOSSONNEY, son Maire en exercice, en vertu de la
délibération n°26.XXX du Conseil Municipal réuni le 23 janvier 2026,

Ci-apres dénommée « LA COMMUNE »
D’une part,
ET

2) TERRES ET PAYSANS DU MONT-BLANC, association régie par la loi du 1er juillet 1901,
dont le siege social est situé 198 Vi du Plan, Les Chavants — LES HOUCHES (74310), SIRET
n°803 886 373 00015, représentée par Madame Claire CACHAT, Administratrice, diment
habilitée,

Ci-aprés dénommée « L’ASSOCIATION »
D’autre part,

Ci-apres dénommeées ensemble « les Parties ».

Il est préalablement exposé ce qui suit :

La Commune des Houches souhaite agir pour la préservation et la valorisation de I’agriculture sur son
territoire.

A cette fin, le 9 décembre 2020, elle a conclu une convention de partenariat financier avec I’Association
des Agriculteurs/Eleveurs des Houches, autorisée par une délibération n°20.137 du Conseil Municipal
en date du 27 novembre 2020. Sous réserve du respect des conditions qui y sont stipulées, la Commune
s’est engagée a lui verser annuellement une somme maximale de 6 000 €.

Cette convention avait une durée initiale de validit¢ de 3 années, renouvelable une fois. Le
renouvellement a lieu en 2024, en application d’un courrier du Maire daté du 11 mars 2024.

1/5



Le Président de I’Association des Agriculteurs/Eleveurs des Houches, Monsieur Bernard SIMOND, étant
décédeé, ladite association a demandé la fin de ce partenariat financier.

Afin de continuer a ceuvrer pour I'activité agricole, la Commune entend conclure une convention
d’objectifs avec I’Association Terres et Paysans du Mont-Blanc en considération du projet qu’elle a initié
et congu, a savoir : maintenir et valoriser I'activité agricole dans la vallée de Chamonix, en s’efforgant
de mener des actions de préservation du foncier agricole, d’améliorer la communication entre
producteurs, d’organiser des manifestations, de communiquer sur le métier d’agriculteur/éleveur,
d’acquérir du petit matériel a destination de ses membres et de préserver les races animales et
végeétales autochtones.

En conséquence, il est convenu ce qui suit :
ARTICLE 1 - OBJET DE LA CONVENTION

Par la présente convention, I'Association s’engage a son initiative et sous sa responsabilité, a mettre
en ceuvre le programme d’actions défini a I'article 3 de la présente convention, en cohérence avec les
orientations de politique publique mentionnées au préambule.

Dans ce cadre, la Commune contribue financierement a la mise en ceuvre de ce projet d’intérét général.
Elle n’attend aucune contrepartie directe de cette subvention.

ARTICLE 2 — DUREE DE LA CONVENTION

La convention est conclue pour une durée de trois années civiles, dont la premiére année civile en
cours.

La présente convention court donc jusqu’au 31 décembre 2028.

Elle est renouvelable une fois selon les mémes conditions et pour la méme durée. Si elle entend
demander le renouvellement, I’Association devra adresser une demande a la Commune par LRAR au
plus tard le 30 juin 2028. L’acceptation de ce renouvellement sera subordonnée a la production des
justificatifs prévus a I'article 5 et au contrle de la Commune mentionné a I'article 8.

ARTICLE 3 — OBJECTIFS ET ENGAGEMENTS DU BENEFICIAIRE

L’Association, pour la durée de la présente convention, s’engage a :

- Répartir le montant de la subvention entre les éleveurs des Houches proportionnellement au
nombre d’unités de gros bétail (UGB) détenues par chaque éleveur (calcul a appliquer pour
chaque éleveur : (montant total subvention communale / nombre d’UGB total des éleveurs des
Houches) x nombre a’UGB de I'éleveur)

I est a noter que les valeurs des UGB retenues sont les suivantes (source :
https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-

explained/index.php?title=Glossary:Livestock unit %28LSU%29/fr#:~:text=L"'unit%C3%A9%
20de%209ros%20b%C3%A9tail,dessous%20pour%20une%20vue%20d')
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Bovins Moins d’un an 0,400
Entre 1 et 2 ans 0,700
Males, 2 ans et plus 1,000
Génisses, 2 ans et plus 0,800
Vaches laitiéres 1,000
Autres vaches, 2 ans et plus | 0,800
Ovins et caprins 0,100

- Entretenir les terrains agricoles par le paturage,
- Participer a au moins une manifestation annuelle organisée par la Commune,

- Présenter les métiers de 'agriculture aupres des scolaires, suivant la demande.

ARTICLE 4 —SOUTIEN FINANCIER

La Commune s’engage a soutenir I'Association par I'attribution d’une subvention annuelle de
fonctionnement d’'un montant de 6000 € pour couvrir une partie de ses dépenses.

Le financement public n’excéde pas les codts liés a la mise en ceuvre du projet estimés en annexe 1.

Ces contributions financiéres de la Commune ne sont applicables que sous réserve des trois conditions
cumulatives suivantes :

e |e vote annuel par le Conseil Municipal du montant de la subvention de fonctionnement
par délibérations distinctes du vote du budget ;

e Le respect par I'Association des obligations mentionnées aux articles 1, 3 et 5 ;

e |a vérification par la Commune que le montant de la contribution n’excede pas le co(it
du programme d’actions.

Les versements seront effectués au compte ouvert au nom de ’ASSOCIATION TERRES ET PAYSANS DU
MONT-BLANC :

Code banque : 18106

Code guichet : 00022

Numéro de compte : 96734542595

CIé RIB : 69

IBAN : FR76 1810 6000 2296 7345 4259 569
Code BIC : AGRIFRPP881
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ARTICLE 5 - JUSTIFICATIFS

L’Association s’engage a fournir dans les six mois suivant la cléture de chaque exercice les documents
Ci- apres :

- Le compte rendu financier conforme a I'arrété du 11 octobre 2006 pris en application de 'article
10 de la loi n°2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations
avec les administrations (Cerfa n°15059) ;

- Les états financiers ;
- Le rapport d’activités.

Par ailleurs, au plus tard le 30 juin de chaque année, I’Association transmet a la Commune un état
détaillant la répartition de la subvention versée pour I'année entre les éleveurs des Houches.

ARTICLE 6 — AUTRES ENGAGEMENTS

L’Association informe sans délai la Commune de toute nouvelle déclaration enregistrée au registre
national des associations et fournit la copie de toute nouvelle domiciliation bancaire.

En cas d’inexécution, de modification substantielle ou de retard dans la mise en ceuvre de la présente
convention, I’Association en informe la Commune sans délai par lettre recommandée avec accusé de
réception.

L’Association s’engage a faire figurer de maniere lisible la Commune sur tous les supports et documents
produits dans le cadre de la convention.

ARTICLE 7 — SANCTIONS

En cas d’inexécution ou de modification substantielle et en cas de retard significatif des conditions
d’exécution de la convention par I'Association sans I'accord écrit de la Commune, celle-ci peut
respectivement ordonner le reversement de tout ou partie des sommes déja versées au titre de la
présente convention, la suspension de la subvention ou la diminution de son montant, aprés examen
des justificatifs présentés par I’Association et avoir entendu ses représentants.

La Commune informe I’Association de ces décisions par lettre recommandée avec accuseé de réception.

ARTICLE 8 — CONTROLE DE LA COMMUNE

Pendant et au terme de la présente convention, un controle sur place peut étre réalisé par la Commune.
L'Association s'engage a faciliter I'accés a toutes piéces justificatives des dépenses et tous autres
documents dont la production serait jugée utile dans le cadre de ce contrdle.

La Commune contrdle annuellement et a I'issue de la convention que la contribution financiere n’excede
pas le coit de la mise en ceuvre du programme d’actions. La Commune peut exiger le remboursement
de la partie de la subvention supérieure au codt de mise en ceuvre ou la déduire du montant de la
nouvelle subvention en cas de renouvellement.

4/5



ARTICLE 9 — RESILIATION

En cas de non-respect par I'une des parties de I'une de ses obligations résultant de la présente
convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par I'autre partie, sans préjudice de tous autres
droits qu’elle pourrait faire valoir, a I'expiration d'un délai de deux mois suivant I'envoi d'une lettre
recommandée avec accusé de réception valant mise en demeure de se conformer aux obligations
contractuelles et restée infructueuse.

Fait aux Houches, le

Pour I’Association, Pour la Commune,

L’Administratrice, Le Maire,

Madame Claire CACHAT Madame Ghislaine BOSSONNEY
Annexes :

1. Budget prévisionnel 2026 de I’Association
2. Statuts de I’Association
3. Copie de la parution au Journal Officiel
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	Avis conforme de la mission régionale d’autorité environnementale sur la mise en compatibilité n°3 du plan local d'urbanisme (PLU) de la commune des Houches (74) dans le cadre d’une déclaration de projet pour la régularisation d’une installation de stockage de déchets inertes (Isdi) par suite d’un recours gracieux formé par la communauté de communes de la Vallée de Chamonix-Mont-Blanc (74)

